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;Recuerdas que queremos tener una conexion contigo?

* Queremos contarte sobre el avance del Sistema de Gestion |.E. Madre Laura.

* Queremos que participes con tus ideas.

* Queremos que recuerdes temas importantes para la institucion, pero sobre
todo, para la vida bajo un comportamiento socialmente responsable.
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¢ QUE HA PASADO CON EL SISTEMA DE GESTION?

* En Noviembre de 2021 recibimos la auditoria externa bajo el cambio de norma
ISO 21001, obteniendo la nueva certificacion de nuestro Sistema de Gestion.

* Este ano asumimos nuevos retos desde nuestro horizonte institucional:

Asegurar un Proyecto Educativo Institucional que permita una formacion integral de los
estudiantes , mediante procesos que se desarrollan en el ambito académico y de acompafiamiento
desde el sery el convivir.

La Institucion Educativa Madre Laura brinda una educacion integral de calidad con un Fomentar ambientes de aprendizaje mediante la implementacién de metodologias activas desde la
enfoque tecnico, fomentando ambientes de aprendizaje mediante laimplementacion de  |investigacion , que genere una conciencia critica, analitica y humana .

metodologias activas desde la investigacion , que genere una conciencia critica,
analitica y humana.

Contar con personal competente identificado con la filosofia institucional y el modelo pedagdégico

Cuenta con directivos y docentes competentes que se identifican con la filosofia critico social .
institucional y el modelo pedagdgico critico social, adoptado por la institucion.

] o Ser socialmente responsables en la formacion de una conciencia critica, fortaleciendo procesos en el
En el marco de nuestra filosofia institucional, fundamentados en el legado de Santa Laura, | oconocimiento y respeto por la diferencia y la propiedad intelectual.

somos socialmente responsables, fortaleciendo procesos en el reconocimiento de las

diferencias y el respeto a la propiedad intelectual ; siendo una institucion comprometida
con el cumplimiento de los requisitos de la comunidad educativa y el mejoramiento Optimizar los recursos financieros, fisicos y de infraestructura asignados a la institucion; a través del

continuo. seguimiento y atencion de los requerimientos de infraestructura, equipos y suministros.

Generar satisfaccion en los diferentes estamentos de la comunidad educativa frente a la prestacién del
servicio educativo enfocados en el mejoramiento continuo .
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Pero... ya no recuerdo qué es ser Socialmente Responsable

Ser socialmente
responsable es
contribuir al desarrollo
sostenible, es decir,
buscar un equilibrio
entre lo social, lo
economico y el medio

ambiente. Calidad

de Vvida Conservar la

Vida eh toda
sSu diversidad

Tridngulo de |a
sostenibilidad

Econdémico Ambiental
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;Como me aporta la Institucion Educativa para tener
comportamiento Socialmente Responsables?

Trabajando la
inclusion desde
la resolucién de

conflictos

Fortaleciendo
los procesos de
liderazgo a todo

nivel

Compartiendo
experiencias de
éxito
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Generando
participacion de
la comunidad

Desarrollando el
pensamiento critico y
la consciencia
ciudadana, incluyendo
el respeto por el medio
ambiente

Apoyando el proceso
de exploracion frente
a la orientacion y
proyeccion
vocacional

Formando
gestores para el
buen vivir

Promoviendo el
respeto a la
diferencia

Orientando
programas para
al cuidado del
medio ambiente

Participando en
los programas
de ciudad

Apoyando
procesos de
investigacion en
el aula

Apoyando la
materializacion de la
filosofia institucional

mediante acciones
solidarias.
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No olvides

Responsabilidad Social e Inclusion en nuestra Institucion educativa Madre Laura

La responsabilidad social y el enfoque
inclusivo propenden por:

* Dignidad de las Personas.
* Libertad de las personas.
* Ciudadania, democracia y participacion.
* Solidaridad.

* Bien comun e igualdad.

* Medio ambiente y desarrollo sostenible.
* Honestidad y transparencia.

* Excelencia.

* Equidad en las relaciones



ES DESEAMOS UNA

L]
BENDECIDAY EXCELENTE
SEMANA

Todo |0 que quieras ComuniCarnos |0 puedes hacer al
Correo:

gestiondecCalidad@iemadrelaura.edu.co




