3 INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ROBLEDO
| “EDUCANDO EN LA RESPONSABILIDAD, EDUCAMOS PARA LA LIBERTAD
Resolucién Municipal No. 035 Bis del 30 de abril de 2003

CODIGO DANE: 105001006246 NIT: 811019634-5

ACUERDO No. 02
Acta del Consejo Directivo No. 01
Fecha: 01 de marzo de 2024

POR EL CUAL SE MODIFICA EL REGLAMENTO INTERNO Y SE ESTABLECEN CRITERIOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA I.E. JORGE ROBLEDO

El Consejo Directivo de la Institucion Educativa Jorge Robledo, en uso de sus facultades legales
conferidas por la Ley General de Educacién de 1994 y el Decreto Reglamentario 1860 de 1994, la Ley
715 de 2001, el Decreto 4791 de 2008, Decreto 1075 de 2015, y
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CONSIDERANDO

1.Queel COHSEJO_DIFECINO esla mamma autorldac_i____q_g este establer:lmlento educativo y como tal, debe

funcionar con pqnmplos de- autondad,,orden y celeridad.. Trazando polmcas que redunden en el
bienestary func:onalldad de la !nstltucmn de acuerdo con la reglamentamon de la ley.

2. Que, de conform|dad con Ias normas wgentes sdlo al Consejo Directivo de los establecimientos
educativos le carresponde ﬂar pautas que orienten el desarrollo del Proyecto Educativo Institucional.
3. Que la Ley Ger}'eral 'd'e'r: Educacién-y sus-Decretos reglamentarios fijan criterios para la adopcién del
Proyecto Educativo Institucional por parte del Consejo Directivo.

i

4. Que para gara'ntizar el desarrollo del Proyecto Educativo Institucional, el Consejo Directivo debe
operary func:onehr en cump[lmlento del'mandato constltucmnal y en nombre del Estado Colombiano
cumplir y hacer cumpllr COD)FIHCIPIOS de celeridad, eficacia y eﬁaenua procesos institucionales para
mejorar la calldad dela educamon. /

 ACUERDA

ARTICULO 1. Objeto del Presente Acuerdo. Adoptar el Reglamento Interno y fljar criterios para el
funcionamiento del Conse;o Directivos..

ARTICULO 2. Marco Legal. De conformidad con el*Articulo 142 de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 20
del Decreto 1860 de 1994, el Consejo Directivo es un érgano del Gobierno Escolar, con facultades de
maxima instancia directiva de la Institucién y con participacién de los distintos estamentos de la
comunidad educativa.

ARTICULO 3. Conformacién. En cumplimiento del Articulo 21 del Decreto 1860 de 1994, el Consejo
Directivo de este establecimiento estara conformado por:

1. El Rector, quien lo presidira y convocara ordinariamente una vez por mes y extraordinariamente
cuando lo considere conveniente.
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2. Dos representantes del personal docente, elegidos por la mayoria de los votantes en una asamblea
de docentes.

3. Dos representantes de los padres de familia elegidos entre los miembros del Consejo de Padres de
Familia en asamblea general.

4. Un representante de los estudiantes elegido por el Consejo de Estudiantes, entre los alumnos(as)
que se encuentren cursando el dltimo grado de Educacion Media.

5. Un representante de los Exalumnos(as) elegido por el Consejo Directivo entre los candidatos
voluntarios. En caso de no contar con la participacion de los exalumnos(as) podra continuar ejerciendo
este cargo el estudiante-que. fue representante de los estudiante_s_eLannantenor si lo quisiera; de lo
contrario, el equipo de democracia podra invitar uno de los ex alumnos de la Instttumon

6. Un representante del sector productlvo e!eg:do en. Ia asamblea de Padres entre los candidatos
propuestos que manifiesten su apoyo ala Instttucmn R NG ]

Paragrafo 1: Los representantes:del consejo directivo deben poseer Ias sngunentes cuahdades
e Ser miembro de la comunidad educativa excepto los exalumnos = |
e Gozarde buena aceptacmn de la comunidad educativa ke P
Ser una persona prudente, responsable, con criterios claros %
Que se destaque por su seriedad y objetividad para manejar cuestsanes admlnlstratlvas
Gran sentido de responsabilidad para cumplir.con lasfunciones. relacnonaldas con su cargo

Paragrafo 2. Los dignatarios tienen-todos voz y-voto en-las-deliberaciones que_E se realicen; cuando
hubieren invitados, podran participar con voz, pero sin votc. |

Paragrafo 3. Los representantes a quienes se refieren Ios numerales 5. y 6, (representante de los
exalumnos y representante del sector productwo), del presente artnculo seran en numero dos para
cada uno de los estamentos, titular y suplente, los cuales tendran ‘derecho a un solo voto cuando
asistan los dos, cuando asista solo uno, el-otro acatara la dec:smn tomada por éste. |

ARTICULO 4. Instalacién. De conforrmdad con el Paragrafo segundo del Articulo 21 del Decreto 1860
de 1994, el Consejo Directivo de la Institlicién Educativa-Monsefior Gerardo Valenua Cano, quedara
instalado y entrard en EJEFCICIO de sus funciones, dentro de los primeros 60. dids calendano siguiente a
la iniciacién del periodo lectivo anual-En la Institucion Educatwa* onsefior Gerardo Valencia Cano, el
Consejo Directivo se instalard en la primera, reunion~ que haya después de elegidos todos sus
representantes y se presentara a la comunidad en’acto publico de posesién con los demas integrantes
del gobierno escolar

ARTICULO 5. Funciones. En cumplimiento del Articulo 23 del Decreto 1860 de 1994, las necesidades
administrativas del Proyecto Educativo Institucional y el Decreto 4791 de 2008, las funciones del
Consejo Directivo seran las siguientes:

1. Tomar las decisiones que afecten el funcionamiento de la Institucién excepto que sean
competencia de otra autoridad.
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Servir de instancia para resolver los conflictos que se presenten entre docentes y administrativos,
con los alumnos(as) del establecimiento y después de haber agotado los procedimientos previstos
en el Manual de Convivencia.

Adoptar el Manual de Convivencia y las modificaciones que presente la Comunidad Educativa por
intermedio del /la Rector/a, previo estudio por parte de los organismos de Gobierno Escolar
establecidos en el Plantel. o

Fijar criterios y asesorar al/a Rector/a en las politicas y procedimientos para la admision de
estudiantes nuevos.

Asumir la defensa de los derechos de toda la comunidad educativa, cuando alguno de sus
miembros se sienta lesionado.

Participar en. Ja Planeacién y Evaluacion del Proyecto Educativo Instltumonal _del Curriculo y del
Plan de Estudlos asltommlos procesos “de Resighificacion de estos:~

Aprobar el plan de capacitacion y actualizacién de docentes, elaborado por el/la Rector(a).
Establecer Estlmulos y Sanciones para el buen. desempeno académico y social del estudiante e
mcorporarlos al Manual de Convwenaa Las sanciones en nmgun caso podran atentar contra la
dignidad del| estudlante

Controlar la gestlon de todos Ios sectores y estamentos para garantlzar el buen funcionamiento
dela Instltucion N :

Estimular la gestion de todos”aquellos que participan proactlvamente en el éxito del Proyecto
Educativo Inst:tuuona[

Participar en las mesas de trabajo o segln las estrategias, en Ios procesos de evaluacién de los
docentes dlrectwos docentes y personal admmlstratwo de Ia Institucion.

Concursos, reumones y otras actnndades educatwas culturales, recreatwas deportwas % soaales
a nivel local,,Departamental y/o nacional. A

Aprobar el Reglamento y los Proced:mlentos para permlt:r el uso de los hienes muebles e
inmuebles en la' realizacién de actividades educativas tales como reuniones, congresos, foros,
seminarios y otras actlwdades educatlvas, culturales recreatwas, deportivas y sociales de la
comunidad educativa:” .

Promover el mtercamblo de’ tipo académico, deportwo Y cultural de los estudiantes de la
Institucién Educativa con otras mstrtuaones

Exigiry controlar los planes operatwos y de gestion de Ios demas orgamsmos del Gobierno Escolar
establecidos en la Institucién:~._

Recomendar accmnes de mepram:ento en todos los. sectores y estamentos,”

Aprobar medlante,acuerdos los lineamientos del Proyecto Educativo [nstttuaonai

Aprobar el presupuesto de-ingresos y Gastos de los recursos. ecohémicos de la Institucién.
Aprobar los Reglamentos de Contratacmn y de Tesorena de la Institucion.

Aprobar las modificaciones, traslados y adiciones necesarias al Presupuesto.

Adoptar y modificar su propio Reglamento.

Analizar periédicamente los informes de evaluacién con el fin de identificar practicas escolares
que puedan estar afectando el desempefio de los estudiantes, e introducir las modificaciones que
sean necesarias para mejorar.

Servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que presenten los estudiantes o sus padres
de familia en relacién con la evaluacién o promocién.

ARTICULO 6. Convocatorias. El Consejo Directivo sera convocado por el Rector(a) ordinariamente una
vez por mes y extraordinariamente cuando sea necesario. Toda convocatoria ordinaria sera definida
en el cronograma anual y ratificada por los integrantes en la reunion inmediatamente anterior y se
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recordaré mediante correo electrénico o llamada telefénica porlo menos con dos (2) dias calendario
de anterioridad y en ella se indicaré el orden del dia, con el fin de garantizar la participacién de sus
dignatarios.

Paragrafo: La convocatoria a las reuniones puede hacerse por cualquier medio disponible (aviso
personal, telefénico, correo electrénico, WhatsApp, etc.) Procurando que quede alguna constancia de
la citacidn; se debe indicar el objeto de esta.

ARTICULO 7. De las Reuniones y Quérum. Las reuniones se llevarén a cabo en el colegio, en el diay
hora que se indique en la convocatoria de presentarse situaciones especiales causadas por la
emergencia sanitaria o por otras causas se podran xeallzar de maneravirtual. .

s, il
—" o i R Qe !

1. Las reuniones que celebre el COI"ISEJO directivo seran:
Ordinarias: una cada mes, sefialadas en el cronograma institucional

Extraordinarias: Cuando Ias cwcunstanc:as lo reqmeran

2. ElQuérum Decisorio,” %% & —— 7 & &\
Constituyen quorum, dellberatwo 0 deusorlo la rmtad mas uno de! CO!"ISE]CI dlrectlvo luego de
transcurridos diez (10) mmutos de la hora fijada. G

o Los integrantes del consejo directivo que no asistan a las reunlones se acogeran a las
decisiones tomadas por la mayoria |

e Las decisiones que se toman en el consejo directivo se podran hacer en forma secreta, verbal
o levantando lamano.—... 2N IO | i !

i
|
Paragrafo 1: Cuando no se constituya-Quérum.en-una- reunién-ordinaria o extraordlnana debera
convocarse nuevamente a reunién dentro de los cinco (5) dias siguientes’y constitmra Quérum en ella

la presencia de Ia mitad de los miembros del Consejo Dlrectlvo

Paragrafo 2: Si un dlgnatarm solchta asistir de manera wrtual podra,partlcrpar de la reunién siemprey
cuando se cuente con los medms tecnologlcos para par’ucnpar 23 ’_’,:_
ARTICULO 8. Ausencias. Cuando un dlgnatarlo activo. tenga dlfcultades para asnstlr a una reunion,
debe informarlo con anticipacion medlante nota por escrito que«se leerd en el momento de verificar
quoérum. Si la diflcu[tad se ocurre en el Gltimo-momento;, presentara su Justlf;fgmon por escrito en la
siguiente reunién. Ny L

- o
-

Paragrafo. Cuando un dignatario acumule dos. ausencias’ €ontinuas recibirdn un llamado de atencién
por escrito por parte de la presidencia de este Corisejo y cuando acumule tres ausencias contindas,
serd suspendido y entrard a ejercer un suplente nombrado por este Consejo si lo hubiere, o en su
defecto se llamara otro miembro del estamento que representaba el miembro suspendido.

ARTICULO 9. De la Puntualidad. Los dignatarios estan llamados a ser puntuales en las reuniones
programadas.

ARTICULO 10. Del orden del dia. En todas las reuniones se llevard la siguiente estructura:

1. Saludo, asistencia y verificacion del Quérum.

2. Lectura y aprobacién del acta anterior, evaluacién de los compromisos que surgieron en la reunion
anterior.
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3. Informes gestion, lectura de correspondencia.
4. Aspectos centrales gue sean objeto de la convocatoria.
5. Proposiciones y varios.

ARTICULO 11. De las Actas. Serdn elaboradas por un integrante del Consejo Directivo, quien actuara
como secretaria del Consejo Directivo, cuando no sea posible que uno de sus miembros lo haga,
actuard como secretario/a un(a) auxiliar administrativo(a), quien actuara con voz, pero sin voto. Las
actas del Consejo Directivo, una vez aprobadas, seran firmadas por quienes asistan a la sesion
correspondiente, pudiendo hacerse salvamento de voto cuando asi lo estime conveniente cualquiera
de sus miembros. En las actas se hara constar el resumen de las deliberaciones y |a totalidad de las
decisiones, indicando incluso su votacidn. El acta constara al menos de:

e Numero de la sesion
e Fechay lugaren el que se realizd la reunidn
e Constancia de quorum
e Nombre completo de los asistentes y constancia de los nombres de inasistencia, adjuntado la
excusa correspondiente, si la hubo.
e Orden del dia aprobado por los asistentes
e Constancia de aprobacién de actas anteriores. En caso de correcciones, estas apareceran en la
siguiente acta. '
e Resumen del orden del dia.
i Sy
ARTICULO 12. DL la Correspondenc:a. El estudio de la correspondencia lo hard previamente el
Rector(a), quien cla5|flcara y ordenara la tematica para su respuesta.
|‘ .............
ARTICULO 13. DFT- los Acuerdos. Dada Ia naturaleza de este orgamsmo todas las decisiones que de
alguna manera afecten el desarrollo y ejecucién del Proyecto Educativo Institucional, , especialmente el
Manual de Conlvlvenua el “Plan de Estudios, las Estrategias Pedagdgicas y las Estrategias
Administrativas, se haran medlante Acuerdos :

ARTICULO 14. Divulgacién‘de los Acuerdos. Todos los Acuerdos que emita el Consejo Directivo se
divulgarany pubhcaran Fjandmuna copla en [a cartelera de mayor acceso a la comunidad educativa;
cuando se con5|dere necesario se ordenara su analisis con los estudiantes en una hora de Direccién de
Grupo. Sifuere necesarlo seinformara ala Secretariade Educacién y/oala Personena Departamental,
enviando la copia respectwa .

ﬂv—_u.;,,“‘:% -
ARTICULO 15. Consultas a la Comunidad:- ~Para garantlzar efectwldad y con el fin de permitir la
participacion de la comunidad educativa en la toma de algunas decisiones, se haran consultas a la
comunidad mediante la técnica de encuestas y/o citacidn a reunion.

ARTICULO 16. De las Renuncias. Un dignatario sélo puede renunciar por causas ajenas y de fuerza
mayor debidamente comprobables. En este caso, debe radicar su renuncia por escrito en la Secretaria
de la Institucion, con copia al estamento que lo eligid, argumentando los motivos. El Consejo nombrara
un dignatario temporal hasta cuando el organismo respectivo nombre su reemplazo.

ARTICULO 17. De los derechos de los Miembros del Consejo Directivo:
e Tenervoz y voto en todas las deliberaciones
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Ser informado oportunamente cuando de las fechas de las reuniones y los asuntos a tratar
en la misma

Que se escuchen sus propuestas y si son de interés general someterlas a consideracion y
aprobacion

Presentar sugerencias para el mejoramiento de la institucion

Participar en igualdad de condiciones con los demas miembros del consejo directivo
Ausentarse de una reunién con causa plenamente justificada

A ser estimulado en su labor para el bien de la comunidad

Pronunciarse frente a una decisién y dejar constancia de ello en la respectiva acta.
Abstenerse de votar sobre una decisién con la que no se estd de acuerdo, sin embargo, la
decision serl'a Ia tomada por la mayoria. s, |

,‘_—;4”
— s

ARTICULO 18. De los deberes de Ios Mlembros del Consejo Directivo:

Desempefiar con responsabilidad y eficiencia-las funciones de su cargo

Dar un trato respetuoso a-os integrantes del consejo directivo conservando la discrecion

frente a los temas tratados por el consejo y salvaguardando la prwat:ldad respeto y buen
nombre de las personas que sean ‘nombradas en alguna reunion. -

Llegar puntualmente a las reuniones programadas ora‘narlas Y extraordmanas

Respetar el uso dela palabra y guardar la compostura dentro de Ias reunlones

Velar por la buena marcha de la institucion o

Establecer canales de comunicacién para informar a la comumdad educatlva las decisiones

tomadas ey |

No fallar a las reuniones sin justa causa S '

Compartir las tareas con espiritu de solidaridad y unidad de propésito |

Acatar las decisiones del consejo directivo cuando estas sean adoptadas por las vias legales,

asi de manera personal no las compartan o no esten de acuerdo con ellas

ARTICULO 19. De las Prohibiciones para los Miembros de! Conselo D| rectlvo !

Ademas, se establecen cci:f'n'o prohibiciones las siguientes: w”"!ﬂﬂ B

B

Promoc;on y eva!uamon de estudlantes P o

Intervenir en los aspectos de competencia exclusiva de Consep Academwo tales como:

Contraer obllgacrones sobre gastos no. contemplados en Ios presupuestos dehldamente
aprobados o excederse en gastos-con relauon alas pamdas apropladas;f

i .."f’.f

s
o

=

Llegar en estado de embriaguez. W
Distorsionar las decisiones adoptadas por eI consejo directivo

Utilizar términos o expresiones de doble sentido y expresarse en forma soez

Revelar informacién de temas tratados sin la debida autorizacién

Ningtn miembro del consejo directivo podré ser contratista ni influiren el sistema de
contratacién en el Colegio.

Hacer comentarios de mal gusto o dafiinos en contra de los mlembros del Consejo Directivo
con el propésito de causar malestar dentro de la comunidad educativa
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ARTICULO 20. De la votacién. Los miembros del Consejo Directivo son responsables de las opiniones
gue emitan en las sesiones y por su votacion. En todo caso, los miembros del Consejo Directivo deberan
actuar consultando la justicia y el bien comun. Los dignatarios podran:

e Votar, incluso en blanco, en las decisiones puestas a su consideracién en el consejo.
Salvar el voto en aquellas decisiones que asi lo ameriten, dejando constancia de las razones o
argumentos que lo llevaron a apartarse de la decisién mayoritaria. De igual manera podran
declararse impedidos exponiendo la razén que los lleva a declararse de tal maners,
impedimentos que basicamente estaran determinados por la Ley.

Paragrafo 1: Para facilitar la toma de decisiones, se acepta que el Rector no vote en los asuntos que
ponga a consideracion del consejo; excepto para dirimir empates en la toma de decisiones.
Paragrafo 2: Para los dignatarios que asistan de manera virtual la votacion la haran dejando registro
de este en el l::hat o de manera oral dejandg Ia grabacién ;omo constancia de este.
ARTICULO 21. De la pérdida de Investldura. Se consudera causa!es para la pérdida de la investidura
como representante del consem dlrectwo las siguientes: -
LS /'l‘
° Inas:stenua a tres l3} reumones sin justa causa
e Incurrir en algunas de Ias prohibiciones establecidas en el presente reglamento del consejo
directivo | : :
® Incump[ll#uento y/o falta de idoneidad profesmnal ensu desempeno
| =  ———— i —— 5

ARTIiCULO 22. De las Sanciones. El m:embro del consejo directivo que falte sistemdticamente al
cumplimiento de _sus deberes -serd-amonestado por-escrito-porlos-demas miembros

ARTICULO 23. Del,los Inwtados.

1. Cualquien miembro. de. la comunidad educatwa a soltc:tud propia podra participar en las
dehberacmnes del consejqdlreatvo ‘con voz, pero sin voto

2. la Pres:denua del Consejo puede solicitar para una reunron la presenaa de otro miembro de
la comunldad del coordlnador de] Contador;’a odel tesorero/a de acuerdo con la tematica a
tratar. 1 e &

3. También podri el consejO*dlrectlvo solicitar. la presenma de cualquier miembro de la
comunidad educatwa que sea conveniente para ampllar lnformauones o recibir aportes en la
organizacién de ‘eyentos o actividades &

4. Asistirdn a todas Ias reumones del COI"‘ISEJO dlrectwo el ,’Ia contralor/a escolar y el ﬂa
tomaran las dec:s:ones pero el voto Sefa prw:leglo del/la representante de los y las
estudiantes.

ARTICULO 24. Del Conducto Regular. Para la aprobacién de situaciones se tendra en cuenta que se
hallan dado todos los pasos con las instancias inmediatamente anteriores de lo contrario no se tratara
el asunto.

ARTICULO 25. Disposiciones Varias:

1. Un dignatario no puede extralimitarse en el ejercicio de sus funciones; cada uno asumira las
responsabilidades civiles y penales que se desprendan de los Actos Administrativos de este Consejo de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 734 de 2000 y el Decreto 4791 de 2008.
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2. Contra las decisiones del Consejo Directivo obran las acciones legales de nulidad ante el mismo, y
los recursos de reposicién ante el mismo y apelacién ante la Secretaria de Educacién Municipal.

ARTICULO 26. De la Vigencia. El presente acuerdo surte vigencia a partir de la fecha de su expedicién.

Paragrafo: El consejo directivo ejercera sus funciones por el lapso de un afio lectivo contado a partir
del momento que fue elegido hasta que se designe nuevamente su reemplazo.

— e B B ORIy
Dado en la Institucion Educatlva a Ios 01 dias del mes de marzo de 2024.

PUBLIQUESE, COMUN]QUESE Y CUMPLASE. ]
|
|
|
|

= . 4 —
Representante Docen

@a%

Representante Docentes Representante Padres de Famllla

HQ“ o FQ“! n Ow éﬁ’.& \3&\\%&@

Representante Padres de Familia _: Representante Estudiantes

Representante Sector productivo “Representante Exalumnos
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