
¡LA VIDA ES LA OPORTUNIDAD! 
 

ESTARÁ PRESENTE ENTRE LOS SERES LA ENFERMEDAD Y LA SALUD, LA POBREZA 
Y LA RIQUEZA, EL EMPLEO Y EL DESEMPLEO, LA ALEGRÍA Y LA TRISTEZA, LA 
MUERTE Y LA VIDA Y AHÍ ES DONDE ESTA NUESTRA OPORTUNIDAD PARA: 
 

 Qué sigamos cultivando y valorando la convivencia en amor y tolerancia 
que no es aguantar sino diferir en hechos dialógicos y concertados 

 Dios en el espíritu alimentado de oración y meditación 
 Corazón valiente y alegre listo para afrontar retos y salir ganador en lo 

académico, familiar, económico, social, salud física, mental y emocional 
 Resiliencia, readaptándonos en cada nuevo reto creado o por llegar 
 Alimentación del cuerpo con agua, comida suave, ejercicios y rutinas  
 El Ser que aprende y sabe, pero que hace, transforma y trasciende para 

servir a otros en acciones globales aprendiendo desde lo local 
 Contextos físicos, virtuales, emocionales, intelectuales, espirituales, 

donde sirviendo todos ganamos si o si 
 Precaución toda, pánico ninguno, mediocridad, victimismo menos 
 La escuela viva con niños y maestros, para eso está Itagüí 

 Dios nos bendice a toda la comunidad San José. Amén 🙏 
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HAPPY DAY TEACHERS, PEOPLE AT THE SERVICE OF SAN JOSÉ. 
¡THAT'S SPLENDID! 
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INDICATORS AND ANALYSIS OF THE ACADEMIC MANAGEMENT SECOND PERIOD 2020 

ESTUDIANTES CON NOTA APROBATORIA 

El resultado de promoción se encuentra en un 95%. Promedios 
mayores o iguales a 4,0 es el 65% de la población estudiantil. Las 
áreas de menor aprobación son Filosofía, Tecnología y Ventas. Los 
grupos que mejor promedio son: 3°1 en primaria, 6°3 en 
Secundaria y 11°1 en media. La IE dentro de su estrategia 
académica ha flexibilizado los tiempos y las formas para la 
entrega de los planes de mejoramiento por la dificultad de muchos 
estudiantes que hoy carecen de recursos tecnológicos para 
afrontar el aislamiento. Valoramos y agradecemos el esfuerzo al 
desarrollar las guías de aprendizaje, así como el acompañamiento 
de sus familias para lograr mantener la excelencia educativa.  

 

INDICATORS AND ANALYSIS OF THE MANAGEMENT OF COEXISTENCE SECOND PERIOD 2020 

INDICADOR DE CONVIVENCIA META: ATENCIÓN TODOS LOS CASOS PRESENTADOS  

 Flexibilización en áreas para no generar más presión de lo que 
ya tienen las familias con la actual situación 

 Se realizaron las escuelas padres por grados en temas 
emocionales y dirección de grupo en tema de proyecto de 
sexualidad: prevención de abuso sexual 

 PAE apoyando familias en condición económica desfavorable 

 Reuniones de Consejos de Grupo para manifestar peticiones, 
quejas o reclamos y aval de convivencia de cierre de periodo para 
dar cuenta de situaciones socio-emocionales 

 Se realizó el Comité Escolar de Convivencia para cambios en 
Manual de convivencia frente a la Pandemia 

 Intervención en todos los casos solicitados  de convivencia   
 

INDICATORS AND ANALYSIS PHYSICAL, PSYCHOSOCIAL AND MANAGEMENT RISKS SECOND PERIOD 2020 

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR DE RIESGOS META: CERO CASOS 

No se generaron reportes de riesgos físicos o psicosociales. Se entregó 
a través de medios virtuales como la página web y el master el 
protocolo de bioseguridad, igualmente a través de los WhatsApp y 
Facebook se han publicado 5 infografías a la comunidad, recordando 
que la conservación de la vida y el no contagio del virus Covid 19 
depende del auto cuidado que tenga cada uno. Se realizó una escuela 
de padres virtual con el tema auto cuidado y el acompañamiento 
efectivo y permanente de las estudiantes en casa. Se actualizó mapa 
de riesgos, se elaboró matriz de oportunidades de mejora. Casos a 
agoto, 1 embarazo, 1 psicoactivos  

 

 

INDICATORS AND ANALYSIS OF THE BEHAVIOR OF THE ENROLLMENT TO PERIOD 2 CUT OF AUGUST 2020 

COBERTURA TOTAL INICIAL RETIROS COBERTURA TOTAL A AGOSTO 

Matricula inicial = 1694 = 100% Retirados = 142 = 8.4% Matricula inicial - Retirados = 1552 = 91.6% 
 

DIOS GRACIAS POR NUESTRA LINDA Y RESILIENTE COMUNIDAD SAN JOSÉ 
Dirección, Diseño y Edición General: María Eugenia Mira Ríos, Rectora 

Redacción: Coordinadores líderes de gestión y Procesos: Elsa María Dávila Zuleta, Sergio Buitrago Álvarez,  
Libardo Valencia Gaviria, Wilmar Ocampo Molina 
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