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Felices vacaciones comunidad San José

VOLVEREMOS A ENCONTRARNOS CON AUTOCUIDADO
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MUNICIPIO DE ITAGUI CALENDARIO ESCOLAR RESOLUCION # 123764 DE OCTUBRE 20/2020
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INDICATORS AND ANALYSIS OF THE ACADEMIC MANAGEMENT FIRST PERIOD 2021

ESTUDIANTES CON NOTA APROBATORIA

El resultado de la promocion para el primer periodo académico
se encuentra en un 85%. El porcentaje de estudiantes con
desempeno alto y superior (mayor a 4.0) es el 51,8%.

Las dreas de menor aprobacion son Filosofia, Asesoria Comercial
y Tecnologia. Los grupos con mejor promedio son: 1°1 en
Primaria, 8°1 en Secundaria y 11°3 en la Media.

La IE dentro de su estrategia académica ha flexibilizado los
tiempos y las formas para la entrega de planes de mejoramiento
antes de finalizado el periodo académico por la dificultad de
muchos estudiantes que hoy carecen de recursos tecnolégicos
para afrontar la educacion remota. Valoramos y agradecemos el
esfuerzo al desarrollar las guias de aprendizaje, asi como el
acompanamiento de familias por la excelencia educativa.
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INDICATORS AND ANALYSIS PHYSICAL, PSYCHOSOCIAL AND MANAGEMENT RISKS FIRST PERIOD 2021

CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR DE RIESGOS META: CERO CASOS

REPORTE DE RIESGOS PRIMER PERIODO 2021
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Se genero un reporte de riesgo psicosocial en el grado noveno, fue atendido por titular del grupo la
coordinadora, orientadora escolar y el psicologo de la EPS ,la poblacion estudiantil recibio a través de
medios virtuales(direccion de grupo)la pdgina web, el protocolo de bioseguridad, igualmente a través de
los WhatsApp y Facebook se han publicado 5 infografias a la comunidad, recordando que la conservacion
de la vida y el no contagio del virus Covid 19 depende del auto cuidado que tenga cada uno, La
orientadora escolar realizé una escuela de padres virtual con el tema auto cuidado y el acompariamiento
efectivo y permanente de las estudiantes en casa. Se actualizo mapa de riesgos agregando el riesgo
residual, se elaboré la matriz de oportunidades de mejora .El regreso de la alternancia escolar se hizo de
manera gradual , progresiva y segura, respetando el aforo y las medidas de bioseguridad , se estdn
haciendo remodelaciones a la planta fisica sede 2 para cumplir con el protocolo de espacios aireados.

INDICATORS AND ANALYSIS OF THE MANAGEMENT OF COEXISTENCE FIRST PERIOD 2021

INDICADOR DE CONVIVENCIA META: ATENCION TODOS LOS CASOS PRESENTADOS

TIPO DE ATENCION CANTIDAD f | 1 3 GESTION DE CONVIVENCIA- TIPOS DE INTERVENCION 1
CONVIVENCIA 18
ORIENTACION ESCOLAR 38 11 \‘1 18
ATENCION SOCIOEMOCIONAL ESTUDIANTES 4 38
(INDIVIDUAL) 44 1 44 /
ATENCION SOCIOEMOCIONAL ESTUDIANTES GRUPAL) 12 b
ATENCION SOCIOEMOCIONAL ACUDIENTES 4 CONVIVENCIA
ESCUELAS DE PADRES 1 ORIENTACION ESCOLAR
ATENCION SOCIOEMOCIONAL DOCENTES (GRUPAL) 1 ATENCION SOCIOEMOCIONAL ESTUDIANTES (INDIVIDUAL)
ATENCION SOCIOEMOCIONAL DIRECTIVOS (GRUPAL) . 2IEEE:8E igg:gimgg:gsﬁt ZSCTUUDITLA,\:;‘.EES GRUPAL)
ATENCION SOCIOEMOCIONAL ADMINISTRATIVOS ( ESCUELAS DE PADRES
SECRETARIAS) 1

Para este primer periodo la gestion de convivencia tiene intervenciones que han impactado la comunidad
en general atendiendo, acorde con las nuevas condiciones generadas por la pandemia. Es asi como se
han hecho via teleconferencia o por llamada telefonica las atenciones socioemocionales, atendemos
muchos casos de desmotivacion escolar, depresion, situaciones socioemocionales que afectan el
funcionamiento escolar, entre otras. Para las escuelas de padres se tomaron temas como: Protocolos de
bioseguridad y alternancia, acercamiento a la nueva marcacion del SIMAT para estudiantes con
discapacidad o diagndstico, disciplina positiva y Ciberseguridad y manejo adecuado de las redes sociales.
Igualmente, para profesores, directivos y administrativos se dio e intervencion grupal en temas como:
Trabajo en equipo y regulacion socioemocional. La grafica nos muestra la cantidad de intervenciones
realizadas en cada item




