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FP: FECHA PLANEADA FE: FECHA EJECUTADA

MES: ENERO

ACTIVIDAD RESPONSABLE FP FE
. . Cristhian Bautista (Coordinador 11-13 | 11-13
Efectuar la apertura del primer periodo 2023 Académico)
Induccidn de docentes nuevos. (Manejo de 11-27 | 11-27
Egzt:;%;niwcao?aster, Manejo de formatos Cristhjar_1 Bautista (Coordinador
> . Académico)
FUI’]PIOI’!ES propias del cargo) _Sema_na Rectoria
Isrﬁztgllj\zlonal Manual de convivencia Coordinaci6n disciplinar
Horizonte Institucional
Eleccion de Representantes al Consejo Rectoria 11 11
Directivo, Comité de Convivencial.
Entrega del Planeadores primer trimestre Cristhian Bautista (Coordinador 11-27 | 11-27
2023. Académico)
Publicacion de los integrantes de los equipos | Cristhian Bautista (Coordinador 11 11
correspondientes a Proyectos y jefes areas. Académico)
Capacitacion RIT Edujuridica (Virtual) 11 11
Nombramiento de Lideres de Gestion y Rectora y coordinador Lideres de gestion 11 11
facilitadores
Induccion y reinduccidn general y por Gestion directiva Ene- Ene-
gestiones Feb Feb
Gestion de salud y seguridad en el trabajo Gestion humana 12 12
Estandares y protocolos de trabajo seguro
Pautas para el manejo en el aula; con Adriana Del Pilar GoOmez 12 12
generalidades en nee.
Matriculas extemporaneas Secretaria 12-31 | 12-31
Identidad Escolapia Madre Luz Marina. 13 13
Manual de cargos y roles Provincia
Matriz de evaluacion docente
Tienda escolar - Verificacion de Gestion humanistica 12 12
documentacion
Pilar de la humanizacion, innovacion y Coordinador academico y disciplinar 16 16
evangelizacion
Asignacion de roles sistema de calidad Gestidn de mejoramiento 16 16
Ingreso de estudiantes nuevos Nucleo 1 16 16
Ingreso de estudiantes antiguos. Nucleo 1 17 17
Direccion Colegiada Religiosa Escolapia 17 17
Sistema de gestién de calidad interna Gestidn de mejoramiento 18 18
Eleccion de representante de grupo Directores de grupos 17-20 | 17-20
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Campairias representantes de grupo
Asesoria y seguimiento Psicoorientacion Adriana Del Pilar Gbmez 17-31 17-31
Sistema de Gestion de Calidad interno y Lideres de mejoramiento 18 18
presentacion POA de pastoral de provincia Pastoral
Aportes plan de formacién provincial e Lideres de humanistica 19 19
institucional
Planear admisiones y registro Secretaria 19 19
Eucaristia inicio de afio escolar Pastoral 20 20
Padrinajes estudiantes de 11 a estudiantes de | Directores de grupo 20 20
Transicion Pastoral
Carta y citacién a procesos Adriana Del Pilar Gomez 23-28 | 23-28
Seguimiento a casos de NEE a padres de
familia.
Presentacion y campafia de los candidatosa | Democracia 23 -27 | 23-27
personeria para el afio 2023.
Consejo Directivo Rectoria 23 23
Candidatos a personeria, entrega de hojas de | Rectoria 23 23
vida y propuestas.
Induccion buzon de SQRR Gestion de mejoramiento 23 23
Formacion identidad escolapia y horizonte Pastoral 25 25
de trabajo
Asamblea General padres de familia Coordinacion academica, coordinacion 27 27
Plataforma Master diciplinar, rectoria
Asignacion de roles y responsabilidades Lider de gestion pelagica 27 27
gestion pedagdgica
CAPACITACION DOCENTES Adriana Del Pilar GoOmez 27 27
Formacion en PROTOCOLOS de
intervencion.
SUICIDIO, MALTRATO INFANTIL,
EMBARAZO.SPA
CODIGO FUCSIA'Y CODIGO DORADO
Reunion Consejo estudiantil Democracia 27 27
Capacitacién plataforma y uso de libro Coordinacion Académica 30 30
Santillana docentes de matematicas Santillana
Organizacion de planeadores y entrega de Coordinacién académica y disciplinar 31 31
planillas a docentes.
MES: FEBRERO
ACTIVIDAD RESPONSABLE FP FE
Encuentro lideres de pastoral cada colegio | Diana Pulido 1 1
y entrega de POA de cada colegio
Jornada de capacitacion y fomento del Area de ciencias Naturales Cada 2
cuidado del medio ambiente, meses
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Contaminacion acustica, agua, aire,
residuos solidos.
Notimontaleano (uno por cada trimestre) | Recrearte Febrero - | Febrero -
Noviembre | Noviembre
Oracion diaria por docentes Pastoral y docentes Feb —nov | Feb—nov
Socializacion de propuestas de los Democracia 1-24 1-24
candidatos a personeria a la comunidad.
Capacitaciones docentes de ingles Editorial Norma 1 1
Natalia F
Reunién de Gestion pedagdgica Lider de gestion Pedagdgica 3 3
Equipo directivo Rectoria 3 3
Eleccién de la nifia Montaliana y el nifio Pastoral 1-17 1-17
calasancio segun los valores de Madre
Paula y José de Calasanz.
Control y seguimiento a casos de NEE a | Adriana Del Pilar Gomez 1-28 1-28
padres de familia.
Asesoria y seguimiento Psicoorientacion Adriana Del Pilar Gémez Todo el Todo el
mes mes
Consejo académico Lideres de area 8 8
Coordinador académico
Prevencion del acoso laboral Seguridad y salud en el trabajo 8 8
Reunion de COOPAST Seguridad y salud en el trabajo 9 9
ORIENTACION PROFESIONAL 10 10
UNDECIMOS: Undécimo A ENTREGA | Adriana Del Pilar Gomez
DE CRONOGRAMA ANUAL
Aprobacion y Socializacion propuesta a la 10 10
comunidad educativa,10 de febrero de Equipo directivo
2023. (conversatorio).
Entrega de hojas de vida personeros a . 10 10
. — Democracia
equipo directivo
Reunion lideres y dinamizadores de Provincia 11 11
gestiones
Motivacion proyecto vive las matematicas | Matematicas Febrero
Presentacion proyectos Cuenticktocks Humanidades 13- 17
Asignacion de responsabilidades y roles Lider de gestion directiva 13 13
gestion directiva
Inicio de campafia personeros Democracia 13 - 13
Orientacion profesional undécimos Adriana Del Pilar GOmez 14 14
Sorteo paises para los juegos interclase. Recrearte 14 14
Comité de convivencia laboral Gestion humana 15 15
Capacitacion en tiempos litargicos Pastoral laicos 15 15
Reunion de gestion directiva Rectoria Ultimo
viernes de
mes
Encuentro virtual de los padres de familia | Pastoral 21 21
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de los nifios y nifias montalianas y
calasanscios
Formacion en segunda lengua Norma 22 22
Sensibilizacion al miércoles de ceniza Pastoral 22 22
Funciones y roles del comité de Seguridad y salud en el trabajo 22 22
convivencia laboral
Comité de convivencia Gestion directiva 23 23
Equipo directivo Rectoria 23 23
Triduo vocacional en la solemnidad de Pastoral. M. Rousmely Suarez 22,23,24 22,23,24
Santa Paula Montal” Preparacion de cierre
de afio vocacional.
Reunion Consejo estudiantil Democracia 23 23
Cierre de gestion de calidad e indicadores | Gestion de calidad 24 24
2022
Cierre de notas Coordinacion Académica 24 24
Seguimiento proveedores Administradora 24 24
Seguimiento estudiantes nuevos Encuesta | Coordinacion Académica 25 25
Cierre del SGC-SG-SST Gestion mejoramiento 25 25
Actividad de cierre de afio vocacional Pastoral 27 27
Lideres de proyecto de democracia Bertha Inés y Javier Rodriguez 27 27
Invitacion a los adultos del colegio a un Pastoral Durante la
espacio de oracion virtual cuaresma
Actividades de profundizacion de tiempos | Pastoral Durante la
liturgicos en la comunidad educativa cuaresma
Reconocimiento Nifia Montaliana y nifio | Pastoral 28 28
Calasancio
Reunion consejo estudiantil Democracia 28 28
Celebracion Madre Paula y Salida Rectoria 28 28
temprano fin de mes
Acto civico: Carisma escolapio Grado 11 28 28
MES:_MARZO
ACTIVIDAD RESPONSABLE FP FE
Convivencias Y retiros estudiantes Pastoral Marzo -
Abril
Lanzamiento lema de pastoral: monte de las | Pastoral Marzo
bienaventuranzas
Compartir actividades de reconciliacion Pastoral Durante el
durante la cuaresma mes
Generar actividades, foros o charlas entorno | Pastoral Durante el
a la mujer invitar a los egresados. mes
Camparnias solidarias en tiempos de Pastoral En
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cuaresma cuaresma
Asesoria y seguimiento Psico orientacion Adriana Del Pilar Gomez Todo el mes
Retiros y convivencias estudiantes Pastoral Marz - junio
Consejo Académico ampliado Coordinacion académica 1 1
Docentes de investigacion Bertha Rojas y Liliana Duque 1 1
Eleccidn personero estudiantil Democracia 2 2
Consejo de Padres Rectoria 2 2
Entrega informe parcial Docentes lideres de grupo 3 3
Encuentro formativo provincial de Pastoral Laicos Janier Sanchez 7 7
psicélogas
Equipo directivo Rectoria 7 7
Acto civico: Dia de la mujer Grado 3 y hombres 8 8
Invitaciones padres de familia al CERCA 8 8
movimiento CERCA
Posesion personero Democracia 9 9
Inauguracion juegos inter-cursos Recrearte 10 10
Equipo directivo Rectoria 10 10
Encuentro Laicos Taller “las Pastoral Laicos Janier Sanchez 11 11
bienaventuranzas”
Semana preventiva por una sexualidad sana | Adriana Del Pilar GoOmez 13-31 13-31
y sin drogas con enfoque en salud mental.
CICLO 1: Adriana Del Pilar GoOmez 14 14
ORIENTACION PROFESIONAL
GRADO: UNDECIMOS
Taller Sensibilizacion ante el tema.
(TRAYECTO DE VIDA).
Inteligencia Espiritual Elemento clave en la | Pastoral 15 15
formacion de nuestros estudiantes
Consejo académico Coordinador académico 15 15
Socializacion de los PON (para empleados y | Seguridad y salud en el trabajo 15 15
brigadistas)
Personeros Escolares Bertha Inés Rojas y Docente MPM 15 15
- ~ | Recrearte Marzo -
Inicio torneos Inter clase durante todo el afio ;
noviembre
Confirmacion asistentes foro de la mujer Humanidades y pastoral 20-24 20-24
Seminario de inclusion Jhaneth Tinoco 21 21
CICLO 2: Adriana Del Pilar GoOmez 24 24
ORIENTACION PROFESIONAL
GRADO: UNDECIMO
Aplicacién del TEST aptitudinal/vocacional
Seguimiento del sistema de gestion de Gestion de mejoramiento 24 24
calidad y seguridad y salud en el trabajo
Equipo directivo Rectoria 24 24
Autoproteccion, autocuidado Arquidiocesis con primaria y sextos. 28-29 28-29
Sensibilizacion semana santa Pastoral 27-31
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Consejo directivo Rectoria 28
Lideres de proyectos ambiental Bertha Inés Rojas y Cristhian Bautista 28
Formacion docente “Matematicas” Area de matematicas 29
Experiencia significativa. Gestion pedagogica
Comité de convivencia Rectoria y coordinador de convivencia 29
Sexualidad sana Psicologia 29 - 30
Seminario de inclusion Jhaneth Tinoco 30
Consejo de padres Rectoria 30
Salida temprano fin de mes Cuerpo docente y estudiantes, 31
Reunidn por gestiones Gestiones 31
Reunion Consejo estudiantil Democracia 31
Seguimiento proveedores Administradora 31
Stands de secretaria de salud - SPA Secretaria de salud 31
MES: ABRIL
ACTIVIDAD RESPONSABLE FP FE
Retiros por zonas para docentes, Pastoral 1
administrativos y psicélogas
Asesoria y seguimiento Psico orientacion Adriana Del Pilar Gomez V Todo el mes
Actividades de profundizacién de tiempos Pastoral Primera Semana
liturgicos en la comunidad educativa del mes
Promover experiencia de misiones de Pastoral Primera Semana
semana santa del mes
Entregar simbolos a antiguos del grupo Grupo CERCA Después de la
CERCA pascua
Semana Santa (Receso estudiantes) Comunidad educativa 3-7
Coordinadores de convivencia Bertha Inés Rojas y Cecilia Mejia 11
Seminario de inclusion Jhaneth Tinoco 12
Reunion de COOPAST Gestion humana 12
Consejo Académico Coordinacidn académica 12
Equipo directivo Rectoria 14
Pruebas dinamizadoras Docentes areas baja intensidad 10- 14
Convivencia Servicios generales Pastoral Laicos Janier Sdnchez 15
Pruebas trimestrales Docentes areas alta intensidad 17-21
Semana del idioma Humanidades 17-21
Escuela de Padres. Psicorientacion 19
Prevencion del riesgo osteomuscular Gestién humana 19
Representante del nivel de preescolar Bertha Rojas y Katherine Roméan 19
Acto civico: Dia del idioma Grado 10 21
Cierre de notas en el sistema Coordinacion académica 22
Futbol con corazdn Confama 24 — 2 de mayo
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Consejo directivo Rectoria 25
Encuentro de secretarias Pastoral Laicos Janier Sdnchez 26
Consejo Académico ampliado Docentes 26
Coordinacion académica
Comité de convivencia Rectoria y coordinador de 26
convivencia
Consejo de padres Rectoria 27
Jefes de &rea de ingles Bertha Rojas y Madre Diana 27
Pulido
Equipo directivo Rectoria 28
Reconocimiento y oracién con los adultos Pastoral 28
por la presencia de sus hijos en las familias
Reunion Consejo estudiantil Democracia 28
Entrega de boletines 1 Trimestre Consejeros de grupo 28
Reunion Gestiones, areas y proyectos Areas, proyectos y gestiones 28
Seguimiento proveedores Administradora 28
MES:_MAYO
ACTIVIDAD RESPONSABLE FP FE
Asesoria y seguimiento Psicoorientacion Adriana Del Pilar Gémez V Todo el
Inicio mes
Desarrollo Humano Talleres, Charla De
Acuerdo A La Necesidad Del Aula
Respectiva Y Su Seguimiento.
La comunicacion no violenta y el cuidado, | Pastoral Un sabado
un modo pastoral de relacionarnos con el de mayo
personal de la institucion.
Acto civico: Dia del trabajo Grado 5 2
Seminario inclusion Jhaneth Tinoco 2
Reunion de COOPAST Gestion humana 3
Comité de convivencia laboral Gestion humana 3
Eucaristia General Pastoral 3
Psicdlogas Bertha Inés Rojas y PsicOloga externa 3
invitadas.
Informe inicio de admisiones Secretaria 5
Semana de expectativa para preparar la Pastoral 2-5
semana vocacional
Dia de la virgen de las escuelas PIAS Pastoral 8
Venta de solicitudes de admisiones (hasta Secretaria 8
agotar cupos)
CICLO 3: Adriana Del Pilar Gomez V 8al 31de
ORIENTACION PROFESIONAL mayo
GRADO: UNDECIMO




S COMUNIDAD DE MADRES ESCOLAPIAS - PROVINCIA COLOMBIA | ¢OPD0: PA
35 CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES YERSION' 2
PAGINA 8 de 9
Iniciacion en entrega de los resultados del
TEST APLICADO: PERSONALIZADA
con estudiantes y padres de familia.
Semana vocacional Pastoral 8-12
Preparar para las mamas un espacio de Pastoral 8-12
reconcomiendo y oracién por su presencia
en las familias
Consejo Académico Coordinacion académica 10
Docentes de informatica y tecnologia Bertha Rojas y Juan Carlos Navarro. 11
Equipo directivo Rectoria 12
Lanzamiento de los grupos escolapias en el | Pastoral VVocacional M. Rousmely Suarez 15-19
colegio
Recepcion solicitudes de admisiones Secretaria 15
Dia de la afrocolombianidad Democracia y cada director de grupo 23
Consejo Académico Coordinacion academica 24
Consejo de padres Rectoria 25
Reunion Consejo estudiantil Democracia 26
Equipo directivo Rectoria 26
Acto conmemorativo pentecostés Pastoral 26
Foro de la mujer Humanidades y pastoral 26
Reunion equipo directivo Rectoria 27
Festival de narrativa y lirica Area de lengua castellana 27
Consejo directivo Rectoria 30
Cierre del mes Mariano Pastoral 31
Comité de convivencia Rectoria y coordinador de convivencia 31
Seguimiento proveedores Administradora 31
MES: JUNIO
ACTIVIDAD RESPONSABLE FP FE
Encuesta de satisfaccion primer mitad de Gestidn de calidad Primera
afio y evaluacién institucional. semana
Asesoria y seguimiento Psico orientacion Adriana Del Pilar Gémez V Todo el
mes
Informe primer ciclo de NEE; consolidado | Adriana Del Pilar Gémez V Todo el
mes
Entrega pruebas de admision Docentes 1
Preparar para los papas un espacio de Pastoral 2
reconocimiento y oracion por su presencia
en las familias
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Cierre de notas en el sistema Coordinacion académica 3
Reunién formativa de los equipos de Pastoral Vocacional M. Rousmely Suarez 3
pastoral
Acto civico: medio ambiente Grado 9 5
Consejo académico ampliado Coordinacién académica 7
Docentes
Reunién de COOPAST Gestion humana 7
Entrega informe parcial 2 trimestre Lideres de grupo 9
Docentes
Equipo directivo Rectoria 9
Seguimiento y medicién de indicadores Gestion de mejoramiento 9
Formar lideres del movimiento CERCA Pastoral 10-11
organizando un encuentro provincial de los
mismos.
Receso escolar mitad de afio Comunidad educativa 3 ejl}S;ﬁ; 4




