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CONSEJO DIRECTIVD

Acuerdo No. 001
AJUSTES SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES (SIEE)
Enero 19 de 2024

Por medio del cual se aprueban las modificaciones al Sistema Institucional
de Ewvaluacién y Promocion de los Estudiantes SIEE de la Institucién
Educativa Barro Blanco del Municipio de Rionegro.

El Consejo Directivo de la Institucién Educativa Barro Blanco, teniendo en cuenta
la autonomia concedida por el Decreto 1075 de 2015 Capitulo 3 Seccidn 3 Articulo
233338 numeral 3 que le demanda: “Aprobar el sistema instiucional de
evaluacién en sesion en el consejo directive y consignacion en el acta” v habiendo
cumplido con las etapas de socializacion y discusion con la comunidad educativa
V.

CONSIDERANDO

1. Que & Decreto 10756 de 2015 en los articulos 2.3.3.3.31. hasta el
2.3.3.3.3.18. reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los es-
tudiantes de los niveles de educacion basica y media.

2. Que en el Articulo 2.3.3.3.3.4. de este Decreto se definen los parametros gue
deben contener el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes.

3. Que en & Articulo 2.3.3.3.3.11. de este Decreto se plantea que cada estable-
cimiento educativo debe definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de
Evaluacién de los Estudiantes después de su aprobacién por el Consejo Aca-
démico.

4. Que se tuvieron en cuenta las propuestas surgidas mediante la parlicipacin y
reflexion de los estudiantes, los padres de familia y los profesores durante su
revision y antes de la aprobacion por el Consejo Académico.

ACUERDA

Articulo 1 Aprobar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
2lEE, de la Instilucion Educativa Bamo Blanco el cual contiene las OHimas
modificaciones discutidas por el Consejo Académico

Articulo 2. Concepcidn de la evaluacion. La Insttucidon Educativa Barro Blanco
entiende la evaluacion como un proceso continuo y formativo, que busca la
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valoracion integral de los desempefios de los y las estudiantes desde las
dimensiones del Ser, el Saber y el Hacer. Ademas, de acuerdo con la normativa
vigente (Decreto 1075 de 2015 Ariculo 2335231, numeral c. sobre las
responsabilidades de los establecimientos educatives en relacion con la
evaluacion, articulo 2.3.3.5.1.3.7. Sobre la atencién a estudiantes sordos usuanos
de Lengua de Sefias Colombiana (LSC) y el articulo 2.3.3.5.2.3.2. Sobre la oferta
educativa pertinente para personas con discapacidad que en su numeral 2 se
refiere a la Oferta bilinge bicultural para poblacion con discapacidad auditiva)

Los procesos evaluativos seran accesibles y adaptados para los y las estudiantes
caon discapacidad o necesidades educativas especiales.

Articulo 3. Tipos de evaluacién: La Institucion Educativa Barro Blanco plantea
los siguientes tipos de evaluacion:

3.1. [Evaluacion diagnostica escrita o en Lengua de Seffas Colombiana.

Implica reconocer y diagnosticar aprendizajes y procesos al inicio del afio escolar,
La intencidén es "ldentificar las caracteristicas personales, intereses, ntmos de
desamollo y estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances” (Art. 3,
Decreto 1250 de 2009). Cada docente realizara, como parte de su planeacién, en
las primeras semanas, un diagnostico del desempefio en su area ¢ asignatura con
el fin de hacer una planeacion mas pertinente. Este diagndstico inicial no tendra
una nota, lgualmente, si un estudiante llega nuevo a la Institucion Educativa
después de haberse iniciado el afio escolar, el educador implementara estrategias
dentro del aula para determinar sus intereses, aprendizajes, necesidades para
apoyario en su nivelacion de saberes

3.2 Evaluacion formativa (heteroevaluacion y coevaluacion)
Tiene como objetivo hacer un seguimiento de los logros planteados desde el area
Esta evaluacion se hace a diario en el aula de clase por medio de talleres, trabajos
para la casa, actividades grupales e individuales, entre otras. Se tendran en
cuenta los aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales.
Esta evaluacién también buscara identificar fortalezas y dificultades de los y las
estudiantes para determinar acciones a seguir
Con los y las estudiantes que presenten dificultades se haran reunicnes con |as
familias, las cusles quedardn registradas en un documento de seguimienio.
Ademas, se disefiaran acciones en el grupo para atender estas dificultades, entre
las cuales estan: disefio de esirategias cognitivas y/o metacognitivas gue se
apliquen con el estudiante para fortalecer los procesaos, trabajo colaborativo en el
cual se fortalecera el trabajo con todo el grupo de estudiantes. En caso de
continuar las dificultades, se remitira al Aula de Apoyo para hacer un proceso de
evaluacion y de determinacién de la ruta a seguir, teniendo en cuenta Disefio
Universal de Aprendizaje, DUA, vy Plan Individual de Ajustes Razonables, PIAR.
La evaluacion podra ser de distintas formas: oral y en Lengua de Sefas
Colombiana, escrita y otras producciones. También se harén de tipo individual y
colectivo, teniendo en cuenta las siguientes caracteristicas:

« Evaluacidon permanente, sistematizada y planeada.
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Acorde con &l nivel conceptual del estudiante

Que promueva la formacion, acompafiando procesos de aprandizaje.

La evajuacion vista como un espacio de construccion del aprendizaje y re-
conocimiento de saberes.

Evaluacién flexible, acorde con los diferentes estilos de aprendizaje v dife-
rencias individuales de los y las estudiantes.

Que valore los procesos individuales vy grupales.

Que responda a los ejes establecidos por los lineamientos curriculares, los
estandares y los resultados de las pruebas censales a nivel nacional

Paragrafo. en el caso de los y las estudiantes Sordos se tendran en cuenta las
siguientes observaciones:

3.3.

Cada docente debe determinar dentrc de su agenda para el periodo, dias
especificos para hacer la evaluacion en Lengua de Seftas Colombiana

Si va a realizar evaluaciones escrtas, se debe garantizar el servicio de in-
terpretacion y se debe confrontar con el o la estudiante si la informacion es-
crita esta clara 0 no.

El intérprete debe ser quien ha estado acompanando el proceso de interpre-
tacion en la clase

Hacer un trabajo con los conceplos centrales de cada asignatura de tal ma-
nera que se registren en Lengua de Sefas Colombiana.

Se debe garantizar siempre &l servicio de interpretacién en lengua de sefias
colombiana para cualquier evaluacion,

Evaluacién sumativa

Son evaluaciones que permiten determinar el nivel de comprensién de los y las

estudiantes de los conceptos abordados. Este tipo de evaluacion incluye:

« Evaluaciones de cada area o asignatura. Cada docente determinara el numero
de notas sumativas cumpliendo con el minimo establecido de acuerdd con |a
intensidad horaria de su area.

« Evaluaciones estatales (SABER y EVALUAR PARA AVANZAR). Son las reak-
zadas desde el ICFES segun la normatividad vigente.

Los estudiantes del grado 11° que alcance en una 0 mas areas un puntaje ma-
yor o igual a 65, en las pruebas saber 11 sa le debe aumentar 0.5 en [a nota
del 4° informe en las areas cormespondientes,

3.4

Autoevaluacion

En cada periodo se aplicara este tipo de evaluacitn en cada asignatura. En la
autoevaluacion cada estudiante se evaluara teniendo en cuenta criterios en cada
uno de los conocimientos o desempefios de la evaluacion

Articulo 4. Sobre los componentes de la evaluacion:

4.1. Asignacion de porcentajes a los componentes de la evaluacion

Se tendran en cuenta los aspectos cognitivos y procedimentales unidos como
componente evaluativo, aspectos actitudinales, la autoevaluacion y la actividad
acumulativa de periodo. Los porcentajes de valoracion se presentan en la
sigurente tabia.
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COGNITIVO | ACTITUDINAL AUTOEVALUAC | ACTIVIDAD
PROCEDIMENTAL ION ACUMULATIVA
[ 60% 1 15% 5% T 20%

4.2. Componente cognitivo- procedimental incluye:

Demostrar competencias concepluales en las diferentes areas

Dominio da saberes y conocimientos

Espiritu Investigativo

Aplicacion de los conceplos

Demaostrar habilidades practicas

Desarrollo de proyectos curriculares y extracurriculares

Participacion
4. 3 Compenente Actitudinal esta en relacion con el ser y tiene gue ver con:

La automotivacidn constante y persistente
- Disposicion a las actividades curiculares y extracurriculares
- Vivencia de los valores institucionales
- Trabajo en equipo
- Convivencia escolar
- Liderazgo.

La participacion en actividades extracurriculares relacionadas con el area,
4.4, Componente de la autoevaluacion. Se hara siguiendo el formato institucional
{ver anexo 1) El docente debe respetar |la nota que el estudiante se asigne asi no
gsté de acuerdo con eilla. En caso de que el estudiante no realice la
autoevaluacion correspondiente en las fechas estimadas se le asignara una nota
ge 2.0
4.5 Actividad acumulativa de periodo. Corresponde a una aclividad que asigne el
docente en cada drea o asignatura con el objetivo de evaluar los desempefios
cognitivos yio procedimentales de los estudiantes de acuerdo con los indicadores
propuestos para cada periodo acagémico. _
La actividad se hace a criteric del docente, debe ser socializada y explicada al
inicio del periodo académico junto con una ribrica para su evaluacion. La actividad
puede ser trabajo escrito, sustentacidn oral o escrita, cuestionanio abierto o
cerrado, entrega de productos de investigacion, prueba tipo ICFES u otras. Por
periodo estas actividades acumulativas de pericdo seran asi:

Penodo1 | Periodo 2 Periodo 3
Segun criterio del profesor, | Segun criterio | Segun criterio del profesor,
axcepto en matematicas, so- | del profesor excepto en matematicas, so-
ciales, Ciencias Naturales, ciales, Ciencias Naturales, es-
espafiol e inglés en las que se pafol e inglés en las que se
aplicara una prueba tipo aplicara una prueba tipo
ICFES. ICFES

| Entre 20 y 30 preguntas Entre 20 y 30 preguntas
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En el caso de asignaturas comparlidas en el area el porcentaje de preguntas serd
coherente con el porcentaje de la nota de las asignaturas. La nota que obtenga en
la prueba acumulativa se& registra en la casilla correspondiente del area o
asignatura

En Preescolar, 1° y 2°, las actividades acumulativas de periodo seran a criterio del
profesor: puede incluir grupo Interactive u otra actividad de aula que permita
evaluar aprendizajes

Para las pruebas acumulativas de periodo con estudiantes sordos se tendran en
cuenta las onentaciones dadas desde el equipo de intérpretes de Lengua de
Sefias Colombiana para la organizacién del espacio y lo demas. Para los
estudiantes con discapacidad se les hard las adaptaciones segun sus
necasidades.

Articulo 5. Nimero de notas minimas asignadas por periodo.

# Horas COGNITIVO | ACTITUDIN | AUTOEVALUACI | ACTIVIDAD
SEMANAL | PROCEDIMENT AL ON ACUMULATI
ES AL : VA
1 ! 4 1| 1 1
- | G 1 1 | 1

3 : B 1 i 1
4 | 5 _ 1 1 1
5 ' 10 j 1 . 1 1

Articulo 6. Situacién de estudiantes con incapacidades superiores a 30 dias
calendario o estudiantes que requieren Apoyo Académico Especial y Plan de
Apoyo Emocional.

De acuerdo con &l Decreto 1075 de 2015 Ariculos 2.33.56.1.1. hasta el
23356111 referente al Apoyo Académico Especial y Plan de Apoyo emocional,
la institucidén educativa trabajara en consonancia con las directrices de la Entidad
Territorial para ofrecer las estrategias vy oportunidades educativas a los estudian-
tes sujelos de esta reglamentacion,

Articulo 7. Analisis de casos de estudiantes que tienen notas pendientes:

7 1Analisis de casos de estudiantes que llegan a |a insttucion al inicio del
segundo periodo (entre la primera y tercera semana) y con notas faltantes del
primer y que justifiquen de forma escrita ante el consejo academico la
imposibilidad de traer o tener notas del primer pericdo por casos relacionados
con violencia, amenaza, enfermedad u otra. En estos casos se asignara la
nota del segundo penodo.

7. 2En el caso que falten notas de dos o mas pernodos, no procede la alternativa
anterior ya que la inasistencia supera e/ porcentaje maximo pianteado en la
instduciéon. De todas maneras, el analisis de estos casos y la toma de
decisiones estara a cargo del Consejo Academico.
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7.3Para las asignaturas que el estudiante no haya cursado en la otra Institucion
por diferencias de pensum se le asigna la del area correspondiente y debe
mvelarse en los temas que no ha visto. Ademas, si llega con una asignatura
que aqui no se tiene, no se tendra en cuenta.

Articulo 8. Duracion de los periodos
La Institucion Educativa pasa de un modelo de cuatro periodos académicos a otro
de tres periodos académicos con las siguientes caracteristicas:

“Periodos Periodo 1 | Periodo 2 | Periodo3d |
Duracién 14 semanas | 12 semanas 14 semanas |
Valor porcentual 33% | 33% | 3a%

Articulo 8. Estrategias Dinamizadoras del Curriculo:

Para el afic 2024 se realizara la planeacion especifica de estas actividades institu-
cionales y se definira su cronograma operativo,

8.5.1. Se plantea la estrategia de proyectos pedagoégicos lransversales en las
distintas areas. Se propone desarrollar cada uno de estos en el cronograma
institucional de acuerdo con la propuesta establecida a inicio de afio.

8.5.2 Otra estrategia seran los centros o clubes de interés donde se realizaran
actividades que partan del interes de los y las estudiantes como talleres de pintu-
ra, cine, fotografia, deportes, entre otros.  Se realizaran deacuerdo a el plan de
trabajo presentado por los lideres del proyecto.

8.5.3 Dinamizar lengua de sefias como segunda lengua a nivel institucional como
estrategia inmersa en el area de lengua castellana.

Articulo 9. Criterios de promocion
9.1. La promocion de los y las estudiantes de basica primaria, secundaria y media
Serd por areas y no por asignaturas.

g 2. Culminado el afio escolar se le debe definir al estudiante en el dltimo informe
académico la promocién al siguiente grado asi:

o Es promovido el estudiante que como minimo obtiene desempafic basico
en todas las areas. Se incluye a los estudiantes que, habiendo obtenido
desempeno bajo en una o tres areas al finalizar el ano escolar (4 para estu-
diantes del aula de apoyo), cumplen con la aprobacidon del Plan de Mejora-
miento de cada area. Si el drea tiene dos o mas asignaturas, solo presenta
el Plan de Mejoramiento en la asignatura que saco desempefio bajo. La (-
tima oportunidad de presentar Plan de mejoramiento se realizara la Gitima
semana del calendano académico.

o Es promovido el estudiante que al finalizar el afc escolar pierde una sola
area con una nota igual o supernor a 2.5 y el promedic de las areas aproba-
das es minimo de 3.5. Este beneficio es s6lo por una vez por ciclo para ca-
da estudiante en su proceso educativo,

—_—
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o Es proclamado bachiller el o la estudiante que ademas de haber cumplido
con lo anterior, cumple con los requisitos exigidos por ley como Servicio
Social y horas constitucionales.

Paragrafo 2. Si un estudiante del grado undécimo no es promovido y es admi-

tido en una universidad plblica mediante examen de admision en el mismo aho

que reprobd el grado 11°, se procedera asi:

1. Debe presentar el soporte que demuestre su paso a la Universidad

2. Presentar y aprobar plan de mejoramiento extra en todas las areas repro-
badas

Se excluyen de este beneficio a gquienes queden con el ingreso pendiente por la
situacion que fuere.

Articulo 10. Criterios de promocion anticipada. La | E fundamentada en la
autonomia escolar, brinda la posibilidad para que los y las estudiantes que lo ame-
riten, puedan ser promovidos al grado sigulente durante el primer penodo del ano
escolar

10.1. Son candidatos de promocion anticipada los estudiantes que durante el pri-
mer periodo demuestren un desempefio superior 46 en adelante en todas las
areas, en su desarollo cognitivo, personal y social, en el marco de las competen-
cias basicas del grado que cursa. De acuerdo con el decreto 1075 de 2015 articu-
lo 2.3.3.3.37 son candidatos a promocion anticipada aquellos estudiantes que
demuestren “un rendimiento supenor en el desarrollo cognitivo, personal y social
en el marco de las competencias basicas del grado que cursa®. Para hacerse
efectiva se requiere &l congentimiento del estudiante y su familia y la solicitud pre-
sentada por escrito por el padre de familia y/o acudiente

10.2. Los estudiantes que hayan reprobado el grado el afio inmediatamente ante-
rior &n la |E Barro Blance pueden aspirar a promocion  anticipada s al finalizar la
séptima semana del primer periodo alcanzan desempefo superior 4.6 en adeiante,
en todas las areas reprobadas y no reprobadas y, ademds, que no tengan segui-
miento por faltas o por situaciones que afectan la convivencia, segun el Manual de
Convivencia y que hayan tenido una asistencia minima del 80% en cada una de
las dreas, excepto justificacion aprobada por al Consejo Académico.  El procedi-
miento serg:

« En la octava semana del primer periodo como maximo los padres de
familia yfo acudientes solicitaran la promocion anticipada mediante una
carta entregada con antelacidn a coordinacion para el estudio de su ca-
s0 especifico, luego de esto sera analizado por el consejo académico y
este sesionara con el objetive de candidatizar a aquelios estudiantes
merecedores de promocion anticipada y para revisar el cumplimiento de
condiciones de las solicitudes que hayan hecho

« Elacta de esta reunion se presenta al Consejo Directivo, guien en ultima
instancia define la promocion. El Consejo Directivo debe informar la
respuesta positiva o negativa a los padres de familia solicitantes.

—_— e
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» En al transcurso de la novena semana del primer periodo, &l coordinador
ubicara a los estudiantes promovidos en los grupos correspondientes.

« Las notas que el estudiante tenga de estas ocho semanas se pasaran a
la misma drea dei grado al cual fue promovido. Y se suman a las notas
restantes que se obtenga en el grado al que fue promovido, Este cam-
bio lo haré la secretaria de la institucion.

Paragrafo 1; La promocién anticipada en la octava semana no aplica para los es-
tudiantes del grado 11°

Paragrafo 2: Estudiantes con necesidades educativas especiales: Se analizara en
Consejo académico, casos de esiudiantes con estas condiciones que ameriten
pramocion anticipada.

Articulo 11. Criterios de no promocion

11.1. No es promowvido al grado siguiente ni proclamado bachiller el estudiante
gue obtenga desempefio bajo en una © mas areas al finalizar el afio esco-
lar.

11.2. No es promovido el o la estudiante que tenga una inasistencia igual o supe-
rior al 20% de las actividades académicas anuales sin justa causa, (excusa
medica) (Al & del Decreto 1290 de 200%). Las excusas se tendran en
cuenta para su derecho de presentar actividades evaluativas posteriormen-
te. Ofros casos especiales de inasistencia seran analizados en el Consejo
Académico, por ejemplo, estudiantes con enfermedades psiquiatricas o que
sufran accidentes, estudiantes con embarazo de alto nesgo o después del
parto 0 que se les practigue un procedimignto quirurgico

11.3. En el caso de los estudiantes con cancer y/o con necesidad de Apoyo Aca-
démico especial y Plan de apoyo emocional se regira por lo dispuasto en el
decreto 1075 de 2015 Especificamente para estudiantes con cancer, la
seccion B, articulo 23.356.7.2. que dice: “Las auvsencias de los estudian-
tes gue se deriven de la realizacion de examenes diagnosticos y procedi-
mientos especializados por sospecha de cancer, ¢ tratamiento y conse-
cuencias de la enfermedad, no podran ser tenidas en cuenta para efectos
de determinar el porcentaje de asistencia minimo que el establecimiento
educativo tenga contemplado en su SIEE para la respectiva aprobacion del
afo escolar”.

Articulo 12, La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalen-
cia con la escala nacional.

12.1. Definicién de los desempefios.
12.1.1. Desempefic superior. alcanza todos los logros de la asignatura de
manera oportuna y responsable, demuestra autonomia en las actividades
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escolares, realiza tareas curriculares que cumpien totalmente con las axi-
gencias propuestas por la instilucion para cada grado Demuestra un
desempefio supernor en sus competencias.

121.2 Desempefio alto: alcanza los logros de la asignatura con poca dificul-
tad. Desarrolla las actividades curriculares de acuerdo con las exigencias
propuestas y muestra un buen nivel de competencias.

12.1.3. Desempefio basico: alcanza la superacién de los desempefios basi-
cos de las areas obligatorias, fundamentales y oplativas. tenendo como re-
ferente los estandares basicos, las orientaciones y lineamientos expedidos
por el MEN y lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional.

12.1.4. Desempefio bajo: es la no superacion de los desempefios basicos de
las areas obligatorias, fundamentales y optativas, teniendo como referente
los estandares basicos, las orentaciones y lineamientos expedidos por el
MEN vy lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional

Paragrafo: La escala valorativa adoptada por la institucion no aplica para evaluar
el comportamiento y convivencia escolar de los estudiantes, el informe de éste
sera Unicamente descriptivo.

12.2. La escala cuantilativa institucional esta determinada asi,

| ESCALA [ VALORES
'Desempefiobajo | 00a289

| Desempeiio basico 30239

. Desempefio alto 40245 =
Desempefiosuperior | ~ 48a50 |

12.3. Asignacion de notas de estudiantes gque provienen de otras instituciones
durante al afio escolar:

12.3:1. Para los y las estudiantes nuevos gue llegan después de haber
iniciado el afo escolar (después de la mitad del primer periodo) de otras
Instituciones Educativas, se |e tiene en cuenta la nota que obluvo en la ofra
Institucién si la escala es igual a la nuestra. En el caso que sea una escala
diferente se hara la conversion en valor cuantitative mediante la aplicacion
de una regia de tres simple con los valores minimos de cada una de las
escalas de ambas instituciones. Por ejemplo. Si un estudiante viene de
una institucion en la que bajo es hasta 3.5 y tiene una nota en un area de
3.3, su desempefio s bajo. La regla de tres saria: 36— 30

33— X La respuesta es; 2.8
Esta regla de tres se aplicaria para cada unc de los desempefios de la
egcala.
Este calculo lo hace |a secretaria e ingresa las notas al sistema

123.2 Si un estudiante proviene de una Institucién Educativa con evalua-
cién no numérica, se hara la conversion a la escala numérica de acuerdo
con el siguiente cuadro:

. ESCALA NACIONAL | VALORES
_Desempefobajo | 25
wiww barroblanco.sduco nfp@barrobding ooy o
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| Desempefiobasico | 35 |
Desempeno ako 43
Desempefio superior 4.7
12.3.3 Para todos los estudiantes que vienen de ofras instituciones y no

raen las notas de los periodos cursados en la otra institucion -y en papele-

ria expedida por la Entidad, se les dara una fecha limite de maximo un mes

calendario para subsanar este vacio. Se admiten certificados enviados del

correo institucional del colegio de origen al correo institucion de la IE Barro

Blanco. De lo contranio, la nota sera 1 en los penodos correspondiantes.
Paragrafo 1. Cuando un estudiante trae notas parciales de la institucidn de origen,
éstas seran asentadas por |2 secretaria en la columna 10 del proceso procedimen-
tal conceptual del respectivo periodo y asignatura. El docente debe tomar esa no-
ta y escribirla el nomero de veces correspondiente a la cantidad de notas que lleva
en &l grupo al que ha ingresado el estudiante

Paragrafo 2. Si un estudiante se trasiada de ia IE Barro Blanco para otra institu-
cidn durante el transcurso de un periodo, se le entregaran notas parciales de éste.
Los docentes consignaran la nota y la inasistencia en el formato correspondiente
(Anexo 2) y luego la secretaria lo tramitara en el Sistema de Notas para entregaria
a la institucion desting en papel membrete.

Articulo 13. Acciones de seguimiento y mejoramiento. Se refiere a las estrate-
gias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagogicas pendientes de los
estudiantes y para mejorar procesos de aprendizaje y de compromiso. La Institucidn
Educativa realizara las siguientes estrategias para acompanar a aquellos{as) estu-
diantes que tengan dificultades en sus procesos académicos:

13.1. Pre-informe: alerta acadéemica.
Trascurrido la mitad de cada periodo academico, los docentes de cada asigna-
tura reportan los estudiantes con desempeiio bajo al tilular del grupo quien tie-
ne la responsabilidad de informar por escrito al padre de familia ylo acudiente
de la situacion. Debe quedar evidencia que el estudiante recibit el reporte en-
viado al padre de familia. (Art. 2.3.3.3.3.13. Deberes del estudiante dal decreto
1075 de2015). Se envia en &l cuaderno de comunicacionas,

13.2.  Planes de Mejoramiento

13.2.1. Plan de Mejcramiento cada periodo
Cada estudiante tiene derecho a reforzar la nota del periodo academico
de cada area o asignatura, en caso de gue al terminaric tenga un
desempefio bajo. Se hara mediante la actividad acumulativa del perio-
do, siempre y cuando en esta obtenga un desempeno alto 4.0 y &l pro-
medio de las notas de procedimental-conceptual del respectivo periodo
sea mimmo 2.0, y s& tenga una asistencia minima del 80%. En este ca-
s0, el docente debe modificar fa nota en la plataforma master por refuer-
20s asignando la nota 3.0

——————
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En los casos de las areas que los estudiantes tengan un promedio infe-
rior a 2.0 en el componente conceptual-procedimental, acompainado de
un 80% de asistencia, cada docente pactara con los estudiantes una es-
trategia de refuerzo en cada periodo para de esta manera brindar una
oportunidad adicional, respetando la autonomia y criterios establecidos
por el docente del area.

13.2.2. Plan de mejoramiento final:

13.2.2.1. Una vez terminado el tercer pencdo, aquellos estudiantes que tengan
reprobadas hasta una o tres areas como nota definitiva (cuatro para
estudiantes del aula de apoyo) tendran derecho a presentar planes de
mejoramiento de estas areas (si el area esta formada por dos asignaturas y
s6lo pierde una de ellas, el plan de mejoramiento sera solamente de ésta)
Este plan de mejoramiento consiste en la actividad gue el docente defina y
que debe preseniarse en la dltima semana del calendano escolar con
estudiantes (semana 40). El plan propuesto debe dar cuenta de todo el
contenido del area y su valoracion maxima es de 3.0. S6lo si el Plan de
Mejoramiento es aprobado, el docente asentara la nota en |a piataforma
Master por RECUPERACIOMNES.

13222 Si después de presentar las recuperaciones de las areas deficitadas
(solo si son hasta 3} en las Ultimas semanas escolares, el estudiante
continia con desempefio bajo una sola area; éste tendra derecho a
presentar un nuevo plan de mejoramiento en la ditima semana del
calendario escolar si;

- Presentd la recuperacion de ésta en las fecha programadas por la
Institucién en las ditimas semanas del afo escolar obtemendo una nota
minima de 2.0
La nota final de reprobacion del area es de 2.0

13.3. Seguimiento: Se hara un seguimiento continuo a los estudiantes gue reini-

cian el afo, con sus padres de familia mediante reuniones grupales o indivi-
duales.

13.4. Notas del Master A medida que los docentes evaluan el trabajo de los
estudian tes deberan subir las notas al Master. Esto brindara mas informa-
cidén tanto a los estudiantes como a los padres de familia sobre el proceso
que s& desarrolla en ca
da area o asignatura.

13.5. Acuerdo de convivencia: Con aguellos estudiantes que presenten dificulta-
des en su comportamiento que alteran el ambiente de aprendizaje en el aula
se realizara un contrato pedagogico que lo comprometa a el y su familia en el

proceso formativo,

13.6 Acuerdo Académico: Se iniciara contrato academico con el estudiante y
con los padres de familia en cada periodo, cuando se presente dificultades en
tres o mas areas.

—
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Paragrafo: A los estudiantes y a las familias que no participen de las
accionas de seguimiento y mejoramiento, vy gue reincidan en la repitencia de
un grado escolar, se les recomienda el cambio de institugidn.

13.6. Segundo evaluador Cuando un esludiante tenga inconformidad con la
evaluacion de un trabajo escrito o evaluacion, debera solicitar un segundo
evaluador en los tres dias habiles siguientes de haber sido informado de la
valoracion

13.7. Evaluacion mediante rubricas: Con &l objetivo de que se tenga mayor clan-
dad en los criterios de evaluacion de trabajos escritos, exposiciones, trabajos
en equipo y otras aclividades, los docentes deberan elaborar y presentar pre-
viamente a los estudiantes una rubrica con los criteros a lener en cuenta y
evaluar la actividad de acuerdo con es0s cnterios.

13.8. Informacion de los resultados de fas actividades evaluativas a los estudian-
tes en un plazo maximo de diez dias habiles después de realizada la activi-
dad.

13.9. Devolucion de las evaluaciones y trabajos evaluados a los estudiantes en
los gue se aprecien las comrecciones y/o las indicciones de los emmores cometi-
dos.

13.11. El estudiante con inasistencia al colegio o actividad programada debe pre-
sentar excusa justificada por escrito al regresar, el coordinador debe validaria an-
tes de presentaria a los demas docentes. En el cuaderno de comunicaciones esia
el formato de Inasistencia Justificada para consignar en él los acuerdos a que ha-
ya llegado con cada docente sobre las actividades evaluativas pendientes y las
fechas s presentarias  El estudiante tiene un plazo de tres dias para hacer esta
diligencia.

13.12. Analizar periddicamente en Comité de Docentes y padres de familia las
situaciones particulares de los estudiantes del aula de apoyo para aclarar
necesidades de los estudiantes y estrategias metodologicas en el aula

13.13. Conformacion de Comités de Evaluacidn y Seguimiento, los cuales seran
por ciclos
e integrados por docentes, padres de familia, representantes de grupos. Se
realizaran en la semana siguiente de la alerta académica de cada periodo.
En estos Comités se analizan las causas de reprobacion y se proponen es-
trategias académicas y de convivencia. Los informes de los Comités seran
entregados al consejo Academico para evaluar e implementar las esirategias
y sus resultados. Si hay un caso excepcional con un estudiante, se invilard a
formar parte de esta reunion del Consejo Académico a los docentes perti-
nentes en caso que no pertenezcan al Consajo.
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Articulo 14, Scbre estudiantes extranjeros: Los estudiantes que vienen de
otros paises deben entregar la papeleria debidamente apostillada y se le asignara
al grado que se informa en esta documentacion. En el caso de estudiantes vene-
zolanos, si no puede aportar la documentacion apostillada, se hace una evalua-
cidn de reconocimiento de saberes realizada y evaluada por el docente titular del
area para ubicarlo en un grado, iniciando la evaluacion en el Gitimo grado gue él
manifiesta haber aprobado. Si se trata de un estudiante que proviene de otro pais,
sin papeleria apostilada, se requiere |a directriz de la Secretaria de Educacion
Si el estudiante ingresa a la institucion cuando ya el afo escolar ha avanzado, su
promocion se dard si demuestra buen desempefio y actitud independientemente
del porcentaje de asistencia durante el afio. En todo caso, esta promocion sera
definida por el Consejo Académico

Paragrafo 1. Esle mismo procedimiento se aplicara para cualquier estudiante que
venga en una situacion similar por cuestiones de desplazamiento forzado.
Paragrafo 2. El estudiante gue viena de otra institucion debe venir con todas las
areas evaluadas

Articulo 15. Acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes
del establecimiento educativo cumplan con los procesos evaluativos estipu-
lados en el sistema institucional de evaluacion y promocion. Para garantizar
el cumplimiento de o establecide en este Sistema de Evaluacion y Promocion de
los Estudiantes, cuaiquier miembro del Consejo Directivo, del Consejo Académico,
del Consejo Estudiantil, del Consejo de Padres de Familia, estara atento, para que
estas pautas sean conocidas y divulgadas ante toda la Comunidad Educativa y
para cuando detecten alguna irmegularidad se siga el conducto regular planteado
en asle acuerdo

15.1. Acciones de los docentes
« Estudiar y apropiarse de la legislacion relacionada con la evaluacion esco-

lar.

+ Participar en la formulacion, elaboracion y actualizacién del SIEE a nivel
Institucional.

« Socializar al reslo de la comunidad educativa los aspectos esenciales del
SIEE

« Definir en los planes de area los criterios de evaluaciones acordes al SIEE
mstitucional.

= Aplicar el SIEE en su trabajo de aula y presentar a los directivos évidencias
de ello

= Realizar acciones preventivas de mejoramiento de los desempenos de fos
estudiantes.

15.2. Acciones del coordinador
« Liderar con los docentes el estudio de la legislacidn relacionada con la eva-
luacion escolar,
Coordinar el trabajo de formulacion, elaboracion y actualizacion del SIEE
Orientar la socializacion del SIEE a estudiantes y padres de familia.

—
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Realizar seguimiento a los planes de area y/o Malla curricular de manera
parmanante

Direccionar las comisiones de evaluacion y seguimento conformadas en el
SIEE

15.3 Acciones del rector

Liderar con el coordinador vy los docentes el estudio de la legislacion rela-
cionada con la evaluacion escolar,

Coordinar el trabajo de formulacion, elaboracion y actualizacion del SIEE, y
en consecuencia los ajustes a ella al iniciar el afio escolar.

Crientar la socializacion del SIEE a estudiantes y padres de familia.
Realizar seguimiento a los planes de area de manera permanente,
Direccionar las comisiones conformadas en el SIEE.

Presentar un proyecto del SIEE a los érganos del gobierno escolar (Consejo
académico, consejo de padras y directivo)

Definir y adoptar el SIEE como componente del PEl, mediante acuerdo rec-
toral,

Garantizar que los estudiantes tengan el Sistema Institucional de Evalua-
cion impreso.

Articulo 16. Acciones para garantizar el apoyo emocional a los estudiantes
con céncer y otras enfermedades. De acuerdo con la seccion 6 del decreto
1075 de 2015, arliculo 2.3.3.56.8.3. “el Plan de Apoyo Emocional busca recono-
cer que la inclusién es un elemento de bienestar emocional para aquel estudiante
que ha pasado por una condicién de enfermedad, por ello todo plan debe contem-
plar como minimo los siguientes aspectos:

i
2.
3.

Propender por estrategias que favorezcan la continuidad del estudiante be-
neficiario en el proceso educativo.

Involucrar a todos los miembros de la comunidad educativa, en atencion al
grado de vulnerabilidad que puede llegar a tener el beneficiario

Analizar las situaciones de la vida escolar del beneficianio, (desanvolvimien-
to en el entorno y areas locativas, actividades extraescolares, uso de res-
taurantes escolares, entre otras) que puedan impactarlo emocionalmente o
que puedan ser consideradas como riesgosas y generar estrategias para
resolverias.

Promover practicas que les permita a los docentes reconocer |05 cambios
en los ritmos de aprendizaje del beneficiario, derivados de su situacion de
enfermadad.

Para dar cumplimiento a este articulado, la instilucion organizara con los docentes:

Planes de trabajo dentro del aula, ajustados a su riimo de estudio y apren-
dizaje,

Planes de trabajo para la casa, con el apoyo de sus acudientes
Acompanamiento de docente orientadora, maestra de apoyo y docente de
Apoyo Académico Especial.

Coordinacion de acciones con la Secretaria de Educacion, en el caso que
sa requiera acompanamiento intrahospitalana o domiciliaria,
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Articulo 17. La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.
El boletin escolar es un documento que al colegio entrega al padre de familia so-
bre el proceso de aprendizaje y la formacion del estudiante en cada periodo esco-
lar; ta institucién espera qgue la familia y el estudiante lo analicen y asuman los co-
rractivos necesarios para alcanzar los logros, de los cuales el estudiante es el
principal responsable. La institucidon brnnda la maxima colaboracion a los padres,
pero espera de ellos, como primeros educadores, la iniciativa para pedir informa-
cion sobre sus hijos con el fin de participar en el proceso de formacion de estos.

La periodicidad de entrega de los informes & los padres de familia sera de un
informe por periodo académico. En los dos primeros periodes se entrega un
informe detaliado al padre de familia, perc no contendra el cuadro resumen de
notas por periodo; del informe comrespondiente al tercer penodo se entrega sdlo la
valoracion numérica en el cuadro resumen del informe final, Este Gitimo sdlo
contandra las areas. No las asignaturas, la convivencia debera contener una
descripcidn detallada de la situacidn convivencial del estudiante.

Los wnformes que se entregan a los estudiantes y acudientes cada periodo y el
informe final tienen los nombres y apeliidos e identificacion del estudiante. Van las
freas cursadas en cada grado con la intensidad horaria semanal de cada una y
total del grado y las faltas de asistencia.

En otra columna se escribe, en una la evaluacion numeénca de uno (0) a cinco (5)
En la siguiente columna, va |a valoracion de la Escala Nacional: Desempefio
Superior, Alto, Basico y Bajo de acuerdo con las eguivalencias numeéricas
descritas en este documento, y a continuacién una descripcion axplicativa sobre
las fortalezas y debilidades demostradas en cada area én el pericdo, referida a los
indicadores, logros y competencias alcanzados y las recomendaciones. En la
casiila de Convivencia Escolar se descnbe el comportamiento general demostrado
por el estudiante en su convivencia durante el periodo o afio descrito, con sus
aspectos sobresalientes o deficientes y las recomendaciones para su
mejoramiento.

Al finalizar el informe, se ubican unos renglones con el término OBSERVACIONES
para que &l docente pueda expresar otros conceptos sobre el estudiante.

La entrega de informes a los padres de familia en los dos pnmeros penodos se
hara en forma de entrevista porque es imporiante dar las recomendaciones a los
padres de familia teniéndose en cuenta que tienen aun oportunidad para recuperar
los logros pendientes.

Articulo 18, Instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolu-
cién de reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre la evalua-
cion y promocidén. Para las dudas y reclamaciones se seguira el conducto regu-
lar con las siguientes instancias:

Educador del area y/o asignatura
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Coordinador académico
Consejo Académico

Si la situacion se resuelve satisfactoriamente con el docente del area, no se hace
registro escrito. En caso de que no sea el caso, debe consignarse la situacion y la
respuesta del docente con la firma de ambos -el docente y el estudiante (o
acudiente)- y presentar el caso a la instancia siguiente.

Articulo 19. Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en
la construccién del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.
» Divulgacion del SIEE en la comunidad educativa
» Socializar los procedimientos de mecanismos de reclamaciones del
SIEE
» Instancias de participacidn establecidas por el gobierno escolar.

Articulo 20. Graduacion y otros estimulos a estudiantes:

201 Aguelios estudiantes que el promadio procedimental-conceptual sea de 4.4,
o mas en cada perniodo, sera eximido de la Actvidad Acumulativa de Periodo y se
le asignara la nota que obtenga en el promedio. Si el estudiante quiere presentar
la Actividad Acumulativa de periodo y obtiene una nota inferior al promedio, se
respetara el promedio.

20.2, Cuadro de honor para resaltar a los y las estudiantes en las siguientes di-
mensiones: academica, convivencial, deportiva, artistica, entorno ambiental.
Este cuadro se hara cada periodo. Ademas, se resaltara los mejores prome-
dios de las pruebas acumulativas por grupo.

20.3. En el acto final de reconocimiento:
- Se destacaran estudiantes por grupo por los sigulentes valores institucionales:
v Espiritu de superacion
¥ Sentido de pertenencia
¥ Desempefio academico
v Responsabilidad.
¥ Cuidado del medio ambiente,

- Reconocimiento con una mencion especial a los estudiantes que se destaguen a
nivel municipal, regional, nacional ¢ internacional con logros académicos,
deportivos ylo artisticos tendran una mencion especial en el aclo de
reconocimiento de fin de afo.

- Otorgar medalla de honor JAIME HERNAN MARTINEZ VALENCIA a estudiantes
destacados por su integralidad, asi: un estudiante de Maria Inmaculada, un
astudiante de la pnmaria Sede Central y otro estudiante de bachillerato.

204 Acto de clausura y promocién de estudiantes en los cicios de preescoiar,
quinto, y noveno entregando Cerlificacion de culminacién dei nivel. En el acto de
graduacion de Bachilleres, se entregara: Diploma y acta en carpeta impresa con
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la fotografia del grupo. Adicionaimente se entregara la carpeta del estudiante con
todos sus papeles.

20.5. En cada promocion de bachilleres se le hara un reconocimiento a los si-
guientes
estudiantes:
- Estudiante con mejor resultados en Pruebas Saber 11
- Un estudiante por grupo recibird reconocimiento por cada valor institu-
cional
Reconocimiento a trayectonia; Se hara este reconocimiento a los y las
estudiantes que su trayectoria escolar en la Institucidn haya iniciado
desde el preescoiar
Mejor estudiante Bammo Blanco del grado. Para seleccionar se fendran en
cuenta los siguientes cntenos:
o Un estudiante integral (académico y la vivencia de los valores ins-
litucionales)
= Con una rayectoria educativa en la Institucion de minimo tres
anos.
o Se seleccionan candidatos por el director de grupo v el Conssjo
Académico lo{s) escoge.
En el aflo en que haya promocidn de estudiantes sordos, se selecciona-
ra el mejor estudiante sordo de su promocion.

Articulo 21. Sistema de evaluacidn para preescolar
21.1. Promocion. La evaluacion en el nivel de preescolar es un proteso integral,
sistematico, permanente, participativo y cualitativa (articulo 14 del Decreto 2247
de 1997) que tiene, entre otros propositos:
+ Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances.
« Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos.
= Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios
de reflexidn que les permitan recrentar sus procesos pedagogicos y tomar
las medidas necesarias para superar las circunstancias que interfieren en el
aprendizaje.
Este nivel no se reprueba (articulo 10 del Decreto 2247 de 1997) y los educandos
avanzaran en el procesc educativo segun sus capacidades y aptitudes personales.
Paragrafo 1. En el caso de las nifias y nifios con discapacidades o necesidades
educativas especiales con diagnodstico, se hara una evaluacion desde el Consejo
Académico guienes determinaran dicha promocidn.
Paragrafo 2. Otro causal de reprobacion en el grado sera la inasistencia
injustificada del 20% del afo escolar segun lo estipulado en la Ley.

21.2. No se entregara un informe académico cuantitativo, se hard en forma
descriptiva y cualitativa, teniendo en cuenta los procesos cummculares
desarrollados mediante la ejecucidn de los proyectos ludico-pedagogicos y
actividades que tengan en cuenta la integracion de las dimensiones del desarrollo
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humano: cognitiva, estelica, socio-afectiva, espintual, corporal, comunicativa y
ética

En la evaluacion de los mifios y nifias sordas, se tendra en cuenta caracteristicas y
particularidades al momento de evaluar,

Articulo 22. Presentar a la Comunidad Educativa de la |IE Barro Blanco el
presente documento que permite tener claridad frente a las disposiciones gue
establece la institucidn con respecto al proceso de evaluacion de sus estudiantes,

Articulo 23. El presente SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION Y

PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES entra en vigencia a partir de la fecha de su

aprobacion,

Para constancia, se firma a los 12 dias del mes de enero de 2024
COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Min E’D‘L-}‘Iqr ";
RECTO RPTANTE DE DOCENTES

g&my&mﬂ |
[ PTANTE DE DQCENTES RPTANTE SECTOR PRODUCTINVG

\oawh Orozes F- - WZD%E?@%

RPTANTE DE PADRES RPTANTE DE

PmALig (L @%
RPT E EGRE 5 . RPTANTE ESTUDIANTES

— 1
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Sede principal.  Kim 4 \is al Aeropuerto Barro Badro Bianco, Rionegra  Tel 603 AT3AIEE 374 101 BEEY
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Acuerdo (01 -2004
LIEE

6. Demuestro disciplina de trabajo & interés en las activida-

_des que se desarrollan en clase

Pensar, sentir, crear v actuar Pig. 19de 21
- ANEXO No. 1 -
@ o 'EHS‘I'ITLIGIGH EDUCATIVA BARRO BLANCO _ _!
_ AUT'DEH’ALLIAEI&H ESTUDIAHTES
| ] l Suy pumtual en las ammdudes sscul _____ N .
2. Cumplo con tareas y mmmmmm_gg&dﬁms .
4 3. Participo con resp-e'tu en actividades académicas y extra- |
< curriculares . MRS . O .
E 4. Actio con autonomia, respeto y responsabilidad en las | ,
tareas i
E 5. Respetoy hagn uso del conducto regular en los momen- | |
< tos necesarios [ |
| I

7. Dedico tiempo fuera del colegio para repasar y consultar

COGNITIVO

& Soy atento (a) y partmlpatwn{a} en las clases y demas ac-
tvidades

9 Doy cuenta de los conceptos abordados en el drea o
asignatura .

10.Busco apoyo y pregunto cuando no comprendo muy hmn' '

un tema

11. Demuestro esfuerzo por aprender lo t:l'-ﬂbﬂjﬂd_ﬂ en clase

PROCEDIMENTAL

12.Busco informacidn de la amgnatum en internet o en li-

! bros.

13.Realizo los talleres y otras actividades asignadas en |a
clase

14, Realizo tablas, graficas, cuadros sindpticos, resimenes,
. exposiciones, mapas conceptuales u ofras técnicas de

estudio con los temas desarroliados en la asignatura.

— = s

15 Sigo las instrucciones del profesor para realizar una acti-
vidad, ejercicio o tarea.

TOT, &LEE (total de X multiplicado per el nimero de la columna)

Instructivo:

Margue con una X en la casilla correspondiente

Sume el nimero de X en cada columna y multipligue dicha suma por el ni-

mero que s& indica a continuacion:
5 Siempre

4 Casi siempre

3 A veces

2 Nunca

Ledie pincipal. Kem 4 Via al imuu'm hrrl-n Barmo Hla-m:n Rru-rrlsfn Teel, EIH A7I43EE 324 591 GERS
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Pensar, sentir, crear y actuar

Sume los cuatro totales y dividir 15
= La autoevaluacion debe ser diligenciada a lapicero en el formato institucio-
nel y dentro del aula de clase.
» Cualquier enmendadura o tachén dabe estar firmada por el docente.

ANEXO No. 2

INSTITUCION EDUCATIVA BARRO BLANCO

Acuerdo Q01-2024

SIEE
Fig. dde 31
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BOLETIN INFORMATIVO DE NOTAS PARCIALES
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NOMERE
ESTUDIANTE

GRADO

ANO
INFORME

PERIODO___

AREA

ASIGNATURA

T e pe——

FECHA

Bimen e, p E—

—
FALTAS

ey o

Humanidades-

 Humanidades - Castellano

inglés

Lengua

Humanidades Espafiol como 2

et R A ST TR

Humanidades Comunidad Sorda
Social

CIENCIAS
NATURALES

o e LA LT

MATEMATICA

ED. RELIGIOSA

ED. ETICA Y VAL,
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: - Pensar, sentir, crear y actuar Pég. 71 ce 11
_FILOSOFIA [k |
_ED. ARTISTICA ; ]
' TECNOL. E INF. f |
| ED. FISICA | |

NA: No aplica para el grado
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