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SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE MEDELLIN
INSTITUCION EDUCATIVA YERMO Y PARRES
Resolucion 16322 del 27 de noviembre de 2002

ISO - 2008

Medellin, abril 8 de 2022.
Doctora

Luz Yasmin Villa Chica

Sub Secretaria administrativa
Secretaria de Educacion
Medellin

Cordial saludo.

Asunto: Ejecuciones Presupuestales al 31 de marzo de 2022.

Adjunto al presente las Ejecuciones Presupuestales de la Instituciéon
Educativa Yermo y Parres asi:

®» Ejecucién de Ingresos

® Ejecucion Presupuestal de Gastos
Acuerdo adicion Presupuestal

Cordialmente,

Guillermo Lépez Ramirez
Rector

C.C 70.546.918

Folios 5

Medellin - Colombia - Barrio Belén Sede Principal Calle 28 No 77-84 - Tel: fax 3433208 - 343 31 87
Seccion Esc. Carlos Franco Cra 77 No 25-67 Tel: 3432833, Seccion Jardin Nacional No.1 Cra. 72 ANo 20 A 62 Tel: 3435181
Seccién Guillermo Ledn Valencia Cl 23 # 78 — 48 Tel: 2383086 — 2560941
Email: yermoyparres@hotmail.com
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INFORME EJECUCION DE INGRESOS - SECTOR DESCENTRALIZADO

CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA Hoja No 1de1
Unidad de Contabilidad Presupuestal y del Tesoro Fecha: 08/04/2022
INSTITUCION EDUCATIVA YERMO Y PARRES Mes Reportado: ~ Marzo
Vigencia Fiscal:
NIVEL DESCRIPCION PRESUPUESTO MODIFICACIONES PRESUPUESTO = RECAUDO MES RECAUDOS SALDO PoEJECUCION
INICIAL ADICIONES CONTRA DEFINITIVO ACUMULADOS
CREDITOS

16 BELEN 175,909,541 28,094,196 204,003,737 753,946 166,136,470 37,867,267 0.37%
16935 935 175,909,541 28,094,196 204,003,737 753,946 166,136,470 37,867,267 0.37%
169351603 BELEN 175,909,541 28,094,196 204,003,737 753,946 166,136,470 37,867,267 0.37%
1693516031050010016%| INST EDUCATIVA YERMO Y PARRE! 175,909,541 28,094,196 204,003,737 753,946 166,136,470 37,867,267 0.37%
16935160310500100163| RECURSOS PROPIOS 8,915,000 1,671,071 10,586,071 753,390 3,498,775 7,087,296 7.12%
16935160310500100167| Intereses de mora rentas contractuales 100,000 100,000 100,000 0.00%
16935160310500100167| Certificados egresados por fuera del sistc 800,000 800,000 33,350 127,650 672,350 4.17%
1693516031050010016%| Ingresos por Contrato de Concesion 8,000,000 8,000,000 720,000 1,700,000 6,300,000 9.00%
1693516031050010016%| Rendimientos de operaciones financiera: 15,000 15,000 40 54 14,946 0.27%
16935160310500100162| Otros Recursos del Balance recursos pro 1,671,071 1,671,071 1,671,071 0.00%
16935160310500100163| TRANSFERENCIAS NACIONALES S( 166,994,541 14,332,617 181,327,158 556 150,547,187 30,779,971 0.00%
16935160310500100167| Transferencias Nacionales SGP Gratuida 166,894,541 166,894,541 136,213,339 30,681,202 0.00%
16935160310500100163| Rendimientos de operaciones financiera: 100,000 100,000 556 1,231 98,769 0.56%
1693516031050010016%| Otros Recursos del Balance SGP 14,332,617 14,332,617 14,332,617 0.00%
16935160310500100163) TRANSFERENCIAS MUNICIPALES 12,067,979 12,067,979 12,067,979 0.00%
16935160310500100162| Otras transferencias municipales 3,460,742 3,460,742 3,460,742 0.00%
16935160310500100167%| Otros Recursos del Balance transferenci: 8,607,237 8,607,237 8,607,237 0.00%
16935160310500100163| PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 22,529 22,529 22,529 0.00%
16935160310500100167 Otro;h,gcursos del Balance presupuesto 22,529 22,529 22,529 0.00%
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CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA
Unidad de Contabilidad Presupuestal y del Tesoro

INSTITUCION EDUCATIVA YERMO Y PARRES

INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

Seccion Principal
Seccion

FORMATO: F_EPG

Hoja No 1de1
Fecha: 08/04/2022
Mes Reportado: Marzo

Vigencia Fiscal:

RECURSOS ADMINISTRADOS  [X]

RECURSOS DE LA NACION

O

IDENTIFICACION i APROPIACION MODIFICACIONES APROPIACION SALDO %EJEC
PRESUPUESTAL DESCRIPCION INICIAL TRASLADOS ADICIONES |REDUCCIONES DEFINITIVA  |COMPROMISOS OBLIGACIONES PAGOS SALDO SALDO APROPIACION
CREDITOS | CONTRACRE COMPROMISOS OBLIGACIONES
16 BELEN 175,909,541 28,094,196 204,003,737 20,450,000 5,050,561 2,050,561 15,399,439 3,000,000 183,553,737| 10.02%4
16935 935 175,909,541 28,094,196 204,003,737 20,450,000 5,050,561 2,050,561 15,399,439 3,000,000 183,553,737| 10.02%
169351603 BELEN 175,909,541 28,094,196 204,003,737 20,450,000 5,050,561 2,050,561 15,399,439 3,000,000 183,553,737| 10.02%
169351603105001001635 |INST EDUCATIVA YER 175,909,541 28,094,196 204,003,737 20,450,000 5,050,561 2,050,561 15,399,439 3,000,000 183,553,737| 10.02%
16935160310500100163501| RECURSOS PROPIOS 8,915,000 1,671,071 10,586,071 10,586,071  0.00%
16935160310500100163501| Otros bienes transportabl 5,205,000 1,671,071 6,876,071 6,876,071  0.00%
16935160310500100163501| Servicios financieros y se 210,000 210,000 210,000 0.00%
16935160310500100163501| Servicio de Teléfono 3,500,000 3,500,000 3,500,000  0.00%
16935160310500100163502| TRNASFERENCIAS N/ 166,994,541 14,332,617 181,327,158 20,450,000 5,050,561 2,050,561 15,399,439 3,000,000 160,877,158| 11.28%
16935160310500100163502| Otros bienes transportabl 59,614,541 6,832,617 66,447,158 66,447,158|  0.00%
16935160310500100163502| Servicios de distribucion 110,000 110,000 110,000 32,489 32,489 77,511 100.00%
16935160310500100163502| Servicios financieros y se 430,000 430,000 430,000 0.00%
16935160310500100163502| Remuneracion servicios 6,000,000 6,000,000 6,000,000 0.00%
16935160310500100163502| Prestacion de servicios pi 12,000,000 6,000,000 18,000,000 12,000,000 3,000,000 9,000,000 3,000,000 6.000,000{ 66.67%
16935160310500100163502| Servicio de Teléfono 6,840,000 1,500,000 8,340,000 8,340,000 2,018,072 2,018,072 6,321,928 100.00%|
16935160310500100163502| Servicios prestados de i 13,000,000 13,000,000 13,000,000  0.00%
16935160310500100163502| Mantenimiento de infraes 50,000,000 50,000,000 50,000,000]  0.00%
16935160310500100163502| Dotacion institucional de 19,000,000 19,000,000 19,000,000  0.00%
16935160310500100163503| TRANSFERENCIAS M! 12,067,979 12,067,979 12,067,979  0.00%
16935160310500100163503| Otros bienes transportabl 8,607,237 8,607,237 8,607,237 0.00%
16935160310500100163503| Dotacion institucional de 3,460,742 3,460,742 3,460,742 0.00%
16935160310500100163504| PRESUPUESTO PARTI( 22,529 22,529 22,529 0.00%
16935160310500100163504 Qtros bienes transportabl 22,529 22,529 22,529 0.00%)
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ACUERDO N°11
(marzo 2 de 2022)

Por medio del cual se realiza unas modificaciones en el presupuesto de
gastos y en el plan de compras y al pac

El Consejo Directivo de la Institucién Educativa YERMO Y PARRES, en
uso de las atribuciones legales y en especial las conferidas por la
Ley General de Educacién 115 de 1994, Ley 715 de 2001, Decreto 4791
de 2008, Decreto 4807 de 2011 vy,

CONSIDERANDO

- Que el consejo directivo se encuentra facultado para realizar
modificaciones al presupuesto segun decreto 1075 de 2015,

- Que La Ley General de Educacién 115/94, en el articulo 143,
establece la conformacidén del Consejo Directivo en cada uno de
los establecimientos educativos.

- Que la misma Ley, en su articulo 144, estipula las funciones del
consejo directivo, entre ellas la de “aprobar el presupuesto de
ingresos y gastos de los recursos propios y la forma de
recolectarlos”.

- Que el Decreto 4791 de 2008, reglamentario de la Ley 715 de 2001,
en relaciédn con los Fondos de Servicios Educativos de las
Instituciones Educativas, define en su articulo 5, como una de
las funciones de los Consejos Directivos, “Aprobar las adiciones
al presupuesto vigente, asi como los traslados presupuestales
que afecten el mismo”.

1. Que los Recursos por concepto de Programa Reconocimiento al
Mejoramiento Educativo para la Calidad, Ciudad de Medellin, para
la vigencia 2022, fue la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/L ($3.460.742),
para ser adicionados en los rubros presupuestales.

Por lo anteriormente expuesto,

ACUERDA
ARTICULO 1. Aprobar la adicién y su respectiva distribucién para la
vigencia 2022, la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/L ($3.460.742), como Recursos
Programa Reconocimiento al Mejoramiento Educativo para la Calidad,
Ciudad de Medellin, los cuales seradn destinado segun el siguiente
detalle:

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
Otras transferencias municipales Fuente 3 $3.460.,742
Total, Transferencias $ 3.460.742

PRESUPUESTO DE GASTOS

MARCANDO HUELLA Y DESCUBRIENDO TALENTOS
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ARTICULO 2. Adicionar al plan de compras de acuerdo con la siguiente

especificacidn:

YERMO Y PARRES e il
INSTITUGION EDUCATIVA lsz’znm:f;:fi
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
Dotacion Insttitucional de infraestructura educativa (mobiliario) Fuente 3 $ 3,460,742
TOTAL $ 3,460,742

Dotaicn d implementos pedagtgicos pral aprendiae
IVERSION [mobilio
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Articulo 3°.
Directivo, segun acta No.
2022.
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El presente acuerdo fue aprobado por el Consejo

rige a partir del 2 de marzo de

\\IRMAS CONSEJO DIRECTIVO

GuillerRo Ldpez Ramikez\Rector

Representante de Docentes
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Representdnte Padres de Familia

Representantes Sector Productivo
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Representdﬁte Estudiantes

\ =
epresentante Exalumnos
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