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ACUERDO DIRECTIVO No 1 2
08 de septiembre de 2017

POR EL CUAL EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUGION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN ADOPTA
EL PEI (PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL)

EL Consejo Directivo de la Institucion Educativa Jorge Ellécer Gaitan, en uso de sus facultaties legales v en espacial las conferidas
par les Arficulo143 y 144 de |2 Ley 115 de 1884, el Articulo 23 del Decreto 1860 de 1894 y la Ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO:

1. Que el anticulo 567 de la Conslitucion Polltica de Colombia de Jullo 4 de 1991, establece que "la camunidad educativa
pafticipara en la direccidn de las instituciones desducacion”

2, Que el numeral 10.1 dfllel Articulo 10° de la Lay 715 de 2001 en cuanto a les funciones de Rectores y Directores de
las instituciones publicas, que seran designados por concurso, establece la de “dingir la preparacion del proyecto
sducalivo institucional, con |a participacion de los distinlos actores da la comunidad educativa”.

3. Que &l artlculo 6° de la Lay 115 de 1994 sxpresa que ‘la comunidad educativa esta conformada por estudiantes o
educandos. educadores, padres de familia o soudientes, egresados, directivas docentes y administradores escolares,

Todos ellos, segln su competencia, participaran en el disefio, ejecucion y evaluaclin del proyecto educativo
Institucional y en la buena marcha del respectivo establecimientoeducallve”

4 Que la Ley 115 de 1894, en el articulo 73, establece: “Con al fin da lograr |a formacion integral de! educando, cada
establecimiento educativo deberd elaborar y poner en prictica un proyesto sducalive Institucional en &l que se
especifiquen enire ofros aspectos, los principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos
dispanibles y necesarios, |a estrategia pedagogica, el raglamento para docentes y estudiantes y el sistema de gestién,
todo ello encaminado a cumplir con Ias disposiciones da la presente lay y susreglamentos

PARAGRAFO. El proyecto educativo Institucional debe responder a situaciones y necesidades de los educandos, de la
comunidad local, de |a region y del pals, sar concredo, factible y evaluabias®

5 Que 6l articulo 14 del Decreto 1860 de 1994 determina el contenido del proyecto educativo instituzional y que “todo
establecimiento educativo debe elaborar y poner en practica, con la participacidn de (8 comunidad Un proyecto
Educativo Institucional que exprese la forma come 2 ha decidido alcanzar los Nines de la educacion definidos por la
ley 1eniendo en cuenta |as condicionas sociales, econdmicas y culturaies de sumedio”

B. Que ol articulo 15 del Decreto 1860 establece: “Cada establecimiento educativo goza de autonomia para formular,
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adoplar y poner en practica su propio proyecto educativo Instilucional sin mis limitaciones qus las definidas por 1a ley
¥ este reglamento”, y reglamenta los parametros para su adopeion.,

7. Que el articulo 16 def decreto 1860 de 1994, establace: “Todos los establecimientos educativos de carécter estatal
privado, comuniiario, solidario, cooperativo © sin animo de lucm que prelendan prestar el servicio piblico de
educacion, deberan adoptar a mas tardar el B de febrero de 1897 y regisira en el sistema nacional de informacién, un
proyecto educativo institucional, Los establecimientos que no procadieren asl no podran obtener licencla o recibir
reconocimiento oficial de su fundacion s fusren nuevos y su licencia de funeionamianto o e reconocimients oficial
quedaran suspendides s| se tratare de los ya exisientes, al tenor de I dispuesto por los articulos 73, 138, y 193 de la
lay 115 de 1884, sin perjuicio de las sanciones que le pusdan ser impuestas al rector, en &l caso de los
esleblecimientosestiatales”,

8. Que cada estabiscimiento educalivo goza de aulonomia para formular, adoptar y poner en practica su proplo proyecto
educalivo insfitucional sin mas limitaciones que |as definidas por la ley y que dichas propuestas fueron presentadas al
cansejo directive para su andlisis y decisiones de conformidad con los articulos 14, 15 y 25 del decrato 1850 de1994,

8, Que de acuerdo con la Autanomia que les concede a Ios planteles |a Ley 115 de 1994 y &l decreto 1860 de 1094, el
consejo directivo pmesdio a aprobar dicho proyecto sequn acuerdo directivo No 02 de 2014,

10. Que para la adapcion del PEI el rector promaciond la participacion enlrs los estamentos integrantes de la comunidad
educativa, para sefialar las fechas limites para cada svento del proceso, dejando suficlente tlempo para la
comunicacidn, la dellberacian y la reflaxion y ésta participd en el analisls de la propuesta que presentaron los equipos
de trabajo designados para tal fin

11, Que concluido este proceso comunitario se sometid a aprobiacian por el consajo directive para anallzar los diferentes
componentes

12. Que @l Proyecto Educativa Inslitucional esta registrado en ef sistema nacional de Informacién de la secretaria de
educacion municipal

13, Que se construyd por diferentes estamentos de la comunidad educativa y aprobd por el consejo directivo segun
acuerdo 09 en el afio 2016 &l manual de convivancia que rige desds entonces.

14. Que se cansitruyd por diferentas estamantos de 1a comunidad educativa y se reorganizé y aprobo por sl consejo
diractivo segln acuerdo 01 del afio 2017, el SIE (SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DEL ESTUDIANTE)

15, Que por parte del consejo académico se aprobaron las infensidades academicas por drea y asignatura, asl como las
compatencias a desarrollar, las estrateglas de ensefianza, [a didéctics, la avaluscidn del aprendizale, &l seguimiento ¥
los planes de mejoramianto, para la formacion de bachilleres académicos y @ la concrecian de la mision y (& vision
Institucional segln acta N° § de 2017
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16, Que &l horizonte Institucional consta de companente teleoldgica (MISION, VISION VALORES, PRINCIPIOS. PERFIL
DEL ESTUDIANTE, CREENCIAS Y FILOSOFIA INSTITUCIONAL) se construyo de manera democratica y
participativa y sus textos se encuentran dentro del Manual de Convivencia, es pertinente aclarar que este es dinamico
¥ se encuentra en permanente revision, méxime teniendo en cuenta &l trabajo de calldad con FROANTIOQUIA.

17. Que el manual de funciones fue aprobado por acuerdo del consejo directivo segun aousrdo N° 2 de 2012,
18, GQue &l manual de contratacion fue aprobado segin acuerdo N° 10 da 2017

19, Que los proyecios pedagoaicos transversales definidos por la ley 115 y sus decreios reglamentarios, asi como
acuerdos del consejo de Medsllin, estan plenamente lormalizados y son asumidos para su liderazgo por diferentes
docentes, segln consta en resolucitn rectoral de asignacion académica y horario,

20. Que se formaliza especial atencién como un capliulo aparts, 1a proyeceion hacla las familias de los educandos, como
&l objelo ta que como familia se apersonen y se empodaren de |a educaciin de sus hijos y de la propia, es decir
cumplir con las responsabilidades que |es entrega fa constitucion, la ley genersl de educacidn y ol codigo de Infancia
y adolescencia en la crianza y educacion de os nifios.

21, Que a (a fecha se encuentra construido y aprobado &l modelo pedagégico de la IE. Segin acusrdo tomada como
base la construccian del aprendizaje, lomando esta como una praclica de fipo soclal y democritica | pero que implics
que le docente pueda aproplar las dinamicas propias de otros modelos pedagdaless , que Impliquen favorecer los
procesos de ensefisnza de aprendizaje | por lo cual se uliliza un modelo llamade SQCIO CRITICO -
DESARROLLISTA, sagun acusrda N° 03 da 2014,

22 Que la ley 1820 de 2013, entrega la responsabliidad & ias Instituciones Educativas la conformacibn de los comités de
convivencia, creado mediante resolucion rectaral N° 03 de 2014,

23, Que s eligisran los Grganos democraticos del gobismo escolar (conse)o académion y conselo directivo), los érgancs
de apoyo ¥ cansulta (consejo de patre, consejo de estudiantes), el personem escolar v & contralor escolar de una
manera participativa, democratica y pluralista y se encuantra anexo al manual de convivencia institucional.

24, Se conformd el equipo de mediacion escolar, como mecanisma de intervencion pedagtgica para la resolucion pacifica
de sltuaciones que pudiesen altarar la convivencla escolar,

25. Que se realizan las actividades de los proyectos transversales y obligatorios, cuyos responsables y encargados, se
encuantran &n la resolucion rectoral de asignacion ecadémica para el afo lective 2017,

a  Tiempo libre, b. escuels de padres, ¢ PRAE, d. DAGREB, &, &tica y valores, . educacion sexual, g educaciin vial,
h. cétedra de emprendimiento, |. prevencion a la drogadiceién, | teatro y anes escénicas, k. Servicio social,
democracia, | educacian economica y financiera, m. prensa escuela

3
Acuerdo de consejo directivo N* 12 de 2017, mediante el cual se adopta &l proyecle educativo institucional de
la Institucion educativa Jorge Elidcer Galtan para el afio 2017



INSTITUCION EDUCATIVA
JORGE ELIECER GAITAN
(Antes Seccidn Jorge Eliscer Galtan)
Creada pot Resolucion16726 del 20 de Diciambre de 2010
Medellin - Colombia
Talétano 257 82 02
in jorgesllecer@medallin gov. co

NIT: 800413804-0 DANE:105001019143-01

26. s realizan actividades pedagdgicas, artisticas y culturales , conmemoraciones como parte del cumiculo,., que
favorecen los procesos de ensefianza aprendizaje y al desamollo da [a cultura nacional, regional & institucional, y de 1a
identidad nacional, dentro de estos se-encuentran,

a. Flestas patrias, b. efemérides Jarge Eliécer Gaitan, ¢. dia de |a raza, d, antioquefidad, e. dla del profesor, | dia dal

nifio, g amor y amistad, h, dia del egresado, | graduacion undécimo. k. dia de la familia, clausura anual preescolar y
quinto de primaria

27, E seguimienta y control administrativo de cada una de las unidades de gestion de la Institucién Educativa, se realizara
& parfit de planes operativos que redundan en el plan operativo Institucional,

ACUERDA,

ARTICULO PRIMERO. Aprobar y adoptar para la Institucion Educativa Jorge Eliécer Galtan del Municiplo de Medellin, &l proyecto
educailvo Instituzional (PEI), el cual fue elaborado, anallzado y propuesto por los diferentes equipas de trabajo conformados con
miembros de la comunidad educativa aconde con |as nuevas lendencias de desarrollo académico, social, cultural y econdmico de |a

comunidad, |a region, e! pals y &l mundo y que fue y aprobada por el consejo directivo seglin acuerdo No. 02 de 2014

ARTICULO SEGUNDO. El proyecto educative institucional que se adopta, esté estructurade conforme lo dispone &l Capitulo 111
Articulo 14 del Decreto 1860 del 3 da agosto de 1954)

1. Los principios y flundamentos que orientan (& accidn da la comunidad educativa en fa instifucian

2 Elanalists da la stuacion institucional que permita la identificacidn de problemas y sus origenes.

3 Los ohjstivos generales del provectn,

4. La estrafegia pedagdgica que gula las labores de formacion de loseducandos.

5 Laorganizacidn da jos planes de estudio y la definicion da loa critenioa para la evaluacion def rendimiento del
educando.

6 Las acciones pedagdgicas relacionadas con la educacion para el efsrcicio de la democracia, para la educacion sesual,
para el uso dal lismpo fibre, para ef aprovechamiento y conservaclon del amblenta v, en general. para los valoreg humanos.
7. El reglamento o manual de convivencia y sl reglamanto paradocentes

B. Los rganos, lunciones y forma de integracion del GoblemoEscalar

8. El sistama do matriculas y penglones que incluys Iz definicidn de los pagos que corresponda hacer o log usuarios d/
servicio ¥, en 8l caso de los establecimientas privados, of contrato de renovaciin de malricula

10 Los procedimisntos para relacionarse con olras organizaciones soclales. tales como los medios de comunicackon
masiva. las agremiaciones, los sindicatos y las instifucionas comunitariog,

11, La evaluacidon de log recursos humanos, fisicos, econdmicos ¥ fecnoldgicos disponibles y pravistas para e! Mfuro con
el fin de reallzar el proyecio.

12 Las estrategias para articutar I institucion educativa con las expresiones culturales localas y regionales.
13 Los critarios de organizacion adminisirativa y de evaluacion e lagestion,

14 Los programas educativos de caracter no formal e informal que ofrezca el ssfablecimiento, en desarrollo dé los
abjetivos generales de fainstitucion,
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ARTICULO TERCERO. “La comunidad educativa conformada por estudiantes o educandos, educadores, padres de familia o
acudientes, egresados, directivos docentes y administradores escolares, segin su competencia, particlparan en el disefio,
elecucian y evaluacion del proyecta educalivo institucional y en la buena marcha del mspectivo establecimients educativo®

Pardgrafo, Cualquisr modificacion o ajuste al mismo se hard en los léminos establecidos en el Ariculo 15° dal Decreto 1860 de

1884,

ARTICULO CUARTO Delerminar que las paliticas, planes, programas, proyectos y demas acclones académico-administrativas
fque se Impulsen @ partir de |a sancidn de la presente resolucion, deberdn guardar concordancia con o sstablecido en &l

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL aprobado.

hﬂﬁcnml.ll.ﬂ QUINTO. El presante Acuerdo rige & parti de |a fecha de su promulgacian y deroga las disposiciones gue le saan
o -8

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Madellin, & los ocho dlas del mes de septiembre ds 2017
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COMPONENTE TELEOLOGICO
Mimion

“ LA [E JORGE ELIECER GAITAN ES UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE CARACTER PUBLICO, QUE OFRECE LOS
CICLOS DE PREESCOLAR,BASICA PRIMARIA , BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ACADEMICA, QUE PROPICIA LA
FORMACION INTEGRAL DE SUS ESTUDIANTES A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE VALORES, ACTITUDES ¥
FORMAS DE PENSAMIENTO QUE POSIBILITEN  ENRIQUECER SU DESARROLLO EN LAS DIFERENTES
DIMENSIONES DEL SER Y COMPETENCIAS BASICAS, QUE LES PERMITA SER AGENTES GENERADORES DE
TRANSFORMACION SOCIAL . DE IMPACTO EN SU COMUNIDAD, Y EL ACCESO ALA EDUCACION SUPERIOR ¥ /0
A LA VIDA LABORAL"

Visign

LA [E JEG SERA RECONCCIDA EN EL 2018 FOR SER UNA INSTITUCION LIDER EN LA TRANSFORMACION DE LOS
PROCESDS SQCIALES DE SU ENTORND, FORTALECIENDO, LA FORMACION EN VALORES, Y LA DIVERSIDAD
CULTURAL DE 5US ACTORES, COMPROMETIDA CON LA FORMACION ACADEMICA Y TECNICA CREATIVA E
INVESTIGATIVA, DE BUS ESTUDIANTES, LA CALIDAD DE SU EQUIPO RIRECTIVO Y DE LOS DOCENTES

Fllosafia Institucional

La Instituclon Educativa de acuerdo con su compromiso busca construlr procesod para la formacian de hombres y mujeres
oon capecidad para pansar, actuar, sentir y disentir leniendo como base 1a responsabllided persanal y colectiva, ef respale
por la persony y les diferencias, ol compromisa y senlido de perienencia consigo misme, con los demas y con su snlen

La Inalilucion Educativa lembién buses |a formacitn integral de sus estudianizs, cuyo sentido de respalo por la vida, los
valores socigies y cullurales, el senlido de partenencia # au comunidsd educative y |a consarvacidn del medio amblenie sean
Ios ejes generadores de seres senalbles, loleranles, solidarics, parlicipativos, capaces de convivir & paz y de asumir las
diferenclas idealdgicas, religiosas élnicas y demas de sus congéneres

Principlos ganerales de Ia Institucién

Aprender & ser persona, yalorandose de lorma positiva, formandose una imagen de 81 mismo, de sus caraclsristicas y
posibilidades, conslriyendo su idenlidad persenal como sujeto de derscho y sctuande de acusrdo » sus principlos licos

Aprender o convivir manteniendo Interacciones posilivas y Ulizando el disiogo y la negociacian en situsciones conlliclivas,
participando de manefa acliva y democrétics, rabajando en Qrupo, cooperande y fespetando s diversidsd. Conocer y
aceplar las normas de convivencia, respetands los diferantes punios de vista, preparandoss para &l sjercicio sctivo de la
cludnoania y respetando lox derechas humanos. Rechazar 1oda lipo de discriminacionis basadas en diferencias de sexn,
etnis. clase social, creencias, gl come practicar 1a nlerancio, 1 cooperacidn y 1a solidaridad entre las personas y 1os grupos.

dar 8 gprandar y & panaar de manara ofitica interprelando y valorando 1 Informacion de diversas fuesites. Adguir
h dis satudio, do trabajo y estrategiss de aprendizajs, aprendlendo @ eplicar los métodos dal conocimiento clentifico
para identificar y resalver los probilemas ef los diversos campos del conocimisnto y da ls experiencla Consclidar habilos de

discipling y esfuerza, irabajo Indiidusl y en grupe como medio de desarmllo personal que favorezca las aclludes de
sutoconfianza, iniciativa personal, curlogidad y creativided



Aprender 8 vivir y s comunicarse conociendo, culdando y distrutando dal cuerpo por medio de la sctividad fisica, da la
salud y de o naturaleza. Aprander & comunicarsa on diferentes lenguas, utiizando las tecnologlas de la informacion y de la
comunicacion asl como los lenguajes artisticos de la expresion musical, corporal plastica y visual. Aprendsr a hacer y a
emprander tenlondo Iniclativa parm tomar decislonas con responsablidad, valotando &l esfuerzo ¥ 4 superacidn de las
dificultades practioands Iniciativas emprandedoras en os diferertes ambltos de la vida

Aprendar & santlt y a controlar las emoclones, desarrollanda I autoestima, |as habilidades y competencias emocionales
de la personalidad y en sus relaciones con 138 demas parsones, rechazando In violencla; asumiendo actifudes que pammitan
la provencién y la resclucién acertada de confiictos, la regulacidn y &l confrol de los senfimientos, asl como (2 negociacion y
mediacion tanto en &f dmbilo escolar coma en ! lamiliar

VALORES

RESPONSABILIDAD
RESPETD

TOLERANCIA

SENTIDO DE PERTENENCIA
SOLIDARIDAD

TRABAJO

CREATIVIDAD

LIDERAZGO

o =4 B I A W ha -

CREENCIAS DE LA |E JORGE ELIECER GAITAN

»  EL SER HUMANO ES EJE GENERADOR DE CAMBIO Y TRANSFORMACION

»  LAEDUCACION ES LA LLAMADA A TRANSFORMAR LA SOCIEDAD.,

» LAESCUELA MEDIO Y PROCESO FUNDAMENTAL A TRAVES DEL CUAL SE DESARROLLA EL SER
HUMAND Y SE POSIBILITAN LAS TRANSFORMACIONES

» ELAFRENDIZAJE  PROCESO INHERENTE Y CARACTERISTICO DEL SER HUMANO QUE PERMITA
CONOCER, aprendar, ENTENDERYy fransformar su enforma. £8 DE CARACTER PERMANENTE

o LAENSENANZA: ES UN PROCESO EN EL CUAL SE TRANSMITE Y SE APRENDE. UN MEDIO A TRAVES DEL
CUAL SE COMPARTEN EXPERIENCIAS QUE FUEDAN TENER SIGNIFICADO.

» ELESTUDIANTE:RAZON DE SER DE LA INSTITUCION. SUSCEPTIBLE DE TRANSFORMAR Y DE
TRANSFORMARSE

A, 13 PERFIL DEL ESTUDIANTE
EL ESTUDIANTE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN ES:

COMPROMETIDO CONSIGO MISMO ¥ CON LA SOCIEDAD,

» RESPONSABLE. HONESTD, CON ALTO SENTIDO OE PERTENENCIA:
s CAPAZ DE ASUMIR LIDERAZGOS POBITIVOS. DE ENFRENTAR RETOS Y CREATIVO



» CONSCIENTE DE LA IMPORTANCIA DEL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO PARA ENFRENTAR LAS
DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

QUE RECONOZCA LA NECESIDAD DE TRABAJAR EN EQUIFD PARA LA OBTENCION DE DBJETIVOS COMUNES.
RESPETUDSD DE LO QUE ES COMO SER HUMANO Y DE LO QUE SON LOS DEMAS.

Identidad Indlvidual

Cada nifio, nina, adolescente ¥ adullo (a), estudiante de la |EJEG s considera un ser humano (nlco con su propia
identidad y su proceso formalivo estd orientado para que consiga habilidades, competencias personaies y desarmolie
capacidades como autonom|a, autoestima, saiud, creatividsd, solidaridad y resllencia, sin que esto afacte los derechos y
posiblidades qus los demas mismbros de (8 institlucin posesn,

Identidad colectiva

La Institucidn Educative goza de su propls ldesilidad conformade por 108 principlos, valores y Nosofia inatilucional v por L
cullura que syudn 8 que lodos consigamaa Rabllidades sociules y o adgulr! competencias cudadenzs, se consigue que |k
parsonas desamulien las capacidades como. | senaibilidad, |h responsabllidad y 1 solldaridad

Historla de la |LEJE.G

En &l afio 1992 |a Junia de acclon comunal empezd las gestlones para la consiniocién de una escusla an ol baro Jorge
Efiéoer Gaitan, dirigindosa en primer lugar a la fundacidn Fe y Alagria, a cual en dicho momento no pudo atender & su
paticion; ya que sus fondos estaban sienao ceslinados para mojoras an (s escusing ya exslenies. Al continuar con las
gestiones, In junla de accidn comunal encontrd respuasta y asignacion da un lole por parts de Corvide en el smpefo de |a
construccién de su propla escusla, se apmvecho el ofrecimiants del dector Luls Alffeds Ramos Botero, aprobandoss la
licitacion o finates de 1693 y |s construccion s& Inicio m partir del 14 de Marzo de 1884, en forma muy lanta.

En & aho 1694 comanzd el funclonamianto de |a sscusla al ssignarss cinco sducadorss par Inlciar labores con las menores
da la comunidad, después da 18 Insistencia de | comunidad, en cabeza de su represenianie o la acclén comunal, don
Roberio Alvarez Benllez y olros lideres como ls sefiore Ofalls Giraldo, (8 saflora Olgs Diaz, don Padro Vallsjo, & ssfor
Gilberio Bermiidez y ol sefior Samuel Aras Se iniciarns abares el 29 de fabrero de 1994 atendiendo los enco grados de
primarla y uno de preescalar Desde quw s Iniclaron labores an |a inslilucidn, esta se ha visto en ia obligackén de comparti
£ s pianta fisiza con ofras [nstiluclones. En sl primer momento desde of afio 1998 hasta la finalizaciin de 1997 s8
compartia con un anexo de bachillerato de la Institucian Educaliva Kennedy. A pariir del afio 1997 fue nombrads la directors,
magister Nora Elena Vega Vallelo, En el ao 1998 |s escusls compartis nusvamente sus instalaclanes con una nstitusidn
vechna! |a “Escuela Urbana Inlegrada Mingrva®, pasaron un lotal de tres aflos que sirvieron pars comparl y acercar las
experiencias institucionales pero tambien pars Wantificar las diferenciny que una comunidad y ora presantaban, Durante 1a
administracion del doctor Juan Gomez Martinez, |s secretatiy do sducscitn, doctors Rocid Cadavid, congratuld # estas
comunidades educativas pars ser modelos da convivencts y da tlerancia on la cludsd, En los sfos sigulentes 1889, 2000 y
2001 la esouels Jorge Ellecer Gailan fue craciendo aumentando los grados de s jomads de [ taroe, con los cusles tamblén
llegaran nueves docentes Betty Cedllia Mana, Gloria Elena Diez, Mauricia Paniagua, Diane Robnys. En ol 8o 2002 s logra
Inniﬂrhmlnddndnlnrnﬂmm:mddnuhbunmm oon dos jomadas completas ¥ dos grupos do cads
grada de 1%a &° sumandole dos grupos de preescolar para un tolal de 12 grupos. En al 2003 e inlcla un grado de sexto con
36 estudianies al lempo s& obliga la Incorporacion de I8 ley 71501 que sstablece |a creacitn de las nuevas Inaliiuciones
educativas. Esta nusvo marco legal comprometa que i escusls debs integrarss § alrs Insttucisn que olrszca (s continuldad
det la educacian basica secundarla, en los anas sucesivos, 2008, 2008, 2007, 2008 y 2009 s8 da conlinuidad coh el grads
undécimo, este ultimo da cuenta de 21 estudianies egresados de la seccién, para & afe 2010 ofra promocian de 29
estudlantes es mitregada & |& sociedad Esta Integracion se realiza oon of Liceo Luls Lopez din mesa, decision que fus
tomada con |8 participacion de jos frepresentanies de los padras de familia, los docenies y damas miembros de |a comunidad
educaliva En & mismo afio ss dio apertura ol programs scelarscion del aprendizaje con el propbsiio de ofrecsr &l seryicid



educaiivo para &5 nifics en exirsedad que no nabian culminago |8 educacion en &l ciclo de | primana y se designa &
educadora Eiiana Hoyos como responeable de este procesa. Para el aflo 2004 so an continuidaa al grado septima con 34
estudianies y & programa de noelsracion del aprandizaje con 25 nuovos alumncs,

Finalleande e afo 2010 se crea (a nstiluclén  Educativa Jorge Eilbcor Gaildn mediante resolucidn 16728 dal 20 de
Diclambre de 2010 y asume como Rectora Encargada s Magislst Nora Elana Vega Vallejo & comienzos def afo 2011 y
como coordinador ol Magister Eikin  Antonio Alfonse, en Jullo de 2011 asume como reclar n propiedad el lleenciado 2n
Quimica: Jairo HemAn Ortiz Murillo y asume [a coordinacién general a Licenciads Nors Elena Vega Vallejo.

Art, B La Bandera

En el afio 1,054 se reunieron los docentes hindadores de éala inatitucion Alba Rocla Buitrago, Angela Maria Toro Zuleta.
Clara Patricia Mesa, Hilda Usuga y Yiomar Zapata Andrade. Farg crear gl disedo de éste simbolo y escogieron los colores
AZUL ¥ BLANCO an dos franjas separadas por una linea horfzontal

£n ol 2014, sa afiade una franja & la bandera, &l color ving tinto,

n  EL szl significa la inmensidad de nuestro cislo y lo grande que debe ser nuestia Inslitluciin
b, E Blanco: Significa calma, paz y tranquilidad que debe habar &n |i Institucion Educativa Jorge Elidcar Saitan

o E wino tinto; significa duito, prosperidad y poder que deben lenar y asumir los estudiantes de nuestra Instituzion
Ettucaliva

L.a bandara como simbolo Institucional lene presente los valores de RESPONSABILIDAD, HONESTIDAD. AMISTAD
SOLIDARIDAD Y EL RESPETO
A, 9 El sscudo
T~
|
=

Fus disefiado an 2011 por la estudiante ADIELA PATRICIA CASTRO MONSALVE, (os sigulentes son los elemeriios que los
canfarmen:

E jlhrn ¥ |a pluma

L luente del conocimianio que eprovechandola lo mejor posiole nos myuda al nprendizaje. & los nifics que crean y sean

aullores de suU propla vida, Iguaimente con eslod dos elementos represeniemos ls sabiduria que debe ealar presante an |oda
& Institucin

La rifa v los dos nifos

Lisyan los brazos arriba como simbolo de e tiunfo, &l poder, ias ganas da sallr sdelantz y la union como base para construir

uh mafiana major, porgue estands unidos y apoyandonos mutuamenta podemes enfrantar los grandes ratos que nos impone
Ia viam.



Las montafias v &l azadon

Simbolo de Anlioquin., t8 raza pujante con desaos 0s sallr Gdslants, wabsiando y BprovechEndo 108 frulod que nos da Is
tisrra, @sl mismo &n nuestra Institucion debemos crear una mentalidad de rmsponsabllidad, eshierzo y dedicacion por fodo bo
relacionado &n nuestra eacuala, tomando como eemplo &l prograso de nusstro depaamenio

Art. 10 El himno

Fue compuesto en &l afo 1854 con |a letra y musica dal docenta Yiomar Zapata Andrada en &l 8e expresa el sentir, pensar
de 1odos los integrantes de In comunidad educativa da nuesira instituean: El nimna nos invita 8 sarf dignos a6 18 instilucién
Jorgy Eliscer Gaitén

La palabra ‘nuestra’ 1 ullliza el msior en esia himno para crear &n foda la comunidad educalive un sentids de
pertenanca, respeto y culdado por efla,

lécor Ga
CORO

Ea nusstra escusla Jorge Ellecer Galtén

Que con alegria legamos & estudiar
Queremos todos aer cada dia mejcr

(G viva nuesta escuslal

Grilemes con amor,

|

Cantamon Juntos, slempra unidos

Suscando slempre, la verdad

En nuestrn escueln, esta |a esperanza

-5 &n un mafana queremos progresar (bis)

If

Sabiduria, trabajo y unidn,

Filpsofia da nueatra inatiucidn

Forjar In eaperanza, dé un mahana mejor
-Con entusiasmo fuerzn v dedicacion (tua),

I

Culdomas todos, & nuestra escuels
Trabajando juntos con humildad
Hay que quererla. y darle & ells
Mucha alegria, paz y felicidad (bis)

EL UNIFORME

EN LA PRESENTACION PERSONAL .

E unifarme es of vestido que (denfifica a un grupo da personas que partenecen a una Inslitucidn. Sa uliiiza para: afianzar el
sentido ¢4 peftanencia con la netitucion; desarrollar ef concepto de igualdad entra las persones en medio de |s diversidad;
garantizar y controlar el ingreso y desplazamiento de a8 personae en el plantel, evitar la com a enira los esludianies
pare parecar mejor vestdos que el companero, permiliendo quo cada persana sobre salga POl sul propise cusldades,

avitar distractores Inhecesanios; dar una mejor presentacion o la Comunidad Educaliva y al estudiants; dishnguirse de ofras
Instituciones, as mas sconomico, ya qui bensfica & presupuesto famillar

El uniforme fisa modificado por acta N* 18 da 2016, ecuerdo consejo dirsctiva N* 10 du 2016
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ACUERDODIRECTNVONo. g4 =
(08 DE SEPTIEMBRE DE 2017)

POR EL CUAL EL CONSEJO DIRECTIVO ADOPTA EL PLAN DE ESTUDIOS PARA EL ARO
2017 DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN SEDE PRINCIPAL

El Consejo Directivo de la Insiitucién Educativa Jorge Efiécer Gaitéan en uso de sus facultades legales y an especial las
canferidas por el At 143 y 144 de la Ley 115 de 1994, en el At.23 del Decreto 1860 da 1994 y la Lay 715 de 2001 y,

CONSIDERANDO

» Que en &l capitulo Il "Curriculo y Plan de Estudios” de 18 Ley 115 del B de febrero de 1994, &l Adlculo 77 da
autonomia escolar para organizar las areas fundamentales de conocimientos dalinidas para cada nivel, introducir
asignatufas optativas dentro de las areas establecidas en Ia ley, adaptar algunas &reas a las necesidades y
caracteristicas regionales, adoptar métodos de ensefianza y organizar aclividades formativas, culturales ¥
deportivas, dentro de los lineamientos que establezca el Minislerio de Educacién Nacional.

* Que en &l caplitulo || *Curriculo y Plan de Estudios" de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, &l Articula 78 define &l
Plan de Esludios como el esquema estructurado de las areas ohligatorias y fundamantales y de &reas optativas
con sus respectivas asignaturas, que forman parte del curriculo de los establecimientos educatives. En Ia
educacion formal, dicho plan debe establecer los objetivos por niveles, grados y #reas, la metodolegia, |2
distribucion del tiempo y los criterios de evaluacion y administracian, de acuerde con el proyecto educativo
instilucional y con las disposiciones legales vigentes.

* Que ¢l articulo 14 del Decreto 1860 del 3 de agosto de 1694 en el numeral 5 indica sobre “La organizacian de los
planes de estudio y la definicion de los criterios para la evaluacidn del rendimienta del Educando”

* Que el Decreto 1860 del 3 de agosto de 1804, en sy Capliulo V "Orientaciones Curriculares’, dafine los criterios
para |a elaboracion del curriculo, dreas, desarolio de asignaturas, proyectos pedagoaicos, adopeian del curriculo,
plan de esludios, dreas de |a educacién media téenica (Ariculos 33-34-35-36-37.28-41 respectivamente)

¢ Que el Aticulo 37 del Decreto 1860 dal 3 de agosto de 1994, establece que &l curriculo o sus modificacionas seran
formaimente adaptados por el conssjo directivo con |a participacian &cnica del consejo académico.

1|
Acuerdo de conse|o directivo, mediante el cual se aprueba el plan de esludios para el afio 2017 de |a Institucién
Educativa Jorge Eliécer Galtan,
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» Que én el nivel de presscolar o de iransicidn, los programas de estudio se desarrllan de acuerdo con la ley 115
de febrero B de 1994 y su decreto reglamentario 1860 dal 3 de agosto de 1994 y al decreto 2247 del 11 de
septiembra de 1997, los cuales constituyen al preescolar como pnmer nivel de la educacién formal

* Que el decreto 2247 de sepliembre 11 de 1897 establece las normas relativas a fa prestacion del servigio
educativo del nivel preescolar,

» Que ol decretn 2247 de sepliembre 11 de 1997 en el Capitla | "Orientaciones curriculares”, en &l Articulo 11,
define como principios de 1a educacion preescolar, la Integralidad, |a participacion y la lidica

e Qué el decrelo 2247 de sepliembre 11 de 1957 en el Capitulo | "Orientaciones curriculares”, en el Ariculo 12,
define. “El currfculo del nivel preescolar se concibe coma un proyecto permanents de construccidn @ investigacion
pedagogica, que integra los objetivos establecidos por el articulo 16 de la Ley 115 de 1994 y debe permitir
continuidad y arficulacion con fos procesos y estrategias pedagdgicas da la educacion bésica. Los procesos
curmculares se desarolian medianta la ejecucion de proyectos lidica-pedagdgicos y actividades que tengan en
cuenta la Infegracién de las dimensiones ds| desarrollo humano; corporal, cognitive, afectiva, comunicative, ética,
estélica, acttudinal y valorativa; los ritmos de aprendizaje; las necesidades de aquellos menores  con
limitaciones o  con  capacidades o lalenlos excepcionales, y las caracleristicas éinicas, culturales,
lingisticas y ambientales de cada regién y comunidad”

* Que ol articulo 23 de |a ley 115 da fabrero 8 de 1984, dafine, para el logro de los objetivos de |a sducacion basica,
los grupos de areas obligatonias y fundamentales del conocimiento y de |a formacion que comprenderan un minimo
def BO0% del plan de estudios y que necesarlamente se tendrén que ofrecer de acuerdo con el curiculo v &l
proyecto educativo Instituclonal.

* Qus &l articulo 31 de la ley 115 de fetirero 8 de 1994, define, que para el logro de Ios objstivos de la educacibn
media academica, seran obligatorias y fundamentales las mismas Areas de la educacion basica en un nivel mas
avanzado, ademas de las clenclas acondmicas, pollticas y Ia fllosofia y que necesariamenta se tendran que oirecer
de acuerdo con al curriculo y el proyecio educativo Institucional.

* Que ol articulo 32 de la lay 115 de febrero 8 de 1894, Indica que la educacion media lacnica prepara a los
estudiantes para el desempena laboral en uno de los sectores de la produccidn y de los servicios, y para la
continuacian en la educacion superior.

2|
Acuerdo de consejo directivo, madiante &l cual s2 aprueba el plan de estudios para &l aflo 2017 de |a Institucién
Educatlva Jorge Eliécer Galtan,



INSTITUCION EDUCATIVA
JORGE ELIECER GAITAN
(Antes Seccion Jorge Ellscer Gaitan)
Creadn por Resolucidn16726 del 20 de Diclembre de 2010
Madallln - Colomba
Teldfore 267 42 62

I jorgesliscer@medaliin gov.co
NIT: 8004138040 DANE:105001019443-01

* Que segun el Articulo 24, llleral C, del Decrato 1860 del 3 de agosto de 1984, es funcitn del conssjo académico
organizar el plan de estudios y orientar suejecucian,

El consajo académico emite su concepto técnico y considerd viable y perfinente su Incorporacion dentro del plan
de estudios (a pariir del afio 2017 asl como el Inicio de acciones para su Implementacion y ejecucion,

» Qua segin el articulo 144, liferal G, de |a ley 115 de febrero B de 1994 y el Artleulo 23, lieral G del Decrato
1860 del 3 de agosto de 1994, es funcién del consejo ditective *Participar en la planeacion y evaluacion del
Proyecto Educative Institucional, del curricula y del plan de estudios y someterios & la consideracion de la

Secrelarla de Educatidn respectiva o del organismo que haga sus veces para que verifique el cumplimienta de
losrequisilos”

* Elcansejo académico, da su visto bueno para la adopcian del plan de estudios por parte del consejo directive,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el plan de estudios para el nivel de educacian preescolar leniendo en cuanta que los
procesos curriculares se desarrollan medianie la ejecucién de proyectos lidico - pedagogicas y actividades que lengan
&n cuenta |a integracion de las dimensiones del desarrollo humano: CORPORAL. COGNITIVA. SOCIO-AFECTIVA,
COMUNICATIVA, ETICA, ESTETICA Y

VALORATIVA-ACTITUDINAL, integradas en Ias cuatro horas de clase efsctivas de sesenta (60) minutos

ARTICULO SEGUNDO: Adoptar e plan de estudios para &l nivel de aducacin basica primaria de acuerdo con el
articulo 23 de la Ley 115 de febrero B de 1864, formando parte del curriculo de |a instilucion educativa Jorge Eliéoer
Galtan

ARTICULO TERCERO: El nivel de educacitn basica primaria tandra una duracidn de mil {1.000) horas anuales
presericiales, distribuidas en cuarenta (40) semanas al afio, cinco (8) dias a la semana, veinticinco (25) horas
semanales, con periodos efectivos de clase de sesenta (B0) minulos.

ARTICULO CUARTO' Adoptar e plan de estudios para el nivel de educacion basica secundaria y media académica, de
acuerdo con los articulos 23 y 31 de la ley 116 de febrero 8 de 1004, formando parte del curriculo de la instilucian
educativa Jorge Ellécer Gaitén,

3
Acuerdo de consefo directivo, mediante el cual se aprusba el plan de estudios para el afio 2017 de |a
Institucion Educativa Jorge Eliécer Gaitan
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ARTICULO QUINTO: El nivel de educacién bésica secundaria y media académica tendré una duracion de mil
doscientas (1,200) horas anuales presenciales, distribuidas en cuarenta (40) semanas al afo, cinco (5) dias a la
semana, treinta (30) horas semanales, con periodos sfectivos de clase de sesenta minutos (80)

ARTICULO SEXTO: Adoptar el plan de estudios para el nivel da Educacion Media Téenica, de acuerdo con los articulos

23 31 32y 33 de la Ley 115 de febrero 8 de 1994 y del Articulo 41 del Decrelo 1860 de agosto 3 de 1984, formande
parte del curriculo de |a Instilucion educativa Jorge Eligcer Gaitan.

ARTICULO SEPTIMO: Adoptar para el aflo 2017 el siguiante Plan da Estudics y para lo cual se presenta el sigulente
esquema estructurado de |as areas obligatorias y fundamentales can sus respectivas asignaluras y iempo semanal’
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Acuerdo de consejo directivo, medianta el cual se aprueba s| plan de estudics para &l aflo 2017 de |a
Institucién Educativa Jorge Eliécer Gaitan
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ARTICULO OCTAVO. El presente Acuerdo rige & partir de |a facha de su promulgacién y daroga las disposiciones que 8
sean contrarlas.

Dado en Medellin, a los ocho dias del mes de sepliembre de 2017
PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

En constancia firman:

Nombre Firpa Representante
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