Of’”‘{t INSTITUCION EDUCATIVA SUAREZ DE LA PRESENTACION
e 5
# @ [ REGLAMENTACION DEL CONSEJO ACADEMICO

="

Por medio del cual se constituye y reglamenta el Consejo Académico para el afio
2022

La suscrita Rectora, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en conjunto
con los deméas miembros del Consejo Académico.

Considerando:

1. Que en todo establecimiento educativo se debe constituir un Consejo
Académico.

2. Que el Decreto 1860/94 en su articulo 24 y la ley 115 en su articulo 145 hacen
referencia al Consejo Académico.

3. Que el Decreto 1290/09 atribuye funciones al Consejo Académico al reglamentar
el SIEE y establece las responsabilidades del establecimiento educativo.

Resuelve:
Capitulo 1. Constitucién y Naturaleza.

Articulo 1° ElI Consejo Académico es el organo del Gobierno Escolar encargado de
la orientacion pedagogica de la Institucion Educativa y asesor del Consejo Directivo
y se constituye de acuerdo con los lineamientos estipulados en el articulo 24 del
Decreto 1860/94 y en el articulo 145 de la ley 115. Estara integrado por la Rectora,
quien lo preside, la Coordinadora académica, Coordinadoras de Convivencia,
Coordinadora de Gestion y la coordinadora de Sislenguas en calidad de directivos
docentes; los Jefes de cada area segun el plan de estudios, la asesora escolar y un
docente representante del Preescolar, por tanto deben ser integrantes del Consejo
Académico, los siguientes miembros:

e Hna. Amparo Santamaria Ortiz (Rectora)

e Hna. Vanessa Villalobos De Ledn (Coordinadora de convivencia de
Preescolar y primaria)

Nora Liliana Arenas Ramirez (Coordinadora de convivencia de bachillerato)
Mary Luz Rodas Gallego (Coordinadora Académica)

Adriana Maria Rojas Rave (Coordinadora de gestion)

Heidi Elen Mesa Monsalve (Coordinadora de SISLENGUAS- Eafit).

Ana Maria Restrepo Restrepo (Asesora escolar)

Yoana Betzey Builes Sepulveda (jefe de area de Ciencias Naturales)
Adriana Patricia Mufioz Mesa (jefe de area de Ed. Fisica)
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e Lady Maria Restrepo Loaiza (jefe de area de Ciencias Sociales)
e John James Sanchez Cardona (jefe de area de Filosofiay Ed. religiosa)

e Cristhian Mauricio Martinez Franco ( jefe de area de ciencias econémicas
y politicas)

e Sandra Mildrey Jaramillo Castafio (jefe de area de Matematicas)

e Monica Maria Vargas Higuita (jefe de area de Tecnologia e Informatica y
emprendimiento)

e Rosa Elena Montoya Espinal (jefe de area de Lengua Castellana)

e Daniela Posada Monsalve (jefe de area de Ed. Etica y valores y Céatedra
de la paz)

e Maribel Gordillo Correa (Jefe de area de Ed. Artistica y cultural)

e Jazmin Maria Venté Ramirez (Representante de Preescolar)

Capitulo 2. Eleccion y Cualidades de los Miembros del Consejo Académico.

Articulo 2° El Jefe del area y miembro del Consejo Académico, sera nombrado por
las Directivas de la Institucion, segun la asignacion académica y experiencia dentro
de la Institucion. Su eleccion se debe hacer con la mayor responsabilidad, pues él,
sera quien recogera toda la informacion e inquietudes presentadas en el area y
también es quien orientara el proceso de planeacién y mejoramiento del area segun
las funciones establecidas y los lineamientos del SG.

Paragrafo 1: Todas las areas deben tener su representante en el Consejo
Académico.

Paragrafo 2: Una de las docentes de Preescolar sera nombrada por las Directivas
de la Institucion, para que integre el Consejo Académico.

Articulo 3° Los miembros del Consejo Académico deben poseer las siguientes
cualidades:

Estar vinculado como Profesor de Tiempo Completo a la Institucion.
Tener en la Institucidén un periodo de dos afios en adelante.
Gozar de buena aceptacidon entre sus comparieros del area.
Ser reconocido en el &mbito profesional por su formacion académica.
Que se destaque por su seriedad y objetividad para manejar las situaciones
que se presenten.
f. Gran sentido de responsabilidad para cumplir con las exigencias
institucionales y las relacionadas con el area.
Paragrafo: El literal b no aplica cuando los miembros de un area llevan poco
tiempo de labores en la Institucion.

®Pao0 o

Capitulo 3. Funciones del Consejo Académico.

Articulo 4° Se establecen como funciones del Consejo Académico en concordancia
con los Decretos 1860/94 y 1290/09 las siguientes:
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Servir de Organo consultor del Consejo Directivo en la revisién de la
propuesta del Proyecto Educativo Institucional.

Estudiar y analizar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
para su posterior aprobacion por parte del Consejo Directivo.

Estudiar el curriculo y propiciar su continuo mejoramiento introduciendo las
modificaciones y ajustes de acuerdo con el procedimiento previsto en el
decreto correspondiente.

Organizar el plan de estudios y orientar su ejecucion.

Participar en la evaluacion institucional anual.

Recibir y decidir los reclamos de los estudiantes sobre la evaluacion
educativa, segun el conducto regular establecido en el Reglamento o Manual
de Convivencia.

Liderar la orientacién pedagogica del establecimiento.

Analizar, disefiar e implementar estrategias permanentes de evaluacién y
apoyo para la superacion de debilidades de los estudiantes y dar
recomendaciones a los estudiantes, padres de familia y docentes (articulo 11
decreto 1290 de 2009).

Analizar, en cada periodo académico, los resultados de los estudiantes
segun los informes presentados por la Coordinadora Académica.

Analizar los casos de estudiantes con desempefio bajo.

Concertar acciones y estrategias de mejoramiento académico en el
transcurso de cada periodo.

Recomendar ante el Consejo Directivo previo consentimiento de los padres
de familia la promocion anticipada al grado siguiente del estudiante que
demuestre un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y
social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa.

. Recomendar politicas para la dotacion del material y medios auxiliares de

ensenanza.

Las demas funciones afines o complementarias con las anteriores que le
atribuya el P.E.I.

Elaborar su propio Reglamento

Capitulo 4. Funciones de los Miembros del Consejo Académico.

Articulo 5° Son funciones de la Rectora:

a.

b
C.
d.
e

-

Preparar la agenda del dia.

Citar a reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo Académico.
Presidir la reunion.

Verificar el Quérum.

Someter a consideracion y aprobacion de los miembros del Consejo
Académico las actas de cada reunion.

Representar legalmente el Consejo Académico.

Informar a la comunidad educativa en general las decisiones tomadas en el
Consejo Académico.

Delegar en uno de los miembros del Consejo Académico su representante
en cualquier evento académico o comité.

Articulo 6° Son funciones de la Coordinadora Académica:
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Colaborarle a la Rectora en la preparacién de la agenda del dia.
Reemplazar a la Rectora en su ausencia.

Presentar informes académicos.

Orientar a los jefes de area en lo referente a la parte académica y normativa
para el buen desempefio de la misma.

e. Hacer Compromiso Académico con Padres de Familia y Estudiantes, segun
lo establecido en el Reglamento o Manual de Convivencia o el Consejo
Académico

oo o

Articulo 7° Son funciones del Secretario (a):

Enviar las actas de cada sesion por e-mail.

Elaborar el acta de cada reunién en su respectivo orden.
Dar lectura a la correspondencia enviada y recibida.
Archivar la correspondencia enviada y recibida.

oo oTw

Paragrafo 1: El Secretario (a) del Consejo Académico, sera uno de sus miembros,
elegido por votacion nominal. No podra ser secretaria ni la Rectora ni la
Coordinadora Académica.

Paragrafo 2: De las sesiones ordinarias y extraordinarias se levantaran actas que
contendran una relacion sucinta de los temas debatidos, de la correspondencia
leida, las propuestas presentadas, de los compromisos adquiridos y de las
decisiones adoptadas. Ademas se registraran los acuerdos pertinentes en caso de
decisiones.

Articulo 8° Son funciones de los Jefes del Area:

Ademas de los deberes derechos y funciones contemplados en el contrato y el
reglamento de profesores, el jefe de area tiene las siguientes funciones:

a. Convocay preside las reuniones de area

b. Responde, junto con su area, por la elaboracion y ejecucion del plan de area,
segun las directrices del SG y la coordinacién académica

c. Lograla eficiencia en el desarrollo de los procesos curriculares relativos al area

d. Participa con el Consejo Académico en la programacion, ejecucion y evaluacion
del plan de estudios, del proceso de ensefianza aprendizaje y del sistema de
evaluacion

e. Diligencia los formatos propios de su funcion segun las directrices de
coordinacion académica o del SG.

f.  Cumple con las tareas o compromisos asignados dentro de la organizacion y
desarrollo curricular segun el SG y la coordinacién académica.

g. Coordina la revision del area, responde por la verificacion y asegura la
validacion de la misma.

h. Coordina e integra la interdisciplinariedad de su area con las demas y supervisar
el cumplimiento de ella.
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Dirige y organiza las actividades del equipo de profesores del area, conforme a
los criterios establecidos a nivel curricular y de coordinacion académica.
Establece canales y mecanismos de comunicacion entre los miembros del area
y las otras instancias del Colegio.

Asesora a los profesores en el planeamiento y desarrollo de las actividades
curriculares que ofrece el &rea y promueve la actualizacion de sus miembros.
Elabora y presenta un inventario para la provision de equipos y material
didactico y recomienda bibliografia para la biblioteca y el bibliobanco en lo
referente a su area de trabajo.

Ejecuta las acciones en coordinacion con los demas jefes de érea.

Participa en los proyectos y demas grupos de trabajo en que sea requerido.
Responde por la adecuada utilizacion, mantenimiento y seguridad de los
muebles, equipos y materiales confiados a su manejo.

Elabora las actas de cada reunién del area. Si el &rea tiene suficientes miembros
€l puede delegar, en este caso su funcion es revisarlas periédicamente
Propende por la investigacion, consulta, actualizacién y mejoramiento, tanto de
los programas académicos e instrumentos de evaluacion, como de los sistemas
pedagodgicos y metodologicos segun la propuesta pedagodgica que desarrolla la
Institucion.

Verifica el contenido, la articulacion y coherencia de los planes de area y
proyecto de preescolar, segun las directrices del SG y coordinacion académica.
Hace seguimiento al desarrollo de los planes y evalla las actividades del area.
Orienta a los docentes del area sobre aspectos relacionados con la misma.
Estimula el mejoramiento continuo.

Participa de las auditorias internas y externas como auditadas.

Cumple con todas las obligaciones definidas en el contrato de trabajo y las
demas que le sean asignadas en el ejercicio de su cargo.

Capitulo 5° Derechos, Deberes y Prohibiciones de los Miembros del Consejo
Académico.

Articulo 9° Se establecen los siguientes derechos a los miembros del Consejo
Académico.

a. Atener voz y voto en todas las deliberaciones.

b. A ser informado oportunamente cuando se hicieren las reuniones del
Consejo Académico y de los asuntos a tratar en las mismas.

c. A que se le escuchen sus propuestas y si son de interés general someterlas
a consideracion y aprobacion.

d. A presentar sugerencias para mejorar los procesos pedagogicos.

e. Arecibir un trato cortés de todos los miembros del Consejo Académico.

f. A participar en igualdad de condiciones con los demas miembros del
Consejo Académico.

g. A ausentarse de una reunién con causa plenamente justificada.

h. A ser estimulado por su labor en bien de la Comunidad Educativa.
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Articulo 10° Se establecen como deberes de los miembros del Consejo
Académico, los siguientes:

~0 o0 oW

Desempefiar con solicitud y eficiencia las funciones del cargo.

Dar un trato respetuoso a los integrantes de la Comunidad Educativa.
Compatrtir las tareas con espiritu de solidaridad y unidad de propaésito.
Participar en las comisiones que se designen o en las que searequerido.
Asistir puntualmente a las reuniones programadas del Consejo Académico.
Designar un delegado, de su &rea, cuando por fuerza mayor no pudiere asistir
a una reunion, éste tiene todos los derechos y deberes del jefe de Area que
representa, exceptuando la voz activa.

Velar por el mejoramiento académico institucional y del area que represente.
Manejar con prudencia las informaciones y/o decisiones que tenga lugar en
las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo Académico.

Informar a los demas integrantes del area las decisiones tomadas.

Acatar las decisiones del Consejo Académico cuando éstas sean adoptadas
por las vias legales, asi de manera personal no las compartan o no estén de
acuerdo con ellas.

Articulo 11° Se establecen como prohibiciones para los miembros del Consejo
Académico, las siguientes:

a.
b.

Distorsionar las decisiones adoptadas en el Consejo Académico.

Hacer comentarios de mal gusto o dafinos en contra de los miembros del
Consejo Académico o las decisiones tomadas con el propoésito de causar
malestar dentro de la Comunidad Educativa.

Revelar informacién de temas tratados, sin autorizacion del Consejo
Académico.

Capitulo 6. Pérdida de Investidura

Articulo 12° Se consideran causales para la pérdida de la investidura como
representante al Consejo Académico las siguientes:

a
b.

Inasistencia a 3 reuniones sin justa causa.

Incurrir en alguna de las prohibiciones establecidas en el presente
reglamento del Consejo Académico.

Incumplimiento y/o falta de idoneidad profesional en el desempefio de las
funciones asignadas como miembros del Consejo Académico.

Capitulo 7. Sanciones.

Articulo 13° La rectora, quien preside el Consejo Académico sera la responsable de
imponer las sanciones, de acuerdo con el reglamento y en consonancia con el
debido proceso, a cualquiera de los miembros del Consejo Académico que falte
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sisteméticamente al cumplimiento de sus funciones, deberes y prohibiciones. Seran,
segun la gravedad de la falta, las siguientes:

a. Llamar al orden en forma verbal, individual o colectivamente segun el caso.

b. Llamada de atencion en forma escrita.

c. Suspension temporal, por una sesion del Consejo Académico.

d.Suspensién definitiva si reincide en obstaculizar las labores y proceso del
Consejo Académico.

Paragrafo: Cuando un miembro del Consejo Académico, sea separado del mismo o
deje de laborar en la Institucion, sera reemplazado, segun articulo 2° y sus
paragrafos del presente reglamento.

Capitulo 8. Comision Permanente del Consejo Académico.

Articulo 14° Crear comisiones u otras instancias para realizar el seguimiento de los
procesos de evaluacion y promocion de los estudiantes si lo considera pertinente
(numeral 5 del articulo 11 del decreto 1290/09).

Capitulo 9. De los invitados.

Articulo 15° Cualquier miembro de la Comunidad Educativa, a solicitud propia, podra
participar en las deliberaciones del Consejo Académico con voz pero sin voto.
Articulo 16° ElI Consejo Académico también podra solicitar la presencia de cualquier
miembro de la Comunidad Educativa, que crea conveniente, para ampliar
informaciones o0 aclarar dudas presentadas en los procesos pedagégicos y
evaluativos, o sustentar determinaciones tomadas por éste.

Capitulo 10. Quérum Decisorio.

Articulo 17° Constituye Quérum deliberativo y decisorio la mitad mas uno de los
miembros del Consejo Académico.

Articulo 18° Los integrantes del Consejo Académico que no asistan a las reuniones
0 que habiendo asistido, no hayan dado su voto favorable, se acogeran a las
decisiones tomadas por la mayoria.

Articulo 19° Las decisiones que se toman en el Consejo Académico se podran hacer
en forma secreta, verbal o levantando la mano.
Capitulo 11. Reuniones.

Articulo 20° Las reuniones que celebre el Consejo Académico seran:

a.Ordinarias: Para el afio lectivo se hard una en cada periodo académico,
establecidas en el cronograma institucional.
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b. Extraordinarias: Se efectuara en casos especiales, a juicio de la rectora o a
solicitud de los miembros del Consejo Académico, expresando el motivo deella.

Paragrafo: si por cualquier causa el Consejo no pudiere reunirse ordinariamente en
la fecha indicada, lo hara tan pronto como fuere posible dentro del periodo
correspondiente.

Capitulo 12. Conducto Regular Académico.

Articulo 21° Para la definicion de situaciones pedagogicas y/o evaluativas, se
procedera de la siguiente forma:

a. Profesor, Estudiante, y/o Padre de Familia y/o acudiente o su apoderado
b. Coordinador de Grupo, Profesor, Estudiante y/o Padre de Familia y/o

e Pt
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¢. Coordinadora Académica o Coordinadora de Primaria, Profesor, Estudiant
y/o Padre de Familia y/o acudiente o su apoderado.

d. Consejo Académico.

e. Rectora.

f. Consejo Directivo.

Capitulo 13.
Recursos.

Articulo 22° De Reposicion y Apelaciéon. Frente a una decisién tomada por la
instancia competente el afectado puede instaurar acto de defensa de reposicién los

S o o s LA s s s e S o ]

misma instancia.

Si en esa instancia la situacién no ha sido resuelta a su favor, cabe el recurso de
apelacion ante la instancia inmediatamente superior a la que tomd la decision.
Capitulo 14. Vigencia del Consejo Académico.

contado a partir del momento que fue elegldo y hasta cuando se desngne nuevamente su
reemplazo.

Comuniquese y cumpiase.
Bello, 22 de Febrero del 2022

Para constancia firman:
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COORDINADORA DE CONVIVENCIA DE BACHILLERATO:
NORA LILIANA ARENAS RAMIREZ
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COORDINADORA ACADEMICA: MARY LUZ RODAS
GALLEGO
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COORDINADORA DE GESTION: ADRIANA MARIA ROJAS
RAVE

P R

< }]

o~ - -

-~ PR
CUURUINADO
MONSALVE

NI T T T D i LT T T p— s
UE SIDLEINQUAD: NEIUVI ELEIN IVIESA

¢/M

ASESORA ESCOLAR: ANA MARIA
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JEFE DE AREA, CIENCIAS NATURALES: YOANA BETZEY
BUILES SEPULVEDA
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JEFE DE AREA, CIENCIAS SOCIALES: LADY MARIA
RESTREPO LOAIZA
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10

JEFE DE AREA, LENGUA CASTELLANA: ROSA ELENA
MOMNTOYA ESPINAL:

11

JEFE DE AREA, MATEMATICAS: SANDRA MILDREY
JARAMILLO CASTANO

12

JEFE DE AREA, ED. ARTISTICA Y CULTURAL: MARIBEL
GORDILLO CORREA

13

JEFE DE AREA, ED. FISICA, RECREACION Y DEPORTES:
ADRIANA PATRICIA MUNOZ MESA

A

14

JEFE DE AREA, EDUCACION ETICA Y VALORES HUMANOS

Y CATEDRA DE LA PAZ : DANIELA MONSALVE POsSADA

Danie\a, "]on&o.\\le .

JEFE DE AREA, FILOSOFIA y EDUCACION RELIGIOSA
JOHN JAMES SANCHEZ CARDONA
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16

JEFE DE AREA, CIENCIAS FCONOMICAS Y POLITICAS:
CRISTHIAN MAURICIO MARTINEZ FRANCO
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17

JEFE DE AREA DE TECNOLOGIA E INFORMATICA Y
EVIPRENDIVIENTO VIONICA MIARIA VARGAS HIGUITA
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REPRESENTANTE DE PREESCOLAR: JAZMIN MARIA
VENTE RAMIREZ
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