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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 003
Julio 25 de 2019

Por el cual el consejo directivo de La Institucién Educativa Martin Eduardo
Rios Llanos aprueba el sistema institucional de evaluacién

Por medio del presente acuerdo se reglamenta y adopta el Sistema Institucional
de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE) de la Institucion Educativa Martin
Eduardo Rios Llanos del Municipio de Envigado a partir del afio 2019.

El Consejo Directivo de la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos,
en uso de las funciones conferidas por el Decreto 1075 de 2015y, en especial, las
sefaladas en el Decreto 1290 de 2009,

ACUERDA:

Determinar los siguientes lineamientos para el nuevo Sistema de Evaluacion
Institucional:

1. Que el Decreto 1290 de 2009 establecié los lineamientos generales y
especificos para los procesos de Evaluacién y Promocion de los estudiantes
a partir del afio 2010.

2. Que atendiendo a las recomendaciones del Consejo Académico y de la
Comunidad Educativa en general, y con la participacién de todos sus entes,
se ha realizado los pasos y procedimientos requeridos para la construccion
del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE).

3. Que la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos, a la cual le fue
conferido el caracter de Institucién Educativa Publica a partir del primero 1°
de diciembre de 2016, segun resolucién numero 498, llevé a cabo estrategias
y mecanismos de participacion para la construccion del SIEE durante el
periodo 2017 y 2018 como:

e Reunion del Consejo académico y Asamblea de Maestros para
socializar, analizar y realizar una propuesta Institucional del SIEE; en
el marco del Decreto 1290.



e Mesas de trabajo con representantes de los estudiantes, padres de
familia, docentes y directivos en jornadas pedagdgicas.

e Reunion con el Consejo Directivo para presentar y aprobar el proyecto
de acuerdo del SIEE.

e Comunicacion para dar a conocer, con antelacion, a los estudiantes,
docentes y padres de familia sobre el SIEE que regira a partir del 2019.

e Generacibn de espacios de participacion en las actividades
programadas con el fin de ser un agente difusor.

4. Que el Consejo Directivo adopt6 las modificaciones realizadas al Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes, “SIEE”, a través del acuerdo
namero 003 de junio 5 de 2019, segun los lineamientos del Decreto 1290 de
20009.

5. Como este es un proceso y un documento flexible, debe enriquecerse
constantemente, por lo que sera necesario revisarlo con periodicidad.

Misidn

La Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos es de caracter rural y oficial,
la cual estd comprometida con la formacién integral de sus estudiantes mediante el
desarrollo de competencias académicas y ciudadanas, en aras de mejorar las
condiciones de vida de la Comunidad Educativa. Para este objetivo, nuestro
establecimiento educativo promueve los valores institucionales, a saber: el respeto,
la solidaridad y la paz para proteger la diversidad cultural, ambiental y social del
contexto local y global.

Visién

En el 2025 la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos sera lider en la
regién por su compromiso con una formacion integral de sus estudiantes, que les
permita desenvolverse en los diversos contextos académicos, laborales y sociales.
También, buscara la salvaguarda del patrimonio cultural y ambiental; enfocado en
la construccion de sujetos criticos que sean participes de la transformacion social.

Filosofia

La filosofia de nuestra institucion MARTIN EDUARDO RIiOS LLANOS se
fundamenta en una vision integral de la persona, que estd dotada de



potencialidades y capacidades para desarrollar sus facultades cognitivas,
espirituales, éticas, sociales, afectivas, comunicativas y psicomotoras. De igual
modo, la institucién reconoce al estudiante como un ser pluridimensional, capaz de
responder a los procesos formativos, de crear cultura y de desarrollarse como un
ciudadano util para la sociedad. Un ser humano integral capaz de dinamizar
procesos en el contexto local y global; deseoso de alcanzar su progreso y desarrollo,
de construir la paz y de buscar 6ptima calidad de vida para él y la sociedad.

PERFIL DEL MAESTRO

Teniendo en cuenta nuestro enfoque pedagodgico (critico social cognitivo), el
perfil del docente de la Institucion seré:

Valora las fortalezas de los estudiantes: los orienta y acomparfia a mejorar en las
diferentes dimensiones del desarrollo humano y de las areas curriculares.

Promueve el pensamiento critico y analitico, asi como las habilidades
argumentativas, interpretativas y propositivas de los estudiantes.

Despierta el interés por lo académico y la formacion personal a través de la
generacion de propuestas investigativas en el aula.

Desarrolla en sus estudiantes las habilidades que les permita alcanzar las
competencias cognitivas ciudadanas y sociales, contribuyendo a la construccién de
una sociedad justa y humanizada.

Es una persona comprometida con el proceso formativo y cognitivo de los
estudiantes, asumiendo con pasion la labor docente.

PERFIL DEL ESTUDIANTE

Asimismo, la Institucion Educativa MARTIN EDUARDO RIOS LLANOS
contribuye a la formacion de estudiantes con las siguientes caracteristicas:

Estudiantes gestores de su propio aprendizaje.

Ser una persona critico-constructiva, creativa, analitica y propositiva, que posibilite
formarse integralmente para alcanzar su realizacion personal y social, con una alta
calidad humana.



Ser participe en la solucion pacifica de cualquier tipo de conflictos, practicando una
actitud proactiva, respetuosa y promotora de una sana convivencia.

Ser una persona apasionada por el aprendizaje y el conocimiento, con el objeto de
desarrollar competencias que le permita acceder al campo académico, profesional
y laboral.

Tener sentido de identidad, pertenencia, proteccion y salvaguarda de las raices
culturales y del patrimonio regional, nacional y universal.

Destacarse en los valores institucionales: paz, respeto y solidaridad.
Defender sus derechos y cumplir sus deberes en el &mbito familiar, social y cultural.

Gestar, delinear y proyectar, de forma responsable y acertada, el compromiso con
su proyecto de vida.

Valorar el trabajo intelectual, social y productivo de los demés y de si mismo,
reconociendo en ello el motor del bienestar comunitario y social.

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION INSTITUCION EDUCATIVA
MARTIN EDUARDO RIOS LLANOS

INTRODUCCION

Nuestra Institucién Educativa Martin Eduardo Rios Llanos construye el Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) con base en el decreto 1290
del 16 de abril de 2009. Este decreto otorgé la facultad y la autonomia a estudiante
para crear su propio sistema de evaluacién, permitiendo a docentes, estudiantes y
padres de familia hacer aportes en la construccién, actualizacién, socializaciéon y
fortalecimiento de la metodologia evaluativa institucional. En este sentido, el SIEE
de la Institucion Educativa esta elaborado de acuerdo al contexto y a los criterios de
flexibilidad e integralidad; igualmente, aplica conceptos del MEN (en especial, el
articulo 54 decreto 1860 de 1994). Por lo anterior, el SIEE esta orientado por los
logros de cada grado y desarrolla el enfoque por competencias. En conclusion, este
sistema de evaluacién es una propuesta construida con la participacion de los
estudiantes, docentes y padres de familia: orientada por la legislacion educativa y
las necesidades del contexto socioeconémico de la regién, dentro de un espiritu de
democracia participativa.

En relacion a la propuesta pedagodgica, la Institucion adopta un enfoque critico
social cognitivo; basado en didacticas, a saber: preguntas problematizadoras,



solucion de situaciones problematizadoras, trabajo cooperativo y pedagogias
activas, teniendo por objetivo incentivar proyectos de aula, en los que son aplicados
los conocimientos impartidos a los estudiantes. Igualmente, dichas didacticas
buscan que los estudiantes adquieran aprendizajes significativos, los cuales les
permiten desarrollar habilidades y destrezas, alcanzar competencias y superar las
debilidades y dificultades que se presenten durante los diferentes periodos del afio
escolar.

1. ¢ POR QUE EVALUAR?

La evaluacion en el aula es una de las actividades que hace parte y se desarrolla
dentro del proceso formativo, segun el curriculo institucional (MEN). En este sentido,
la evaluacion es el monitoreo o verificacion de los procesos de ensefianza y
aprendizaje para saber en qué grado estan los estudiantes adquiriendo el
conocimiento, como lo aplican, de acuerdo a una pregunta, problema o situacién
planteada, buscando resolver, solucionar y crear nuevos procedimientos y
horizontes cognitivos. El sistema de evaluacion también busca afianzar y consolidar
los conocimientos impartidos en el aula y espacios de aprendizaje, ademas de
fortalecer la participacion en la sociedad con criterios de cumplimiento de reglas de
juego que imperan en las estructuras sociales. Por otra parte, la evaluacion permite
valorar y examinar qué ha sido aprendido, en qué nivel esta el aprendizaje, cuales
son las dificultades presentadas por los educandos y cémo ha sido llevado el
conocimiento a los estudiantes. En esta direccion, la evaluacién permite conocer las
dificultades para acceder a la informacién y al conocimiento, permitiendo plantear
complementos pedagdgicos y didacticos y mejorar el proceso educativo.

La evaluacion puede monitorearse sobre una actividad efectuada por el ser
humano, que debe ser valorada, entendiéndola como un procedimiento mediante el
cual debe detectarse fortalezas y aspectos a mejorar. El nuevo concepto de
evaluacion obliga no solo a tratar de entender muy bien el proceso, sino también a
establecer estrategias adecuadas que permitan hacer un seguimiento sistematico
en la Institucion Educativa y en la familia de los avances y dificultades que el
estudiante va encontrando en su formacion. La participacion de padres, docentes y
estudiantes en el proceso de formacion permite centrar la atencion en la
consecucién de logros generales de cada area y especificos de cada asignatura, y
su correspondiente seguimiento metddico, en el cual tiene incidencia fundamental
el estudiante a través de su autoformacién y autoevaluacion.



En nuestra Instituciéon Educativa se forma a los estudiantes para asumir nuevos
retos, para esto se espera que los docentes realicen gestiones permanentes y
sistematicas que faciliten el buen desempefio de los educandos: no solo se formen
en lo académico, sino de forma integral.

La evaluacién es un proceso de aprendizaje que debe tener como base las
competencias de un area del saber: se requiere que sea integral, permanente,
sistematica, reflexiva, realista, reciproca y flexible, teniendo en cuenta las
necesidades y caracteristicas de los estudiantes. Promoviendo en los maestros
procesos y practicas mas creativas, eficaces y dinamicas, basadas en la pedagogia
activa didactica mediante preguntas problematizadoras, situaciones problematicas,
proyectos de aula y trabajo cooperativo; fortaleciendo y estimulando el pleno
desarrollo de sus capacidades e intereses. También el docente debe incentivar el
estudio y la investigacion.

De igual forma, la evaluacién observa y busca informacion para establecer como
estan aprendiendo los estudiantes, qué necesitan aprender; donde es necesario
aclarar, reforzar o consolidar conceptos y procesos, a fin de que los estudiantes
sean competentes en los conocimientos y su aplicacion y aptos en la vida social, en
un proceso integral como ser humano y dialégico en los debates y participacion que
ofrece la sociedad.

La evaluacion debe ser formativa, motivadora, sin ejercer sancion. También, la
valoracion de los procesos cognitivos debe practicar metodologias para triangular
la informacion, emitir juicios y valoraciones contextualizadas y objetivas; centrarse
en la forma cdmo el estudiante aprende, propendiendo por la calidad educativa; ser
transparente, continua y procesal; y ser participativa, democrética, autoobjetiva,
autocritica y autoevaluativa.

En este sentido, en la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos, la
directriz pedagogica de educar en las habilidades de pensamiento como recordar,
entender, aplicar, analizar, evaluar y crear es asumida con firmeza, puesto que el
desarrollo de estas es tarea de la comunidad educativa.

2. Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE)

La Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos tendra una evaluacion
continua, para lo cual cuenta con un plan de estudio enfocado en asignaturas y
respaldo en un trabajo de areas de conocimiento. En esta direccion, nuestro
Establecimiento Educativo brinda aprendizajes en diversos campos del saber
humano, basados en Planes de Asignatura que parten de los Lineamientos Basicos
de Competencias, las Orientaciones Pedagodgicas, los Estandares Basicos de
Competencias, los Derechos Basicos de Aprendizaje, las Mallas de Aprendizaje y



las Orientaciones generales, los cuales estaran sintetizados en los diferentes
Planes de las materias. Por lo tanto, nuestro centro de educacion, que comprende:
preescolar, primaria, basica secundaria y media, ensefara, educara y formara de
acuerdo al Plan curricular que cada asignatura posea; asimismo, con base en él,
sera su sistema interno de evaluacion.

En general, el presente SIEE tiene unos propdsitos de evaluacion que tienen
como fin identificar procesos educativos personales de los estudiantes para valorar
sus progresos; consolidar, reforzar y reorientar el desarrollo integral cognitivo;
suministrar informacion para apoyar rendimientos bajos y superiores; promover a
los estudiantes con competencias académicas y sociales; y aportar en el plan de
mejoramiento institucional.

En particular, el SIEE elucida estrategias que buscan una caracterizacién
permanente de los estudiantes para considerarla en la planeacion y evaluacion;
toman las pruebas internas y externas como elemento a considerar en las
planeaciones de asignatura y de aula; producen informes de resultados académicos
para precisar estrategias de mejoramiento para dificultades de aprendizaje y niveles
académicos superiores; emplean criterios del Ministerios Educacién Nacional para
la promocioén y define mecanismos y procesos de promociéon anticipada; y, por
altimo, genera espacios de participacion de la comunidad educativa en cuanto a los
resultados del proceso de evaluacién institucional.

2.1 Criterios de evaluacion y promocion

La Institucién Educativa ha efectuado un debate en torno a mejorar la excelencia
académica y la calidad educativa, por lo que los planes de las asignaturas estan
estrechamente ligados a desarrollar procesos de aprendizaje acordes a las
necesidades sociales de la region del altiplano de Santa Elena (en especial, las
veredas de Pantanillo y Perico del Municipio de Envigado, Antioquia) mediante el
Proyecto de Patrimonio Cultural. En este propdsito, los parametros establecidos en
el SIEE de la Institucion establecen juicios de valor al evaluar. De ahi que, los
criterios de evaluacion para el seguimiento del aprendizaje y de la promocion tienen
como fin garantizar que los estudiantes adquieran conocimientos para una futura
vida académica, profesional o laboral, y competencias para la vida que les
posibiliten desenvolverse en distintos ambitos y contextos sociales, politicos y
econoémicos.

2.1.1 Criterios de evaluacion para el seguimiento de los aprendizajes de los
estudiantes.



Una actividad de aprendizaje debe evaluarse por medio de unos criterios para
obtener unos resultados, por lo que los indicadores de desempefio permiten valorar
rendimientos académicos. En este orden de cosas, los criterios identifican, detallan
y valoran el aprendizaje en un determinado proceso formativo, en el cual el
estudiante debe mostrar, exhibir, evidenciar y demostrar los conocimientos
adquiridos.

Al ser la evaluacién un proceso continuo y ligado al proceso de ensefanza y
aprendizaje, el profesor tiene una vision de conjunto de lo que saben y han logrado
hacer los estudiantes, con el objetivo de analizar, tomar decisiones, retroalimentar
la labor docente en el aula, reorientar estrategias pedagogicas y didacticas, planear
el proceso educativo y emprender planes de mejoramiento y de innovaciones
educativas.

En este sentido, la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos asume: en
primer lugar, los criterios se propondran a partir del trabajo y avance esperados por
parte del estudiante y deberan ser coherentes con las actividades, experiencias,
instrumentos o acciones propuestas. En segundo lugar, el plan de aula es la bitacora
para considerar las actividades valorativas en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes y ponerlas en conocimiento de estos y de sus padres de familia o
acudientes. En tercer lugar, el acompafiamiento y monitoreo de las actividades
realizadas por los estudiantes permiten plantear, planear y ejecutar acciones
preventivas en las situaciones de aprendizaje que sean identificadas dificultades.
Por altimo, la utilizacion las taxonomias posibilitan la progresion de las actividades
para la construccién de los criterios de evaluacion.

2.1.1.1 Caracteristicas de la Evaluacioén

La evaluacion es uno de los pilares fundamentales del proceso académico y
formativo, también es dinamizador del curriculo institucional, entendido este como
la concrecion de las intenciones que la sociedad y la cultura han determinado para
la poblacion de nifios y jévenes escolarizados, en un contexto social, cultural e
histérico. Ademas, los estudiantes tienen derecho a ser evaluados de forma integral
en los aspectos académicos, personales y sociales.

La propuesta curricular de la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos,
en sus lineamientos evaluativos, define la evaluacion como un proceso sistémico,
gue pretende estimular la formacion integral del estudiante mediante la adquisicién,
aprestamiento y desarrollo de competencias: evidenciadas a través de la evaluacién
del desempefio. Por tanto, la evaluacion muestra que el educando ha alcanzado los
objetivos o fines propuestos en el PEI; en patrticular, en el Plan de Estudios de las
Asignaturas y en el Manual de Convivencia, en funcion de la calidad y la excelencia



académica. De ahi que, la evaluacion en la Institucion Educativa Martin Eduardo
Rios Llanos tendra las siguientes caracteristicas:

CONTINUA: se realizard en forma permanente y con base en un seguimiento al
estudiante, que permita apreciar el progreso y las dificultades que se presenten en
su proceso de formacion. La evaluacion se realizar4 de manera integral: al inicio, en
el desarrollo y al final de cada contenido, tema, unidad, periodo, clase o proyecto.

INTEGRAL: se tendran en cuenta los aspectos académicos, personales y sociales.
Al abarcar estas dimensiones, los estudiantes desarrollaran competencias para la
vida, lo que se traduce en: lo que sabe (conocimientos), lo que sabe hacer
(procedimientos y técnicas de las diferentes areas), o que sabe valorar o actuar
(autorregulacion, comparacion, retroalimentacion y contrastacion) y lo que sabe ser
o vivenciar (habitos, actitudes, valores).

SISTEMATICA: se realizara con base en principios pedagdgicos, guardando
relacion con los fines y objetivos de la educacién; ademas, con la vision y la mision
de la Institucion, los estandares de competencias de las diferentes areas; los logros
de los contenidos de cada asignatura, los lineamientos curriculares o estructura
cientifica de las areas, los contenidos, los métodos, y otros factores asociados al
proceso de formacion integral de los estudiantes.

FLEXIBLE: se tendran en cuenta los ritmos de desarrollo de los estudiantes en sus
distintos aspectos, sus intereses y sus capacidades, asi como sus dificultades y sus
limitaciones de tipo afectivo, familiar, nutricional, fisicas y de su entorno social.
También seran consideradas las discapacidades de cualquier indole, las cuales
sera abordadas como Necesidades Educativas Especiales. Para lo anterior, se
adoptaran pedagogias y didacticas diferenciadas, segun las problematicas
relevantes o diagnosticadas por profesionales, con el fin de que estos estudiantes
puedan alcanzar las competencias de acuerdo a sus capacidades.

INTERPRETATIVA: los docentes permitiran que los estudiantes comprendan la
metodologia de los procesos académicos que toman parte y el significado de los
resultados que obtienen. De esta interaccion con el maestro, los estudiantes haran
reflexiones sobre los objetivos de aprendizaje de los contenidos de cada asignatura,
siendo consciente de los saberes alcanzados o de las dificultades presentadas en
Su proceso escolar, para la busqueda de metodologias pedagdgicas y didacticas
que les permitan avanzar en su desarrollo cognitivo de manera efectiva o superar
los obstaculos presentados durante un periodo o afio lectivo.

PARTICIPATIVA: busca el compromiso de todos los responsables de la formacion
del estudiante (profesores, familia y directivas docentes) para propiciar la
heteroevaluacion, autoevaluacion y la coevaluacion.

FORMATIVA: permitira consolidar y reorientar los procesos educativos en forma
oportuna para mejorarlos. Asimismo, se hara dentro del proceso formativo:



implementara estrategias pedagdgicas y didacticas a fin de apoyar a los estudiantes
que presenten debilidades en el desempefio o un nivel superior en lo académico.
De igual manera, deberd retroalimentar el proceso de formacion del estudiante y
reforzar la estrategia de aprender a aprender, aprender a saber, aprender a ser,
aprender a convivir y aprender a hacer. La valoracion debera, en todo caso, respetar
la libertad de pensamiento y de opinion del estudiante, y apreciaréd positivamente su
capacidad de ir formandose en un criterio propio fundamentado, argumentado y
racional.

DIAGNOSTICA: dirigida fundamentalmente a constatar y verificar el nivel de
aprestamiento, adquisicion y desarrollo en el aprendizaje que cuenta el estudiante,
para continuar su proceso académico. Asi, el estudiante estara en condiciones de
asimilar nuevos conceptos y desarrollar nuevas habilidades que debera aprender
en el avance de cada asignatura y/o area.

CUALITATIVA: permite valorar al estudiante como ser humano integral; que
aprende, construye y transforma la realidad del contexto. En ella, la dimension
humana es tenida cuenta, evaluando tanto los logros e indicadores de desempeiio,
en lo cognitivo, como las cualidades humanas adquiridas, en lo personal; o, dicho
de otra forma, es el conjunto de valores éticos y morales desarrollados desde el
conocimiento aprendido en las diferentes ramas del saber y en la interaccién con
otros individuos dentro de un entorno social. Evaluar lo cualitativo busca: no medir
un proceso cognitivo solo desde el resultado final, sino desde el desarrollo del
proceso mismo, para considerar la calidad del aprendizaje del estudiante, y cémo
este efectla activamente su proceso de autoaprendizaje.

OBJETIVA: valora el desempefio de los estudiantes segun la relacién entre los
estandares basicos de competencias, los derechos basicos de aprendizaje, los
indicadores asumidos por la institucion y las evidencias del desempefio demostrado
por el estudiante.

VALORATIVA: tiene en cuenta el saber conocer, el saber hacer, el saber ser vy el
saber convivir, en otras palabras, considera los niveles de desempefio de las
competencias cognitiva, procedimental y actitudinal.

EQUITATIVA: identifica las caracteristicas personales, intereses, ritmos de
desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

SUMATIVA: se comprende que la evaluacion es la culminacion de un proceso
académico en que el estudiante muestra lo aprendido; por ello, la evaluacién es la
confluencia del dominio conceptual de los saberes impartidos y su aplicacién a
contextos, preguntas y situaciones. En este sentido, la formacion académica es la
suma de conocimientos previos para adquirir nuevos contenidos, de ahi que, la
evaluacion es una sintesis del acervo de aprendizaje del estudiante en su proceso
educativo continuo. Asi, cada maestro dara la suma aritmética de los tres periodos
académicos como la valoracién final del proceso formativo, luego de un andlisis



transversal y concluyente, y teniendo en cuenta los avances que el estudiante ha
tenido en su desempenio a lo largo del afio escolar. Por consiguiente, la evaluacion
sumativa se tendra en cuenta para efectos de acreditacion, promocion y reprobacion
de un grado.

Ademas, el proceso de evaluacion académica y formativa permitira:

a) Establecer los niveles de competencias que el estudiante ha ido adquiriendo
y apropiando, de acuerdo a los logros que debe alcanzar, ademas de las
actitudes, destrezas y habilidades que han sido propuestas para desarrollar.

b) ldentificar cuales son las causas y los obstaculos que se han presentado para
gue el estudiante alcance los propésitos, fines y objetivos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje; los cuales dependen de los factores asociados al
proceso educativo; y dara elementos de juicio de cuales son las estrategias
adecuadas en la metodologia de ensefianza para lograr desarrollar las
competencias que permitan que los educandos muestren en la evaluacion el
desarrollo de su proceso cognitivo, segun los Estandares Basicos de
Competencias, las Orientaciones Pedagdgicas, las Mallas de Aprendizaje y
Derechos Bésicos de Aprendizaje, y los criterios establecidos
institucionalmente, derivados de estos ultimos.

c) Proporcionar informacion béasica para consolidar o reorientar los procesos
educativos relacionados con el desarrollo integral.

d) Permitir determinar la promocion de estudiantes, dado que es el elemento
que posibilita saber las habilidades, destrezas y competencias que posee el
educando para la vida.

e) Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de
mejoramiento institucional.

2.1.1.2 Acciones de seguimientos para alcanzar los desempefios

Para que el proceso de evaluacion alcance los fines y objetivos propuestos, v,
sobre todo, los estudiantes adquieran conocimientos que les permitan desarrollar
una vida profesional, laboral y académica, la Institucion Educativa posee planes
curriculares por asignatura y un SIEE que posibilitan a los profesores planear,
orientar y guiar el proceso cognitivo; a los padres de familia, acudientes y
estudiantes conocer y ser conscientes de lo que se ensefia y de lo que deben
aprender los nifilos, nifias y jovenes, segun los Estandares Basicos de
Competencias, las Orientaciones Pedagodgicas, las Mallas de Aprendizaje y los
Derechos Basicos de Aprendizaje. De este modo, los integrantes del proceso



educativo estan claros del conocimiento a impartir, a adquirir y a evaluar, por lo que
es menester un derrotero de acciones a seguir para que los estudiantes alcancen
las competencias, habilidades y destrezas para su proyecto de vida. Por tanto, las
estrategias pedagodgicas y de evaluacion a desarrollar son las siguientes:

a)

b)

d)

f)

)

h)

Al iniciar el afio escolar, los estudiantes, padres de familia y acudientes
conoceran el SIEE que rige en La Instituciéon Educativa Martin Eduardo Rios
Llanos, con las modificaciones y adecuaciones a que haya lugar.

Las fortalezas y debilidades de los estudiantes seran analizadas para
establecer estrategias que posibiliten brindar actividades de nivelacion,
apoyo y superacion, de acuerdo al caso de cada escolar.

El acompafiamiento serd sistematico, de forma individual y colectiva,
buscando el compromiso de los padres de familia y/o acudientes para
participar en los procesos de desarrollo y aprendizaje de sus hijos, tanto para
las dificultades académicas como para los casos de rendimiento superior.
Dar a conocer a los padres de familia, acudientes y estudiantes las
competencias y logros a desarrollar en cada uno de los periodos (tres).
Igualmente, las actividades evaluativas con su porcentaje; lo anterior se
realizard en la primera semana de cada periodo académico y en todas las
asignaturas.

Realizar un pre-informe académico a mitad de cada periodo escolar donde
se citara a todos los padres y/o acudientes, con el propdsito de informar sobre
Su proceso académico y formativo.

Las reuniones de Consejo Académico, de Comisién de Evaluacién y
Promocién, de docentes por areas y asignaturas tendrdn como objetivo y
compromiso verificar los procesos de evaluacion, Yy realizaran
recomendaciones y propondran nuevas estrategias de mejoramiento en los
casos que lo requieran para lograr el desarrollo de las habilidades, destrezas
y las competencias.

Realizar dialogos oportunos entre maestros, padres de familia, acudientes y
estudiante para informar eventualidades importantes en el proceso
educativo, para trazar estrategias de aprendizaje y evaluacion y pactar
compromisos académicos. Este dialogo sera solicitado por padre de familia,
estudiante o docente.

Se tendra en cuenta la heteroevaluacion, la coevaluacion y la autoevaluacion
para que el estudiante tome conciencia de su propio proceso de aprendizaje
y, de esta manera, tener un proceso conceptualizado, justificado y
concertado.

El maestro debe llevar un registro organizado que dé cuenta del proceso
evaluativo de cada estudiante y darlo a conocer a este a través de la
plataforma.



)

K)

Refuerzo: este proceso permite ayudar al (a los) estudiante (s) a alcanzar los
logros que han presentado dificultades: puede ser individual o grupal y
realizarse por medio de talleres complementarios, nuevas explicaciones,
revisibn y mejoramiento permanente de los trabajos, socializaciones,
evaluaciones orales o escritas y otras estrategias de aprendizaje y
evaluacion. Este proceso sera continuo durante todo el periodo y podra ser
reflejado en el mejoramiento con una nota méaxima de 3.0, siempre y cuando
el estudiante presente la accion evaluativa. En el caso de no presentar la
actividad evaluativa el estudiante no obtendrd un mejoramiento en su nota.
Nivelacion: se refiere a aquel proceso tendiente a que el estudiante alcance
los logros y competencias, de acuerdo al nivel y grado en el que se encuentre
el educando. También debe aplicarse cuando el estudiante llega nuevo a la
Institucién para determinar el grado de competencias y conocimientos que
posee.

Apoyo (recuperacion — profundizacién): son actividades realizadas para que
los estudiantes con rendimiento bajo puedan alcanzar los objetivos de
aprendizaje y competencias. En el caso de rendimientos superiores o altos
en las areas y/o asignaturas, a los estudiantes que estén en esta situacion,
deben efectuarseles actividades que permitan que ellos potencien y
desarrollen sus habilidades, destrezas y competencia de manera 6ptima.

m) Superacion: son actividades tendientes a que los estudiantes que no hayan

p)

Q)

alcanzado los logros durante el afio lectivo puedan hacerlo, buscando
siempre que el educando obtenga las competencias y logros requeridos para
continuar en su proceso de aprendizaje. Este proceso se realizara en la
primera semana institucional de enero del afio siguiente a los estudiantes
gue su desempefio sea bajo entre una y tres asignaturas.

Flexibilizaciones curriculares: Estrategias de apoyo y acompafiamiento a los
estudiantes con barreras para el aprendizaje o con situaciones transitorias
problematicas de tipo social y emocional.

Para los estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales los
docentes realizaran las respectivas flexibilizaciones curriculares, los Planes
Individuales de Ajustes Razonables, los cuales seran compartidos al nucleo
familiar del estudiante para que este se comprometa en el acompafiamiento
y la realizacion de actividades disefiadas “planes para casa”. Con el propésito
de realizar un trabajo mancomunado y alcanzar las competencias requeridas
en cada nivel y grado educativo.

Utilizar diferentes estrategias y herramientas de evaluacion que permitan
valorar los aprendizajes, logros y competencias que deben alcanzar los
estudiantes.

El proceso de evaluacion estara enfocado en las dimensiones de formacion
de los estudiantes: académica (saber conocer, saber hacer); personal (ser) y
social (convivir), las cuales tendran indicadores de desempefio especifico.



r) Lapromocion anticipada es un derecho de ley que el estudiante tiene; ya sea
en el caso de ser un estudiante con rendimiento escolar superior o si se
encuentra en situacion de repitencia de grado.

s) Las Comisiones de evaluacion y promocion haran seguimiento permanente
para el cumplimiento del proceso de evaluacion.

t) Para dar cumplimiento a lo expresado en el presente documento, las
evaluaciones escritas y actividades evaluativas serdn disefiadas con el
enfoque por competencias.

u) Las actividades evaluativas, que son propias de cada asignatura, seran
desarrolladas para potenciar las competencias y capacidades de los
estudiantes.

v) En los planes de &rea deben especificarse los distintos instrumentos de
evaluacion que se utilizaran para la valoracién del desempefio. Acorde al
grado de complejidad de la actividad o al tiempo de trabajo dedicado a ella
por el estudiante.

w) El resultado de las actividades de evaluacion en cada periodo académico es
un elemento de juicio que permite establecer acciones pedagogicas y
didacticas para superar las dificultades, ademas de determinar, planear y
desarrollar los planes de mejoramiento continuo.

X) Cada docente llevara registros claros y objetivos del proceso de evaluacion
en las planillas de seguimiento académico, utilizando Unicamente la escala
valorativa institucional.

y) La planilla de seguimiento con sus respectivos logros, actividades y
valoracidon numérica estara disponible siete dias antes del preinforme
académico y formativo y las calificaciones de cada uno de los periodos, con
el proposito que el padre de familia, acudiente y estudiante realicen
seguimiento al proceso lectivo.

Paragrafo 1. Los maestros en su practica de aula que evidencien estudiantes
con dificultades para adquirir las habilidades, destrezas y competencias deberan
remitir al estudiante a las directivas y el equipo de apoyo. Igualmente, iniciaran el
proceso de flexibilizacion curricular.

Paragrafo 2. Los procesos de refuerzo, nivelacion y apoyo seran realizados de
manera permanente y constante a lo largo de todo el afio escolar y los procesos de
superacién en la primera semana institucional del mes de enero del afio siguiente.

Paragrafo 3. La coordinacién solicitara informes parciales del seguimiento
académico en aquellos casos donde la mayoria de los estudiantes presenten
desempefios bajos o superiores en forma reiterada, para determinar si ha habido
deficiencias en otros periodos o niveles, para los primeros, o si el nivel cognitivo
corresponde con las competencias del grado cursado, para los ultimos. Igualmente,
la planeacion académica-formativa, la ejecucion y los instrumentos de evaluacion



seran objeto de revisién constante para constatar su eficacia, eficiencia, veracidad
y referenciarlas como practicas de aula exitosas.

2.1.1.3 TABLA DE TECNICAS PARA EL APRENDIZAJE E INSTRUMENTO DE
VALORACION

El estudiante, en la actualidad, tiene posibilidades de acceder a fuentes
bibliograficas tanto fisicas como virtuales, dicho de otra manera, en la vida moderna,
los estudiantes disponen de bibliotecas, hemerotecas, fonotecas, videoteca, etc.,
asi como de péaginas electronicas, blogs y gran cantidad de documentos en archivos
digitales. Todas estas herramientas suministran una amplia gama, no solo de
acceso al conocimiento, sino de multiplicidad de estilos y métodos para ensefiarlo.
En esta direccion, el docente, dentro de una metodologia que busca llevar a que el
estudiante aprenda a ser autbnomo en proceso formativo, dispone de estos medios
para impartir aprendizaje, como también los puede emplear para realizar la
evaluacion del desarrollo cognitivo de los estudiantes. Es asi que la siguiente tabla
muestra algunos instrumentos para efectuar la valoracion integral:

Valoracion integral

Fuentes de acceso al Fuentes de informacién Instrumentos de valoracién
conocimiento
bibliograficas




Nota: durante todo el proceso debe valorarse las actividades que favorezcan el
desarrollo del pensamiento, el andlisis, la recordacion, la comprension, la aplicacion,
la expresion, la creatividad, la investigacion, la argumentacion, la interpretacion, la
proposicion, la participacion y la cooperacion. Por ello, es necesario que los
docentes apliquen y efectien diversos instrumentos de evaluacion, siempre
partiendo de que la evaluacion es:

a) Un proceso continuo, permanente, centrada en los procesos y metas de
aprendizaje.

b) La evaluacion atendera a una calificacién cuantitativa y debe expresar los
indicadores de desempefio del proceso de aprendizaje.

c) Las valoraciones se haran sobre estandares y competencias adquiridas o
dejadas de alcanzar por parte del estudiante.

2.1.1.4 PARAMETROS LEGALES PARA LA EVALUACION

El proceso de evaluacion de las actividades académicas en los niveles de Bésica
Primaria, Basica Secundaria y Media seré integral, teniendo en cuenta las diferentes
dimensiones de los procesos formativos de los estudiantes: académicas,
personales y sociales, que estan establecidas en el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes, segun el Decreto 1290 de 20009.

En cuanto a la evaluacién en el nivel de educacion preescolar, esta continuara
rigiéndose por el Decreto 2247 de 1999, en todos sus procesos.

2.1.1.5 Criterios de evaluacioén

Los criterios de evaluacién académicos, personales y sociales, que corresponde
con la evaluacion integral, seran plasmados en los indicadores de desempefio por
cada periodo académico, que en la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios
Llanos son tres. Por tanto, en lo académico sera saber conocer y saber hacer, que
corresponde con lo cognitivo y procedimental; en lo personal, saber ser; y en lo
social, saber convivir.



Criterios académicos (saber conocer y saber hacer)

Los criterios académicos son aquellos que se refieren a los aspectos cognitivos
y procedimentales que deben alcanzar los estudiantes, segun las situaciones de
aprendizaje de cada asignatura con sus respectivos contenidos. En la Institucion
Educativa también seran conocidos como pensamiento y produccion. En este
sentido, en el Saber Conocer, los estudiantes deberdan mostrar suficiencia
académica o dominio de nociones, proposiciones, conceptualizaciones, o
categorizaciones. Mientras, en el Saber Hacer, los estudiantes deberan saber
aplicar los conocimientos mediante actuaciones, procedimientos o técnicas para
resolver preguntas problematizadoras, situaciones problematicas, proyectos de
aula, trabajo cooperativo y participacion activa en el aula, todo lo anterior en
contexto. Los indicadores de desempefio de Saber Conocer y Saber Hacer seran
evidenciados a traves de:

a) Desarrollo de proyectos de aula, de investigacion, de pedagogia.

b) Pruebas orales y/o escritas.

c) Razonamiento.

d) Comprension lectora.

e) Creatividad.

f) Trabajos, tareas, talleres y ejercicios realizados dentro o fuera de clase.

g) Précticas de laboratorio, ensayos, narrativas.

h) Sustentacion de trabajos escritos.

i) Las actividades acordadas por los docentes y estudiantes dentro del
desarrollo del area y/o asignatura.

j) Prueba de periodo en cada una de las asignaturas, segin programacion
Institucional con asignacion porcentual especifica para cada periodo
respectivamente.

k) Todas las actividades programadas en los planes de area y/o asignatura,
acordadas en la planeacion Institucional.

Criterios personales (saber ser)

Los criterios personales estan relacionados con las emociones y motivaciones
del ser humano por aprender y relacionarse en grupo. En esta situacion, los
estudiantes deben mostrar amor por el saber y apertura a nuevos conocimientos.
También el saber ser es la sintesis de los aportes que el conocimiento esta haciendo
a la construccién de un sujeto social. De ahi que, el conocimiento busca que el
estudiante pueda desarrollar su personalidad e identidad con libertad, asi como su



conciencia, pensamiento y su actitud. Es obvio que la sociedad esta regulada por
una serie de leyes y convenciones humanas; no obstante, dentro del aula, el
proceso formativo va formando al individuo en una vida social, con valores éticos y
sociales, por tal motivo el respeto a las normas hace parte de la evaluacion integral
del educando. En otro sentido, el saber contribuye a que los nifios, nifias y jovenes
vayan perfilando sus vocaciones y sus proyectos de vida, por lo que el estudiante
comienza a bosquejar como vivir su ciclo de vida y proyectarse a futuro. Por tanto,
la dimension personal es aplicada en las normas y actividades propuestas dentro
de la institucion y fuera de ella, para lo cual se busca que el estudiante desarrolle:

a) Disposicion a compartir el conocimiento y recursos que posea el educando.

b) Solidaridad para ayudar a otros con recursos y explicando lo que se ha
aprendido.

c) Interés, disposicion y acompafiamiento para que otras personas puedan
aprender a resolver problemas o situaciones problematizadoras.

d) Actualizacién permanente en los conocimientos de las diferentes areas.

e) Capacidad de reflexion, autocritica y autoobjetivacion frente a situaciones
personales problematicas que han vulnerado normas, derechos de otras
personas, 0 acciones incorrectas que han faltado al respeto a los demas.

f) Capacidad de reconocer responsabilidad en actos incorrectos y de reparar
mediante acciones concretas.

g) Honestidad en los procesos cognitivos y en las actividades evaluativas.

h) Proteccion del medio ambiente.

i) Motivacion por aprender.

j) Sentido de reto para superar situaciones adversas.

k) Interés por el trabajo bien hecho.

l) Busqueda de la excelencia académica.

m) Espiritu investigativo.

n) Respeto al uso de la palabra.

0) Orden en la presentacion de las tareas y trabajos.

p) Limpieza del aula y demas sitios de la planta fisica de la Institucion.

g) La participacion activa y ordenada en clase y demas eventos.

r) Acatamiento de normas contempladas en el manual de convivencia.

Otros: el profesor propondra a sus estudiantes las pautas apropiadas que
considere necesarias para el normal desarrollo de las actividades propias de cada
asignatura, tanto en el aula como fuera de ella. Asi mismo, el docente solicitara a
los estudiantes proponer también otras pautas, para analizar su conveniencia y
aplicarlas.

Criterios sociales (saber convivir)



El conocimiento que los estudiantes adquieren en la escuela es de caracter
universal, dado que este es el desarrollo del pensamiento de la humanidad durante
siglos: la historia, la geografia, la politica, la economia, las matematicas (...), todos
son saberes humanos que buscan que las personas aprendan a vivir en sociedad,
tanto para beneficio propio como de todos. En esta direccion, el conocimiento es
social y tiene como objetivo que los seres humanos aprendan a convivir, interactuar
e intercambiar en sociedad, por lo que la educacion brinda la oportunidad al
individuo de conocer las normas para no infringirlas. Es asi como el saber persigue
que las personas no acaten las leyes de manera ciega, o Vviolarlas por
desconocimiento, al contrario, respetar y practicar las reglas debe ser un acto
consciente para vivir en justica, paz e igualdad. Por consiguiente, el conocimiento
debe aportar a que los estudiantes aprendan a convivir entre seres humanos; dicho
de otra manera, la educacion ensefia a vivir en sociedad en un ambiente de respeto
mutuo. Estos criterios promueven la vivencia de ideales basicos para la convivencia
tales como la solidaridad, la autoestima, la tolerancia y el respeto por los otros.

Educar es generar espacios para que los estudiantes se formen como personas.
En consecuencia, debe influir para que éstos alcancen los logros cognitivos: tengan
actitudes positivas frente al estudio y la vida, y vivencien valores humanizantes.

La evaluacion es, como se ha indicado, un proceso edificador, una estrategia
para la formaciéon del sujeto en sociedad. Frente a este aspecto de la formacion
integral, la Institucién Educativa propone tener en cuenta la vivencia de los valores
MARTINISTAS, dentro y fuera de la Institucion: RESPETO, PAZ Y SOLIDADIDAD.
Estos valores estan orientados hacia la formacién del perfil esperado del estudiante
de la Institucion Martin Eduardo Rios Llanos. De este modo, la evaluacion de la
dimension social sera:

a) La capacidad de acceder a conocimientos de forma grupal.

b) Cooperacién con los comparfieros para resolver un problema, contestar una
pregunta, plantear hipotesis, tesis o realizar una actividad.

c) Motivar a sus pares para adquirir nuevos conocimientos de forma clara y
honesta.

d) Brindar opiniones argumentadas con base en los saberes aprendidos,
respetando las posiciones de los demas.

e) Llegar a acuerdos en diversos aspectos con comparieros, docentes, padres
de familia, acudientes y directivos, cumpliendo con lo pactado.

f) Compartir el conocimiento para beneficio colectivo.

g) Promover la participacion activa en clase y en los espacios escolares y
sociales, tanto propia como colectiva.

h) Disposicion para trabajar en grupo con actitud de trabajo y con respeto a sus
compaferos.

i) Estudio.

j) Indagacion.

k) Investigacion.



Paragrafo 5. Teniendo en cuenta el contrato interadministrativo celebrado
entre la Secretaria de Educacion y Cultura del Municipio de Envigado y el
Centro de Formacion Integral para el Trabajo —CEFIT, el cual tiene como
objeto la prestacidon de servicios educativos para estudiantes de grado 10 y
11, a través de la oferta de programas técnicos laborales, se hace
necesario tener una articulacion permanente con la institucion educativa a
través de reportes de notas, acompafiamiento y asesoria, que faciliten el
mejoramiento de la calidad en el proceso formativo.

De este modo, los estudiantes que participan en los programas técnicos, se
les realizara un reporte del desemperio en el proceso de formacién en el
sistema de informacion académico Master 2000, en todos los periodos
académicos y se les asigna una nota desde el operador del proyecto, entre
1.0 y 5.0, la cual no seré criterio de promocién del estudiante. Sin embargo,
servira para que desde la institucion se le haga un debido seguimiento al
proceso.

2.1.2 Criterios de promocién

En la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos, los estudiantes
deberan mostrar dominio de los conocimientos abordados en cada periodo
académico (lo que saben conocer). También, deberan saber aplicar procedimientos
y técnicas de las diferentes asignaturas para resolver problemas en contexto, (lo
que saben hacer). Asimismo, los educandos deberan ser conscientes de lo que se
hace: autorregulacion y metacognicién; comparacioén, retroalimentacion,
argumentacion, (lo que saben valorar y actuar).

Parte de la evaluacion integral comprende el proceso afectivo-motivacional:
hébitos, actitudes y valores (lo que sabe ser), asi como las competencias sociales
y ciudadanas (lo que sabe convivir).

Estos criterios generales son una guia para establecer los criterios promocién de
los estudiantes de un grado a otro.

2.1.2.1 Criterios de aprobacién del afio escolar

Cada asignatura, de acuerdo a su plan y a sus contenidos académicos, tendra los
indicadores de logro, competencias, habilidades y destrezas que el estudiante
debera adquirir durante cada periodo escolar, de acuerdo a lo anterior, el estudiante



sera evaluado. Por consiguiente, los criterios que se tendran en cuenta, al finalizar
el afio escolar, para la promocion de los estudiantes son:

a) La Institucién Educativa Martin Eduardo Rios Llanos adopta el sistema de
evaluacion por asignaturas para promover a los estudiantes de un grado a otro;
en otras palabras, cada materia escolar sera evaluada de forma individual para
la promocion y el promedio de area no sera criterio para la aprobacion del afio
escolar.

b) Para ser promovidos al grado siguiente, los estudiantes deberan aprobar todas
las asignaturas con niveles desempefo: basico, alto o superior.

2.1.2.2 Criterios de reprobacion del afio escolar

Por otra parte, los estudiantes que presenten desempefios bajos en las
asignaturas al finalizar el afio escolar, deberan tener presentes los siguientes
criterios para no reprobar o perder el afio lectivo:

a)

b)

d)

Un estudiante reprueba el afio escolar con cuatro 0 mas asignaturas en
desemperio bajo al realizar el promedio matematico de los tres periodos, el
cual aparece en el periodo final — cuarto periodo.

Un estudiante que haya perdido tres 0 menos asignaturas, tendra el derecho
a presentar actividades de superacion del afio escolar.

En el caso que el estudiante no apruebe la(s) actividad(es) de superacién, no
sera promovido al grado siguiente. Dicho de otro modo, cuando su nivel de
desemperfio sea bajo en una o mas asignaturas al finalizar el afio escolar, y
después de haber presentado y reprobado la(s) actividad(es) de superacién
y evaluacién en la semana institucional del afio siguiente, no aprobara su afio
escolar.

Las inasistencias seran tenidas en cuenta para la promocién y aprobacion
del afio lectivo, por lo cual los estudiantes no podran faltar al 20% o mas de
las clases contempladas en el calendario escolar. Sin embargo, los casos
especiales de ausencia seran analizados por parte del Consejo Académico,
teniendo en cuenta las evidencias justificadas por fuerza mayor (certificados
médicos, permisos de ausencia solicitados y aprobados por la institucién o
problemas de orden social). Lo anterior no inhibe que el estudiante deba
presentar todos las actividades académicas y sus correspondientes
evaluaciones, asi como los planes de mejoramiento.

Los casos de estudiantes que acumulen la cantidad estipulada de
inasistencias (20% en el calendario escolar o0 mas) por llegadas tarde en una
asignatura, seran analizados por la Comision de evaluacion y promocién y
seran remitidas al Consejo Directivo para determinar la toma de decisiones
de no promocion en la asignatura.



f)

Los estudiantes que no se hayan presentado a las Actividades de superacion
sin justa causa, perderan la(s) asignatura(s) para el afio. En caso de tener
excusa de fuerza mayor (certificado médico o calamidad domestica), debe
presentarla al docente respectivo el mismo dia 0 maximo al tercer dia habil
de realizada la superacion, a fin de obtener la autorizacion de presentacion
de la actividad en fecha diferente.

2.1.2.3 Consideraciones para la reprobacion del afio escolar

La Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos tiene consideraciones que
los estudiantes deben ser conscientes cuando reprueban el afio. Los puntos a
considerar son:

a)

b)

El estudiante tiene la posibilidad de repetir dos veces el mismo grado. Sin
embargo, no es aconsejable que el estudiante repita tres grados
consecutivos en la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos. Para
este Ultimo caso y una posible repeticidon de un tercer grado, el Consejo
Directivo tendra la potestad de tomar una decision al respecto, con base en
al Manual de convivencia.

Los estudiantes del grado 10° que no sean promovidos al grado 11°, pierden
el derecho de continuar con sus estudios de Media técnica.

De igual manera, los estudiantes que reprueben grado 11°, sera el operador
de la media técnica quien definira la situacién del estudiante en relacion a la
aprobacion y certificacion de la modalidad.

2.1.2.4 Criterios de promocion para estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales

Los estudiantes que presentan barreras cognitivas y/o motoras tendran que
asumir con responsabilidad su proceso educativo y alcanzar las metas de desarrollo
y aprendizaje implementadas en los Planes Individuales de Ajuste Razonables
(PIAR), segun ley 1618 de 2013 y decreto reglamentario 1421 del 2017 y las
flexibilizaciones curriculares. Igualmente, los logros del grado seran tomados como
referente y requisito de promocion, por tanto, los criterios para valorar a los
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales NNE son:

a)

Alcanzar las metas de aprendizaje propuestas en los Planes Individuales de
Ajuste Razonable “PIAR”, las flexibilizaciones y asimismo los estudiantes



deberan alcanzar los desarrollos y objetivos de aprendizaje de cada grado
en un 90% de desempefio basico. Es decir, el desempefio basico institucional
es de 3.0: para los estudiantes con NNE se aprueba el 90% del desempeiio
bésico de la Institucion que sera 2.7.

b) Es recomendable, para los PIAR, realizar flexibilizaciones dos grados
anteriores al grado que cursa el estudiante.

c) Los estudiantes que, por su condicion cognitiva y caracteristicas personales,
una vez realizado el proceso de flexibilizacién y aplicados los Planes
Individuales de Ajuste Razonable, no alcancen los objetivos estipulados Y
estos casos seran estudiados realizando un analisis integral desde sus
procesos académicos, disciplinares y acompafiamiento familiar. La
Institucion Educativa aconsejara a sus familias buscar una oferta educativa
con proyeccion a la formacion laboral y habilidades sociales.

2.1.2.5 Criterios de graduacion

Cuando los estudiantes finalicen de manera satisfactoria sus estudios, tendran
el derecho a ser proclamados bachilleres, con su respectivo diploma, acta de grado
y numero de folio. Por esta razon, “Los estudiantes que culminen la educacién
media obtendréan el titulo de Bachiller Académico, cuando hayan cumplido con todos
los requisitos de promocion adoptados por el establecimiento educativo en su
proyecto educativo institucional, de acuerdo con la ley y las normas reglamentarias”.
(Articulo 18, decreto 1290 de 2009). Por tanto, los requisitos para optar por el titulo
de bachiller académico son, a saber:

a) Demostrar desempefio: superior, alto o basico en todas las asignaturas del
grado 11°.

b) Cumplir con el servicio social estudiantil obligatorio.

c) Tener toda la documentacién al dia. En el caso que el estudiante haya
aprobado grados escolares fuera de la Institucion, debe entregar todos los
certificados de estudios realizados a partir de quinto (5°) de primaria, ademas
del registro civil y documento de identidad, si alin no estan en los archivos de
la institucion.

d) Estar a pazy salvo con la Institucion en todo sentido.

e) Presentar prueba SABER ONCE (Ley 1324/09).

La Institucién programara un acto solemne de graduacién (PROCLAMACION)
para los estudiantes que, al culminar el grado Undécimo de la educacion media, y
gue no se les haya aplicado alguna accién pedagdgica a través de Resolucion
Rectoral en los dos ultimos afios, o aquellos a quienes se las haya proferido alguna
sancion y demuestren un cambio significativo en su comportamiento, el cual sera
determinado por el Consejo Directivo.



Nota: el Municipio de Envigado premia la excelencia académica del estudiante
de mejor promedio escolar y comportamiento ejemplar durante la educacion media
en cada una de sus Establecimientos Educativos con una beca en cualquier
Institucion de Educacion Superior. El estudiante que sea merecedor de este
estimulo debera vivir en el Municipio de Envigado.

2.1.2.6 Funciones de la Comision de Evaluacién y Promocién

La Comision de Evaluacion y Promocién para los estudiantes sera una instancia
gue analizara el rendimiento académico de la institucion y de cada estudiante en
particular. Dado que, la valoracion y el SIEE muestran el nivel académico y de
adquisicién cognitivo y de competencias personales y sociales, esta comision sera
la encargada de dar recomendaciones y plantear acciones para reorientar y
proponer estrategias pedagogicas que tengan como objetivo elevar el grado de
aprendizaje de los estudiantes. De ahi que, la comision tendra las siguientes
funciones:

a) Analizary decidir la promocion anticipada en los casos estipulados en el SIEE
y remitirlos, junto al Consejo Académico, al Consejo Directivo.

b) Analizar en cada periodo académico los casos de estudiantes con
desempefio bajo, en cualquiera de las areas y asignaturas, haciendo
seguimiento y verificacion a los planes de apoyo. Y, en caso necesario, hacer
recomendaciones a las estrategias pedagdgicas pertinentes a las areas y
asignaturas respectivas.

c) Analizar en cada periodo académico los casos de estudiantes con
desempefios altos y superiores, con el fin de recomendar a las areas y
asignaturas la realizacion actividades de apoyo y profundizacion.

d) Resolver las dificultades que se presenten en el desarrollo de las Actividades
de Mejoramiento con los estudiantes, que no hayan tenido solucién en
instancias anteriores.

e) Avalar, al finalizar el afio, la Promocién o No Promocion de los estudiantes
con base en los resultados obtenidos y los criterios definidos en el presente
SIEE.

f) Consignar en actas las diferentes reuniones de la Comision.

g) Verificar el cumplimiento de las directrices establecidas en el SIEE.

h) Analizar, junto al profesor que impartié la materia, los casos especiales de
estudiantes con desempefio bajo en un area o asignatura, y que después de
haber sido presentadas las actividades de apoyo del afio escolar no hayan
logrado la superacion de las debilidades académicas, para, con base en una
apreciacion objetiva de la valoracion integral, tomar la decision de promocion
0 no de estos estudiantes.



2.1.2.7 Conformacion de la Comisién de Evaluacion y Promocion

La Comision de Evaluacion y Evaluacion de los Estudiantes estard conformada
por todos los docentes responsables de las diferentes areas y asignaturas, las
directivas docentes y personal del equipo psicopedagdgico (si se cuenta con este
apoyo) se reunira al final de cada periodo académico.

Para la cuarta Comision de Evaluacion y Promocion de los Estudiantes (o ultima
del afio) sera invitados: los dos representantes de los padres de familia del Consejo
Directivo, personal del equipo psicopedagégico y el representante de los
estudiantes. Su objetivo es dar claridad que estudiantes alcanzaron los logros
académicos en superior, alto o basico para avanzar al grado siguiente, y quienes
registraron rendimiento bajo, por lo que; los estudiantes que hayan reprobado
maximo tres asignaturas, deberan recuperarlas; mientras los que hayan reprobado
mas de tres, deberan repetir el afio lectivo.

Nota: Al iniciar la comision se firmara un acta de confidencialidad por parte de todos
los integrantes.

2.1.3 Promocion anticipada

Los mecanismos y criterios de la Promocién Anticipada para los educandos en
la Institucion Educativa se haran con base en una valoracion integral, la cual sera
utilizada por el Consejo Académico para proceder a dicho derecho, a saber:

a) Reunion de los miembros del Consejo Académico y el Comité de Evaluacién
y Promocion para estudiar, analizar y determinar cada caso de estudiantes
con derecho a Promocion Anticipada.

b) La promocién anticipada puede darse por iniciativa del Consejo Académico
de nuestro Establecimiento Educativo o por solicitud del interesado, sus
padres, acudientes o representantes legales.

c) La promocion debera realizarse en el primer periodo académico con base en
el desempefio académico alcanzado por el estudiante en esta fase escolar.

d) Siel Consejo Académico y el Comité de Evaluacion y Promocion aconsejan
la Promocion Anticipada de un estudiante, esta debe contar con el
consentimiento de los padres de familia o acudientes del estudiante para
efectuarla.

e) Para alcanzar la Promocion Anticipada, el estudiante debera tener un
desempefio académico superior (entre 4.5 y 5.0, segun la escala
institucional) como promedio del primer periodo, lo que significa que el



educando responde ante los conocimientos con un nivel de desempefo
sobresaliente en actitudes, conocimientos y habilidades, para el caso que el
educando no sea repitente.

f) El Consejo Académico solicitard por escrito la Promocion Anticipada de cada
estudiante ante el Consejo Directivo. Este documento debe contener el
desempefio académico, mas un informe cualitativo y uno comportamental del
estudiante.

g) La Promocion Anticipada de cada escolar, que sea aprobada, quedara
consignada en Acta del Consejo Directivo.

h) Para la aprobacion de la Promocién Anticipada, el Consejo Directivo tendra
en cuenta el consentimiento de los padres de familia o acudientes del
estudiante.

i) En el caso que el estudiante haya perdido el afio, puede acceder a la
Promocién Anticipada. Para ello, el Consejo Académico podran solicitar el
paso al grado siguiente, o también puede ser iniciativa del interesado, sus
padres de familia, acudientes o representante legal; siempre y cuando, el
desempeiio académico del estudiante, en todas las areas y asignaturas, esté
en el nivel superior (4.5 a 5.0), durante el primer periodo académico.

j) Elestudiante, que alcanz6 su Promocién Anticipada, sera nivelado con apoyo
de profesores y padres de familia, a fin de estar a la par con los logros
trabajados en el primer periodo académico del grado al que fue promovido y
las notas obtenidas en el primer periodo seran homologadas al primer
periodo del grado al cual fue promovido.

Nota: para facilitar la Promocion Anticipada, es necesario que su desarrollo socio
afectivo facilite el proceso de adaptacion a la exigencia cognitiva y social del
estudiante en el grado siguiente, y estar a paz y salvo por todo concepto con la
institucién educativa hasta ese momento.

2.2 Escala de valoracién institucional y los niveles de desempefio

Teniendo en cuenta que la evaluacion formativa también integra lo cuantitativo,
la Instituciéon Educativa Martin Eduardo Rios Llanos implementa la escala de
valoracion nacional de desempefio superior, alto, basico y bajo, y su respectiva
equivalencia en la escala numérica institucional.



Desempefio superior

Desempefio alto

Desempefio basico

Desempefio bajo

45-5.0
4.0-4.4

3.0-3.9
1.0-29

Los criterios de evaluacion
propuestos evidencian un nivel de
desarrollo superior en actitudes,
conocimientos y habilidades.
Evidencia dominio y apropiacion de
los  criterios y  pardmetros
propuestos en un rango superior a
lo basico.

Superacion de los desempefios
necesarios en relacibn con las
areas obligatorias y fundamentales,
teniendo como referente los
Estandares Basicos de
Competencia, las Orientaciones
Pedagogicas, los Lineamientos
Curriculares, las Mallas de
Aprendizaje y los DBA.

Manifiesta acercamiento a la
consecucion del logro propuesto,
pero no alcanza los requisitos
basicos.

Demuestra conocimiento de los
criterios  propuestos, pero su
apropiacion es insuficiente y en
ocasiones se evidencia
desconocimiento generalizado de
los criterios que se evalla.

Nota: El resultado final de cada uno de los periodos o del afio escolar debera
expresarse teniendo en cuenta los rangos establecidos en la escala de valoracion
institucional, tanto cuantitativo como cualitativo. Es decir, para este caso no aplica
el rango de 0 a 0.9. Sin embargo, el anterior rango puede aplicarse al resultado de
actividades realizadas durante el proceso de evaluacion de un periodo en los

siguientes casos:

a) Cuando el estudiante incurra en fraude (copia o suplantacién).

b) Cuando haga entrega de cualquier accion evaluativa sélo con la firma o
identificacion y no presente desarrollo de la misma

c) Cuando el estudiante, estando en el aula o en la institucion, no presente la
evaluacion determinada o cualquier asignacion académica.



2.2.1 Prueba de periodo

La prueba de periodo es una actividad de evaluacién que tiene como objeto medir
el nivel de desemperio alcanzado por el estudiante, ademas, es una guia que orienta
sobre como los estudiantes han avanzado en los contenidos de los planes de
asignatura, y con base en estas progresiones, como los estudiantes han
desarrollado las diferentes competencias disciplinares. Asimismo, las pruebas de
periodo pretenden ir familiarizando al educando con las metodologias de las
pruebas externas, ya sean con pruebas Saber 3°, 5°, 9° y 11°, con simulacros de
Pre-ICFES o con pruebas internacionales. Adicionalmente, las pruebas de periodo
serviran a los escolares para desarrollar habilidades y competencias para pasar
examenes de ingreso de las universidades publicas de la region, potenciando, asi,
sus proyectos de vida. La prueba de periodo serd un medidor para planear
estrategias de mejoramiento institucional.

Por otra parte, las pruebas de periodo tienen como objetivo plantear preguntas y
situaciones problematizadoras, a fin de que los colegiales desarrollen las
competencias analiticas, interpretativas, dialdgicas, creativas, espaciales,
argumentativas, propositivas, criticas, etc. En este aspecto, la prueba de periodo es
una sintesis de los progresos académicos efectuados por y con los estudiantes.

2.2.3 Elaboracion de la prueba de periodo

La prueba de periodo serd elaborada por cada maestro en la materia que es
responsable, y podra ser retroalimentada por el area a la que pertenezca o areas
afines, de acuerdo con las competencias e indicadores de logros planteados en el
plan de asignatura y con base en los ndcleos tematicos, modulos o contenidos
disciplinares trabajados durante el periodo que se va a evaluar. Ademas, la prueba
de periodo tendra un valor de 20%.

La elaboracion de la prueba debe tener un enfoque de competencias y
corresponder a los Estandares Basicos de Competencias, a los Lineamientos
Curriculares, las Orientaciones Pedagdgicas y las Mallas de Aprendizaje.

Las pruebas de periodo se elaboraran por asignaturas y en un dia especifico,
segun el area a la que pertenecen, las cuales estan integradas en areas que han
sido definidas de la siguiente manera:



Educacion Basica Primaria

Asignaturas

Educacion Basica Secundaria

Asignaturas

Educacion Media

Asignaturas

Las asignaturas de Artistica, Educacion Fisicay Tecnologia realizaran valoracion
de periodo mediante proyectos.

Para las pruebas de periodo se elaboraran minimo 20 preguntas tipo SABER
(ICFES) para cada una de las areas y/o asignaturas en primaria y 30 preguntas para
secundaria (las preguntas atenderan a criterios de: seleccion mdultiple, pregunta
abierta, seleccion mdltiple con sustentacion, texto discontinuo y redaccion de texto
escrito).



Las evaluaciones seran disefiadas, preferiblemente, en papel tamafo oficio, a
dos columnas y tamafio de letra Arial 10. En todo caso, su disefio procurara ahorrar

papel.

Las pruebas de periodo seran presentadas en aulas donde habra estudiantes de
todos los grados, que seran ubicados y organizados en orden alfabético por
apellidos. Dicho de otra manera, a cada aula le correspondera albergar un grupo de
estudiantes que sus apellidos empezaran por una(s) letra(s) del alfabeto.

Las pruebas de periodo seran presentadas en cada sede de la institucion por lo
grados que le corresponde. En la Cruz del Porvenir seran de primero a quinto; en
Pantanillo, de sexto a once.

Las pruebas se efectuaran en jornada escolar y su programacion la realizara la
institucion, y no habra desescolarizacion.

La presentacion de la prueba se hara a partir de la onceava semana de cada
periodo. Las fechas apareceran en la programacion semanal institucional.

2.2.2 Acompafiamiento en las pruebas de periodo

Cada aula, en la que se realizardn las pruebas, habra un docente como
acompafiante, quien debe recoger la prueba, y debera legalizarla con la firma de
recepcion y entrega del examen.

Los educandos deben permanecer en el salon de clase el tiempo que sea
asignado para la prueba, acompafados por el docente. (De ninguna manera, el
estudiante abandonara el aula de clase sin que se cumpla el tiempo estipulado para
esta).

Los docentes deben cumplir con su horario de clases y realizar la prueba en el
horario asignado en la programacion, de ahi que:

e Los docentes que no tengan clase, estaran disponibles para cubrir casos de
ausencia por fuerza mayor y/o para colaborar con la disciplina.

e Los docentes que les corresponda aplicar pruebas, deben hacerlo con mucha
responsabilidad para garantizar la objetividad de los resultados.



2.3 Estrategias de valoracion integral

La valoracion integral es una herramienta que suministra informacion y evidencias
para analizar el avance o dificultades en los aprendizajes del estudiante. También,
dicha valoracion es una forma de ir educando al estudiante en un proceso de
autoaprendizaje y autoevaluacion, es decir, no solo el profesor ensefia y evalla
formativamente, sino que el escolar es valorado por sus pares y por el mismo, lo
cual hace que tanto el proceso educativo como la evaluacion de este sea un acto
cociente por parte de todos los actores que intervienen el proceso escolar.

2.3.1 La evaluacion formativa

Los protagonistas del proceso educativo, en su conjunto, son los estudiantes,
quienes son la razon de ser de este. La evaluacion formativa significa que el escolar
debe desarrollar sus capacidades intelectuales y desarrollarse como ser humano,
por lo que la experiencia de autoevaluarse, evaluar a otros (coevaluacion) y ser
evaluado (heteroevaluacion) brinda a cualquier ser humano oportunidades de
mejorar la vida personal y las relaciones sociales, ademas de dar informacion sobre
su proceso de aprendizaje individual.

Vale la pena aclarar que la evaluaciéon formativa se centrara en los aprendizajes
de los estudiantes; valuara cada accion de avance en los escolares; no solo se
enfocara en las dificultades, sino que promovera las potencialidades en que los
estudiantes muestran alto interés por el estudio y grandes capacidades cognitivas y
procedimentales, como también ser un educando ético; sera un elemento de analisis
para adaptar o reorientar las planeaciones, con base en los progresos o escollos
cognitivos de los colegiales; permitira la participacion en el proceso de evaluacion
de los estudiantes, en los mecanismos de autoevaluacién y coevaluacion;
posibilitara estudiar, investigar y adoptar acciones preventivas para las dificultades
u obstaculos en el proceso de aprendizaje de los educandos; retroalimentaré los
procesos de ensefianza y aprendizaje; y verificara de forma constante los procesos
de conocimiento.

Por otra parte, la evaluacion integral debe incentivar a que los educandos
puedan identificar sus fortalezas, debilidades, avances o retrocesos, con su trabajo
participativo, activo y responsable. Al haber una construccién de aprendizaje que es
consciente del proceso cognitivo, procedimental, personal y social por parte del
estudiante, debe evitarse, por las condiciones sociales y culturales, que la
evaluacion formativa pierda objetividad o fomente aptitudes de deshonestidad



académica. En este sentido, si al inculcar los valores de un ser humano integral, y
al ser consciente todo el proceso de ensefianza, aprendizaje y valoracion, los
maestros, los padres de familia y los estudiantes deben comprender que existen
estandares educativos y metas de aprendizaje, por lo que las actividades
evaluativas deben ser realizadas de acuerdo a lo ensefiado, promoviendo el amor
al estudio y el espiritu investigativo, dado que, todo esto pretende que la evaluacién
no sea un acto sancionatorio, al contrario, debe evitarse reacciones de frustracion,
baja autoestima y desencanto por el aprendizaje y la vida escolar. Finalmente, la
evaluacion formativa debe crear la costumbre de habitos de estudio, de apertura
mental, de indagacion, de razonamiento, de creatividad, de investigacion y de
andlisis de las situaciones y contextos, y siempre debe fomentar estimulos para
aprender y de amor por el conocimiento.

2.3.2 La coevaluacion

La coevaluacion es una estrategia que da a los estudiantes la responsabilidad
de evaluar los rendimientos de sus compaferos, y brinda una reflexion y
participacion en el proceso valorativo, lo cual promueve en los estudiantes
comprender, reconocer, valorar, debatir, respaldar, refrendar y respetar los puntos
de vista de sus pares. Para la coevaluaciobn se recomiendan las siguientes
estrategias:

a) Concientizar al grupo para que prevalezca el respeto y su capacidad de
valorar con objetividad, de acuerdo a los indicadores de desempefio.

b) Iniciar practicas y metodologias de valoracion mutua, es decir, con aspectos
positivos. A medida que el grupo la acepte, se inicia la busqueda de
deficiencias, dificultades y desaciertos, con el fin de superarlos.

c) Aplicar técnicas de correccidn reciproca de pruebas y trabajos con base en
criterios establecidos.

d) Ensefar a los educandos el disefio de criterios de evaluacién para el trabajo
de sus compafieros.

e) Retroalimentar el trabajo realizado por los estudiantes y el acompafiamiento
docente.

f) Promover el proceso de reflexion del desempeiio de los estudiantes frente al
trabajo escolar y evaluativo de sus compaferos.

g) Vincular a la familia del estudiante en el proceso de aprendizaje y de su
evaluacion.

NOTA: Para la valoracién de cada asignatura se tendran en cuenta las actividades
de autoevaluacién y coevaluacion: el promedio de éstas tendra un valor del 5% del
periodo académico y se realizaran segun criterios institucionales.



2.3.3 La autoevaluacion

La autoevaluacion busca otorgar al estudiante la responsabilidad de su proceso
de aprendizaje. Entonces, el estudiante debe construir una identidad personal, en
la cual sea consciente de su proceso emocional, actitudinal y motivacional para
alcanzar el conocimiento en cada asignatura. En este objetivo, la autovaloracién
debe tener estrategias que oriente una comprension de los criterios de evaluacion,
promoviendo un andlisis reflexivo frente a los logros del periodo y el desarrollo de
las competencias. De esta forma, la autoevaluacion deja de ser un mero proceso de
asignacion de una nota, convirtiéndose, al contrario, en un medio para que los
estudiantes sean honestos consigo mismo; sensibilizandose, personalizandose y
cooperando con la adquisicion y aprestamiento del conocimiento. Igualmente, con
esta accidon de auto evaluacion, el estudiante desarrolla valores y actitudes para
practicar normas sociales y alcanzar competencias ciudadanas. Por tanto, las
pautas para la autoevaluacion son:

a) Aplicar técnicas de autocorreccion de pruebas y trabajos.

b) Realizar actividades tendientes a afianzar un clima de respeto y confianza,
en el que sea posible el reconocimiento de las propias capacidades, aciertos
y desaciertos.

c) Ejercitar la capacidad de discernir, valorando los hechos con base en criterios
de evaluacion acordados previamente.

d) Inculcar en los estudiantes la importancia que tiene para su formacion el
saber valorar su propio desempefio con honradez, honestidad, sinceridad y
responsabilidad.

e) Motivar al escolar para participar en su aprendizaje.

f) Orientar procesos de autorregulacién del aprendizaje, por parte de los
estudiantes por medio de preguntas que los haga reflexionar sobre lo que
aprendieron.

g) Permitir la participacion de los estudiantes en el disefio de herramientas y
actividades tendientes a verificar si alcanzaron los aprendizajes que fueron
establecidos como logros.

2.4 Acciones de seguimiento y mejoramiento

Nuestro Establecimiento Educativo en el SIEE monitoreara, seguira y verificara
continuamente los progresos de los estudiantes de acuerdo a cada criterio de



evaluacion. También, hara evaluaciones diagndésticas para la reestructuracion o
adaptaciéon de los planes de aula. Asimismo, con base en el seguimiento de la
valoracion, determinara los planes de mejoramiento para los estudiantes. En este
punto, la Institucion propondré estrategias pedagdgicas y didacticas para aquellos
que no alcancen los indicadores de logro, asi como mejorar el rendimiento
académico de los colegiales que presenten rendimiento basicos, altos y superiores.
De igual modo, Institucion Educativa se guiara por rubricas para los criterios de
valoracion.

Dentro de las acciones de seguimiento, la Institucion trabajara las estrategias de
nivelacion, apoyo y superacion, en las cuales los padres de familia o acudientes
seran vinculados, ya sea por el lamado de los docentes, la entrega de pre-informes
e informes académicos, todo ello con el fin de acompafiar el mejoramiento y
fortalecimiento de los aprendizajes.

2.4.1 Acciones y estrategias de seguimiento y mejoramiento para resolver
situaciones pedagdgicas pendientes de los estudiantes

Los planes de seguimiento y mejoramiento (nivelacion, apoyo (refuerzo y
profundizacion) superacion (finalizar el afio lectivo) se realizara a los estudiantes
gue por diferentes razones no alcancen los logros y competencias establecidas a lo
largo de todo el afio escolar, por medio de acompafiamientos puntuales a lo largo
de cada uno de los periodos académicos, asi: cada maestro realizara planes de
mejoramiento continuo dentro de cada uno de los periodos académicos, estos
planes tendran distintas estrategias y metodologias evaluativas, para superar las
debilidades presentadas por los estudiantes en la aprobacién de los logros
establecidos por cada asignatura durante un periodo o un afio. Asimismo, los
estudiantes deberan firmar una planilla donde conste que el maestro realizé la
estrategia de mejoramiento correspondiente.

La Institucion Educativa brindara las oportunidades de nivelacion, apoyo y
superacion durante el desarrollo de cada periodo académico. De esta forma, el
maestro definira la estrategia metodoldgica y las herramientas didacticas. Las
actividades de mejoramiento continuo que adoptara la Institucion seran:

v' La nivelacién; cuando los estudiantes presenten vacios en algunos
aprendizajes; sus competencias académicas reporten dificultades con los
indicadores de logro del grado actual que cursan; para estudiantes que
provengan de otros establecimientos educativos; para educandos que
hayan alcanzado la promocion anticipada; o haya habido temas que no
pudieron verse en el afio escolar anterior:



v El apoyo (refuerzo y profundizacién): cuando los educandos no alcancen
los desempefios requeridos y posean dificultades académicas, los
estudiantes que no alcancen las competencias académicas propias del
afo escolar o también, cuando los estudiantes obtengan rendimientos
superiores.

v' Superacion: para los estudiantes que no alcancen los logros del afio
escolar se haran actividades evaluativas para alcanzar las competencias
del grado.

Las estrategias de mejoramiento (nivelacion, refuerzo, apoyo o superacion), la
nota maxima sera 3.0 (desempefio basico) y el estudiante tendra una sola
oportunidad para recuperar cada una de las actividades evaluadas que no haya
aprobado. Igualmente, el estudiante que incurre en fraude no tiene la posibilidad de
acceder a un mejoramiento de su nota en una actividad de refuerzo. Sin embargo,
puede acceder a procesos de explicacion con el fin de alcanzar las competencias

El estudiante

Las estrategias de mejoramiento académico de nivelacion se desarrollaran por
medio de pruebas escritas, talleres complementarios, revision de las evaluaciones
y correccion de las mismas, explicaciones adicionales, entre otras.

De igual modo, la nota inicial no siempre sera modificada después de realizado
la actividad de mejoramiento: el estudiante debe superar de forma integral el
indicador, debido a que esta es una accién formativa, y su principal objetivo es el
afianzamiento de los indicadores de desemperio y las competencias.

Para los casos en los que los estudiantes no hayan presentado alguna actividad
valorativa por una insistencia, podran presentarlas con un plazo maximo de tres dias
habiles posteriores a la fecha que se habia establecido para su presentacion. Para
presentar una actividad valorativa por ausencia, el estudiante debera presentar una
excusa justificada, a saber:

a) Estudiantes que falten por incapacidad médica justificada.
b) Estudiantes que falten por situaciones de fuerza mayor justificada.

De igual manera, dentro de la realizaciéon de los planes de mejoramiento, el
estudiante podra solicitar explicacion y/o asesoria a su(s) maestro(s) en cualquier
momento del afio escolar, y los profesores deberdn organizar espacios para
realizarlas.

Por altimo, para las estrategias de mejoramiento se llevara a cabo el registro en el
formato de plan de mejoramiento continuo.

Paragrafo 4. los estudiantes que por negligencia y mala actitud se nieguen a
presentar trabajos, talleres, evaluaciones, entre otros; no tiene derecho a realizar
acciones de nivelacion, apoyo y superacion en esas actividades especificas, y se



dejara constancia en el observador del estudiante, con firma del maestro y del
educando. lgualmente, el acudiente sera notificado en el pre-informe o informe
académico de cada uno de los periodos, y firmara la anotacion.

2.4.1.1 Actividades de mejoramiento y apoyo de periodo académico

La estrategia de mejoramiento para un periodo de bajo rendimiento del
educando sera el apoyo (refuerzo y profundizacién) en la cual el profesor la
efectuara de la siguiente manera: si la actividad a recuperar es una evaluacion, el
docente establecera la fecha de presentacion de dicha valoracion. En el caso en
gue la valoracion sea otro tipo de actividad evaluativa, el docente tendra autonomia
para establecer como realizara la (las) actividad(es) de apoyo y su(s) fecha(s) de
realizacion a lo largo del periodo académico. Estos planes de mejoramiento los
podran presentar los estudiantes que hayan realizado las actividades de valoracion.

2.4.1.2 Actividades de superacién de afio lectivo

Los educandos de los grados primero (1°) a undécimo (11°) que hayan obtenido
desempefio bajo hasta en tres asignaturas, presentaran una evaluacion al finalizar
el afio lectivo en cada una, basada en un programa de refuerzo llamado superacién,
acorde a los indicadores de logros no alcanzados por los estudiantes en todo el afio
lectivo. Para cada area y/o asignatura en que haya presentado dificultades el (los)
estudiante(s), el docente correspondiente debera entregarle(s) el plan de
superacion, una vez conocido el informe académico final.

La superacion consistira en una evaluacion mediante prueba escrita o teorico
practica (sustentacién) y la realizacion de talleres, y tendr4 como objetivo resolver
las dificultades académicas presentadas por los educandos durante el afio escolar.
El desarrollo de los talleres, por parte de los estudiantes, sera condicion necesaria
para la presentacion de la evaluacion y no tendra valor dentro del proceso de
superacién. Por tanto, la sustentacion valdra el 100% de la superacion.

2.4.1.3 Actividades de profundizacion como mejoramiento de apoyo

Para los educandos que obtengan valoracion de desempefio superior constante
en algunas areas y/o asignaturas, a lo largo de los periodos, podran realizar
actividades de apoyo, que seran profundizar en los contenidos disciplinares. La



profundizacion sera orientada y dirigida por el docente responsable de la materia,
quien definird las actividades a realizar y se las entregaradn a los estudiantes de
rendimiento escolar sobresaliente.

El profesor dar4 una valoracion al estudiante de desempefio superior por las
actividades de apoyo realizadas; ademés, esta se tendr4 en cuenta para la
valuacion del periodo. De igual manera, la Comisién de Evaluacién y Promocion
podra utilizar la profundizacion como criterio para la promocién anticipada del
colegial.

2.4.2 Procedimiento pedagdgico para estudiantes que llegan a la institucién
después del primer periodo; para estudiantes de promocién anticipada; por
ausencia de docente en una asignatura; e incumplimiento de registro de
resultados en plazos establecidos por parte del profesor

El siguiente cuadro muestra los diversos inconvenientes que pueden presentarse
cuando los estudiantes provienen de otro establecimiento educativo, son de
Promocion Anticipada, ausencia de docente en una materia o incumplimiento en los
registros de notas y logros. En la columna derecha estan los procedimientos a seguir
frente a cada caso antes expuesto:

CASO PROCEDIMIENTO

Estudiantes que ingresan nuevos a la
Institucion en el segundo periodo y no
tienen valoracién del primero.

Como nota del 1° periodo, sera asignada
la obtenida durante el 2° periodo. Si el
estudiante obtuvo desempefio bajo en el
2° periodo, presentara las actividades de
apoyo y el resultado de las mismas sera
valido tanto para el primero como para el
segundo periodo.

Estudiantes que ingresen nuevos al 3°
periodo y no tienen valoracién de los
periodos anteriores, efectuardn un
plan de mejoramiento, siempre vy
cuando lleguen en condiciones
especiales certificada, tendran este
derecho. Bajo otra condicion, los
estudiantes deben presentar la
documentacion que lo soporte.

Los docentes de las diferentes areas y
asignaturas definen los trabajos de
nivelacion para asignar calificaciones de
los periodos precedentes.




Estudiantes que sean promovidos
anticipadamente de un grado a otro y
gue inicien asignaturas nuevas y, por
ende, no han visto los contenidos del
primer periodo del grado siguiente.

El estudiante presentara las actividades
de nivelacion del primer periodo y el
resultado obtenido se promedia con el
resultado del segundo periodo
académico para asignar una nota del
primer periodo.

Estudiantes que no tienen valoracion
de una asignatura de algun periodo
por ausencia de profesor.

Cuando es de un periodo, los educandos
presentaran las actividades de nivelacion
de dicho ciclo escolar y la nota de este
plan se promedia con el resultado del
periodo siguiente.

Incumplimiento por parte de docentes
en el registro de resultados de
actividades de apoyo, nivelacion o
superacion en los plazos
establecidos.

Si un docente no monta a tiempo el
resultado de un plan de mejoramiento, se
aplicara el principio de favorabilidad al
estudiante, asignando una valoracién de
3.0 (desempeiio basico) en el periodo

académico en cuestion.

En la ocurrencia que un escolar provenga de un establecimiento educativo que
estd estructurado por cuatro periodos anuales, las notas traidas de un periodo
valdran un 75%, lo que implica que el otro 25%, sera complementado con las
actividades evaluativas de nuestro colegio del primer periodo. Lo mismo se
efectuara para el segundo periodo académico aprobado en otro colegio. Y si viene
con el tercer periodo aprobado de otro establecimiento, sus notas valdran el 25% vy
debera ajustar el 100% con las actividades evaluativas del tercer periodo de nuestra
Institucion.

En el acontecimiento que un educando llegue sin finalizar el primer periodo en
otra institucion, se tendra en cuanta las notas traidas y en la semana de llegada a
la nuestra, dandoles un porcentaje de acuerdo a las semanas faltantes para terminar
el periodo en nuestro establecimiento educativo, y estas se promediaran con las
que obtenga en las actividades evaluativas realizadas en nuestro Institucion
Educativa durante el primer periodo.

En el suceso que un colegial provenga de una Institucion Educativa que tiene
una estructuracion académica por dos periodos de semestre por afo, y llegue
después de vacaciones de mitad de afio, sus notas valdran un 75% vy
complementara el 25% con las actividades de valoracion de la Institucion del
segundo periodo. En el caso que un estudiante no traiga notas completas de un
primer periodo semestral, se analizara la semana en la que llega y cuantas faltan
para terminar el periodo en nuestra Institucion, por lo que se dividira las semanas
estudiadas en otro establecimiento en trece semanas, que es lo que dura un periodo
escolar institucional. Del resultado que dé esta relacion, dependera el porcentaje en
que se le valorara en nuestro Institucion Educativa, que sera el de las semanas



faltantes. Lo mismo se aplicara si el estudiante llega a nuestra Institucion
transcurridas semanas del segundo semestre del afio, ya sea antes de terminarse
el segundo periodo académico o el tercero de nuestro establecimiento, teniendo en
cuenta que este ultimo ciclo educativo dura 14 semanas.

2.4.3 Homologacion y validaciéon para estudiantes extranjeros que ingresan a
la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos

Los educandos nuevos provenientes de otros paises deben presentar
autorizacion de la Secretaria de Educacion del municipio de Envigado —
Dependencia Inspeccién y Vigilancia la que establecera los criterios para saber qué
nivel académico tiene el estudiante y, por tanto, homologar y validar la
documentacion.

2.4.4 Uso de los resultados de las pruebas internas y externas

Los establecimientos educativos deben presentar pruebas externas, las cuales
miden como los estudiantes han avanzado en el aprendizaje establecido en los
Estandares Basicos de Competencias, Orientaciones Pedagdgicas, Mallas de
Aprendizaje y Derechos Béasicos de Aprendizaje. Los examenes que efectian el
Ministerio Nacional de Educacién y otras instituciones como Pruebas Saber y Pre-
ICFES, estan encaminados a realizar un monitoreo y una verificacion de los
aprendizajes de los colegiales. Ademas, estas pruebas sirven para analizar las
dificultades, a fin de ser tenidas en cuenta para los planes de mejoramiento y
estrategias pedagogicas.

Por otro lado, la prueba de periodo es una herramienta interna que familiariza al
educando con los examenes externos. Por esta razon, el examen de periodo tendra
un componente muy alto en la metodologia tipo ICFES.

2.4.4.1 Andlisis de los resultados de las pruebas de periodo

El analisis de la prueba de periodo se hara para que los resultados sean tenidos
en cuenta para la planeacion y las estrategias de mejoramiento del grado respectivo,
y se enviara copia, en soporte fisico y virtual, a la Coordinacién y Rectoria para
posterior trabajo del Consejo Académico y de la Comision de Evaluacion y



Promocion. El analisis debe enfocarse en las dificultades académicas presentadas,
teniendo como norte garantizar el aprendizaje 6ptimo de los escolares.

NOTA: la coordinacion debe crear un archivo virtual de todas las pruebas
aplicadas y reenviarlo a rectoria con el fin de crear un banco de pruebas.

2.4.4.2 Pruebas de Estado

Las Pruebas de estado son realizadas para medir la calidad educativa de los
establecimientos educativos. En los Ultimos diez afos, el Ministerio de Educacion
Nacional ha evaluado a estudiante con las Pruebas Saber 3°, 5°, 9° y 11°. Estos
ejercicios evaluativos vienen organizados por quintiles para valorar el rendimiento
académico de los centros educativos y de los entes territoriales certificados. Por
ello, es una tarea inaplazable, que la Institucién Educativa Martin Eduardo Rios
Llanos alcance resultados en estas pruebas por encima del promedio nacional. Por
otra parte, los aprendizajes impartidos en la Institucibn deben asegurar que los
educandos tengan desarrolladas las capacidades cognitivas y las competencias
académicas para presentar tanto los examenes tradicionales como los nuevos que
realice el MEN.

2.4.4.3 Pre-ICFES

La Institucion Educativa llevara a cabo simulacros tipo ICFES para analizar el
estado de aprendizaje de los estudiantes y tomar medidas, ya sean para
mejoramiento o para afianzar los conocimientos de los estudiantes. También, el Pre-
ICFES, que ha venido efectuando la Universidad de Antioquia, seré un instrumento
para averiguar como han sido desarrollado el trabajo por competencias académicas
de la Institucién, en aras de la planeacién y el mejoramiento.

2.4.4.4 Pruebas Internacionales

La insercion de Colombia en organismos multilaterales del mundo ha conllevado
a que estudiante de Secundaria deban prepararse para examenes internacionales,
cuyo fin es medir la calidad educativa de la nacién y compararla con las demas. En
el momento, las pruebas internacionales que viene presentando Colombia son:
PISA, PERCE, SERCE, TERCE, PIRLS, TIMMS Y ICCS. Estas pruebas estan
enfocadas en las areas de Lectura, Escritura, Matematicas, Ciencias y Civismo y



Ciudadania. Por consiguiente, nuestro Institucion Educativa debe estar en la
capacidad de formar a los estudiantes en habilidades y conocimientos de estos
saberes, segun los estandares internacionales para que en cualquier momento los
escolares puedan presentar estas pruebas. Ademas, estos examenes
internacionales brindan informaciébn comparativa para mejorar los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

2.5 Estructura y periodicidad de los informes para los padres de familia y
acudientes

El informe de evaluacién debe ser una herramienta practica y comprensiva para
el padre de familia o acudiente. Asi, la familia y el estudiante son conscientes de los
desemperios alcanzados durante un periodo y el afio lectivo. Ademas, los informes
académicos son la guia para definir las estrategias a seguir con los estudiantes que
no han alcanzado los logros de los planes curriculares de las diferentes asignaturas.

Periodicidad: la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos garantiza la
entrega permanente y constante de informes sobre el rendimiento académico y
formativo de los estudiantes. La evaluacion debe valorar los aspectos académicos,
personales y sociales, por lo que, durante los periodos, y en el transcurso del afio
escolar, los informes resaltardan en numeros el grado como el estudiante ha
aprobado o reprobado los diferentes indicadores de desempefio de las materias, en
lo cuantitativo; como también los logros estaran escritos en palabras y seran
jerarquizados en superior, alto, basico y bajo, en lo cuantitativo. Todo lo anterior se
tendra en cuenta tanto para las asignaturas como para el comportamiento, por lo
gue cada reporte de notas tendra indicadores de logro, desempefios, nota numérica,
nota acumulada después del primer periodo, porcentajes de cada periodo y notas
gue debe sacar el educando para recuperar una asignatura en el siguiente periodo,
o la nota minima para el dltimo que le permita acumular un promedio de tres en
cada materia. De esta forma, en las reuniones de entrega de informes, que seran
cuando finalice cada uno de los tres periodos escolares, la Institucion Educativa
dara calificaciones impresas en las cuales debe registrarse el logro y la valoracién
del desemperio en la escala institucional definida; una descripcion cualitativa, que
aparecera en la hoja de vida del estudiante y se ampliara en forma verbal, de los
resultados del estudiante en lo académico, personal y social a los padres, madres
o acudientes.



2.5.1 Estructura de los periodos académicos

El periodo académico es un lapso de tiempo en que se desarrollan los contenidos
curriculares de las asignaturas, con sus respectivas actividades pedagdgicas. El
periodo permite dividir el ailo escolar para desarrollar de modo progresivo el proceso
de ensefianzay aprendizaje de los estudiantes. También, la organizacion del tiempo
posibilita la ejecucién de actividades académicas y su evaluacion correspondiente.
En consecuencia, la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos tendré tres
periodos académicos en cada afio escolar; los dos primeros tendran un valor de
30% y una duracion de 13 semanas; y para el tercero o ultimo, 40% de valoracion y
14 semanas de tiempo. Lo anterior se muestra en el siguiente cuadro:

1 30% 13 SEMANAS
2 30% 13 SEMANAS
3 40% 14 SEMANAS

Los docentes prepararan toda la planeacion, organizacién y ejecucion de las
situaciones de aprendizaje con base en estos tres periodos lectivos. En este orden
de cosas, los contenidos de las asignaturas deben evaluarse para poder saber en
qué grado los educandos estan alcanzando el aprendizaje establecido en los
indicadores de logro y en la adquisicion de competencias, con responsabilidad e
interés por el conocimiento. Por otra parte, la valoracion de las estrategias
metodoldgicas: proyectos de aula y proyectos de investigacion articulados
Patrimonio Artistico y Cultural tendrd un porcentaje del 10% en el componente de
seguimiento académico que a su vez tiene un porcentaje del 75%. De modo que, la
valoracion del 100% de cada asignatura se realizara de la siguiente forma:

e 75% Seguimiento.
o 20% Prueba de periodo.
e 5% Coevaluacion y autoevaluacion.



El Establecimiento Educativo adoptd una evaluacion por asignaturas, por esta
razén, los estudiantes aprueban asignaturas, no areas del saber. Para ilustrar, los
estudiantes para poder aprobar un afo lectivo, deben ganar sobre 3.0 todas las
materias/asignaturas. Considerando lo anterior, la Institucion Educativa tendra las
siguientes areas, asignaturas, intensidad horaria y valor porcentual dentro del plan
de estudios:

Educacion Basica Primaria

Area Asignatura Intensidad | Valor
Horaria Porcentual

Humanidades Lengua Castellana 4 horas 100%
Lectura Critica 2 hora 100%
Inglés 3 horas 100%

Educacién Artistica y | Artistica y Cultura 2 horas 100%

Cultural

Educacién Fisica, | Educacion Fisica 2 horas 100%

Recreacion y Deporte

Ciencias Sociales Ciencias Sociales, | 4 horas 100%
Historia, Geografia e
Historia

Educacion Etica y en | Eticay Valoras 1 hora 100%

Valoras Humanos

Educaciéon Religiosa Religion 1 hora 100%

Matematicas Matematicas 5 horas 100%
Pensamiento Légico | 1 hora 100%
Matematico

Tecnologia e Informéatica Tecnologia 1 hora 100%

Ciencias Naturales y | Ciencias Naturales 4 horas 100%

Educacién Ambiental

Educacion Basica Secundaria

Area Asignatura Intensidad | Valor
Horaria Porcentual
Humanidades Lengua Castellana 4 horas 100%
Lectura Critica 2 horas 100%
Inglés 4 horas 100%
Educacién Artistica y | Artistica y Cultura 4 horas 100%
Cultural




Educacion Fisica, | Educacion Fisica 2 horas 100%
Recreacion y Deporte
Ciencias Sociales Ciencias Sociales, | 4 horas 100%
Geografia e Historia
Filosofia y Catedra Para | 1 hora 100%
La Paz
Educacion Etica y en | Eticay Valores 1 hora 100%
Valoras Humanos
Educacion Religiosa Religion 1 hora 100%
Matematicas Matematicas 5 horas 100%
Estadistica 1 hora 100%
Geometria 1 hora 100%
Tecnologia e Informéatica Tecnologia 1 hora 100%
Ciencias Naturales y | Biologia 3 horas 100%
Educacién Ambiental Fisica 1 hora 100%
Educacién Media
Area Asignatura Intensidad | Valor
horaria porcentual
Humanidades Lengua Castellana 4 horas 100%
Lectura Critica 2 horas 100%
Inglés 4 horas 100%
Educacion Artistica y | Artistica 2 horas 100%
Cultural
Educacion Fisica, | Educacién Fisica 2 horas 100%
Recreacion y Deporte
Ciencias Sociales Ciencias Sociales, | 2 horas 100%
Geografia e Historia
Filosofia 2 horas 100%
Ciencias Econémicas 1 hora 100%
Ciencias Politicas 1 hora 100%
Educacion Etica y en | Eticay Valores 1 hora 100%
Valoras Humanos
Educaciéon Religiosa Religion 1 hora 100%
Matematicas Matematicas 4 horas 100%
Estadistica 1 hora 100%
Geometria 1 hora 100%
Tecnologia e Informatica Tecnologia 1 hora 100%
Ciencias Naturales y | Biologia 1 hora 100%
Educaciéon Ambiental Fisica 2 horas 100%
Quimica 3 horas 100%




Por cierto, la escala institucional de valoracion y su equivalencia en numeros es,
a saber:

Desempefio | Valoracion

La valoracion de cada asignatura, en cada periodo, deberd estar sustentada por
un minimo de actividades evaluativas en el componente de seguimiento académico
el cual tiene una ponderacion del 75%, el 20% para la evaluacion de periodo y el
5% para el proceso de coevaluacion y heteroevaluacion que sera de acuerdo a la
intensidad horaria semanal de cada materia, segun el siguiente cuadro:

Intensidad horaria semanal Numero minimo actividades evaluativas en el
seguimiento el cual tiene un peso porcentual
del 75%

1 hora Tres

2 horas Cuatro

3 horas 0 mas Seis

Para el caso de preescolar, el informe de transicibn expresa el proceso de
adquisicién de competencias ciudadanas y basicas por medio del desarrollo de las
dimensiones integradas:

e Socio afectiva
e FEtica, actitudes y valores

e Espiritual
o Estética
e Corporal

e Habilidades comunicativas y cognitivas

La estructura del periodo académico contendra un aparte para que el educador
exprese algunas observaciones importantes, ya sea de caracter actitudinal,
conceptual o procedimental del estudiante.

2.5.2 Estructura del Informe de los Estudiantes



El informe de rendimiento académico del estudiante se entregara a los padres
de familia o acudientes en forma impresa. Dicho informe dara cuenta de los avances
(Fortalezas) que presente durante un periodo académico o, también, de las
dificultades y las recomendaciones para mejorar en el préximo.

El informe académico constara del registro del logro evaluado y la valoracion
numerica en cada una de las asignaturas de acuerdo a los rangos registrados en la
escala institucional y su equivalente cualitativo en la escala nacional. También se
expresara en forma descriptiva el desempefio.

De acuerdo a lo mencionado anteriormente, en la Institucién Educativa Martin
Eduardo Rios Llanos, los Maestros y Maestras tienen en cuenta la escala de
valoracion obtenida por el estudiante en los logros propuestos y el nivel en que estan
ubicados para la realizacion de las diferentes estrategias de mejoramiento, con sus
respectivas actividades (refuerzo, apoyo, nivelacién y superacion).

La valoracion de cada asignatura sera por periodo (incluida la nota del cuarto
periodo o ultimo). La responsabilidad de digitar la nota y el indicador/logro de
desemperio alcanzado (superior, alto, basico o bajo) de cada materia corresponde
al docente que la dictd, quien debera transcribirla via Internet al sistema de
informacion académica establecido por la institucién. Actualmente MASTER 200.

En caso de presentarse inconsistencias en el diligenciamiento de estos informes,
se podran hacer correcciones, previo diligenciamiento del formato oficial y la
autorizacion de la Rectoria.

2.5.3 Periodicidad de entrega de pre-informes

Los pre-informes suministran una informacién de cémo va el estudiante a mitad
de cada periodo académico, con unas notas y asignaturas con deficiencias de
desemperio. De igual forma, esta alerta académica hace parte del compromiso que
debe adquirir la familia o el acudiente con el proceso educativo del educando. El
propésito del pre-informe es dar aviso para que el escolar prevenga a tiempo los
obstaculos en el aprendizaje y pueda alcanzar los desempefios minimos para
avanzar en el periodo académico y en su afio lectivo. El pre-informe dara a conocer
la(s) materia(s) que lleva a este momento perdidas el colegial, las cuales todavia
puede recuperar. También debe quedar claro que el hecho que un estudiante, en
ese momento, no reporte materias reprobadas, no significa que no vaya a perder
asignaturas al final del periodo, pues la alerta académica se hace en la séptima
semana de clase, razon por la cual este ciclo de tiempo académico no ha terminado,
y la posibilidad de perderlo esta latente.



2.5.3 Informes de resultados académicos de los estudiantes a los padres de
familia o acudientes

El afio escolar, en nuestro Institucion Educativa, esta dividido en tres periodos
académicos, por lo cual se entregaran tres informes de notas anual. El informe
contendrd los desempefios/logros y sus notas respectivas para brindar informacion
de la forma como los estudiantes han alcanzado sus aprendizajes y habilidades, o
si han reprobado asignaturas. Cada reporte académico se proporcionard a los
padres de familia o acudientes la semana posterior a la terminacion del respectivo
periodo.

Por otra parte, todo estudiante que finalice alguno de los periodos perdiendo dos
asignaturas o mas, deberda comprometerse a mejorar firmando un acta con su
acudiente ante el director de grupo (formato F1).

2.6 Mecanismos, procedimientos e instancias de atencion y resolucion de
reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre evaluacion y
promocion

Como el estudiante tiene derecho a ser evaluado de forma integral en los
aspectos académicos, personales y sociales, a conocer los resultados del proceso
evaluativo, a que le sean resueltas las inquietudes y solicitudes oportunamente, a
recibir asesoria y acompafiamiento para superar las dificultades en el aprendizaje,
la Institucion Educativa debe asegurar el debido proceso y un conducto regular en
las reclamaciones frente a la evaluacion. De igual modo, el estudiante tiene deberes
como: cumplir con los compromisos académicos y de convivencia; y cumplir con las
recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacién de debilidades.
Bajo estas premisas, los estudiantes tienen derecho a realizar reclamaciones por
notas de actividades evaluativas o por correcciones de notas de periodo al ser
entregadas por la Institucion.

2.6.1 Reclamacion por nota de actividad evaluativa

El proceso educativo debe asegurar y proteger los derechos de los estudiantes
al ser evaluado, por lo que los mecanismos y criterios deben ser claros en este item.
Como es sabido, la educacion es un proceso social en que interactian seres
humanos, y la posibilidad de equivocacién o vulneracion a lo justo y equitativo esta



latente. De manera que, las reclamaciones son un derecho que la Institucion
Educativa debe garantizar con criterios de justicia, igualdad y equidad. Los
siguientes son los procedimientos para que estudiantes o padres de familia hagan
uso del derecho a reclamar:

a) Cuando un estudiante vaya a realizar una reclamacion frente a una actividad
evaluativa, no debe recibir la evidencia fisica, sino solicitar una fotocopia de
ella, que la Institucion la brindara, para efectos que fuere haber alteracion
alguna que lleve a malos entendidos.

b) Para la situacién de reclamacion, el educador debe efectuar una solucion
genérica de la actividad evaluativa para que sea cotejada en el conducto
regular y el procedimiento a seguir.

c) Al conocer la nota, si el estudiante encuentra equivocaciones en su actividad
evaluativa, debe hacerlo saber, inmediatamente, al docente para revisar los
procedimientos y resultados.

d) En el caso que el docente no muestre los aspectos erroneos en el trabajo
desarrollado, el estudiante podra pedir un segundo calificador, que deber ser
un docente que asigne las directivas.

e) Si el educando considera que su derecho a una valoracién justa y correcta
sigue vulnerado, podra llevar el caso al area de aprendizaje a la que
pertenece la materia, para que un grupo de docentes revise la actividad
evaluativa y tome una decision.

f) Al ser agotadas estas instancias, el estudiante tiene el derecho a apelar ante
el Consejo Directivo, que tomara una decision definitiva.

g) El estudiante debe ser consciente que cualquiera de estas instancias puede
otorgar una nota superior a la inicial o, también, inferior, por lo que, en
cualquier caso, el educando debera asumir la calificacion concedida por la
instancia hasta donde haya llegado la reclamacion.

h) Por dltimo, si durante la reclamacion se demuestra fraude académico, la nota
definitiva sera 1.0, y tendra anotacion en el observador del estudiante.

2.6.2 Reclamacion por nota(s) de periodo o correccién

a) Para el caso de actividades evaluativas entregadas por los maestros y que
la nota(s) no coincida(n), el estudiante debera guardar esta(s) evidencia(s)
(como prueba contundente) para ser mostrada ante el profesor que las
valoro.

b) Las actividades evaluativas entregadas calificadas no podran tener
alteraciones, tachones, borrones, etc., puesto que, si las presenta, la
reclamacion perdera validez.



c) En caso que no haya acuerdo entre estudiante y educador, el primero podra
llevar el caso ante el area a la que pertenece la asignatura, quienes tomara
una decision.

d) Sicumplidas estas instancias, la reclamacion no tiene una respuesta clara 'y
argumentada, el estudiante podré llevarla al Consejo Directivo, que dara un
dictamen final.

e) De igual manera, si durante la reclamacién se demuestra fraude académico,
la nota definitiva sera 1.0, y tendra anotacion en el observador del estudiante.

Nota: cuando un docente se dé cuenta que hay un error al digitar o transcribir
una nota, podra realizar correcciones mediante formato y autorizacion de rectoria.

2.6.3 Procedimiento para reclamaciones por parte de los padres familia o
acudientes

Los padres de familia y acudientes tienen derecho a conocer el SIEE desde el
comienzo del afo lectivo, a acompariar el proceso evaluativo de los estudiantes, a
recibir las alertas e informes periddicos de evaluacién, a recibir de forma oportuna
las respuestas a las inquietudes y solicitudes sobre el proceso de evaluacién de sus
hijos y a recibir informacion oportuna y clara sobre el proceso educativo de su hijo.
También, los padres de familia y acudientes tienen deberes frente al proceso
educativo de sus hijos como: participar en la definicion de criterios y procedimientos
de evaluacién del aprendizaje y de la promocion escolar a través de los mecanismos
de participacion del gobierno escolar, realizar seguimiento permanente al proceso
evaluativo de sus hijos y analizar los resultados de los informes de evaluacién. Para
asegurar el cumplimiento de los derechos de los acudientes, del debido proceso y
del conducto, la Institucion Educativa tendré las siguientes acciones:

a) Los padres de familia o acudientes podran presentar reclamaciones al
docente de una asignatura; en caso de no resolverlas, llevar los casos al jefe
de area; si no hay solucion en esta instancia, dirigirlas a el area a la pertenece
la materia; y al persistir las inconformidades, recurrir al Consejo Directivo
como instancia final para dictaminar una resolucion del problema.

b) Solicitar cita para dialogar con el educador y resolver inquietudes frente al
proceso formativo de hijo o del estudiante apoderado.

c) Conocer el sistema de evaluacion y brindar aportes y sugerencias.

d) Participar a través de las instancias del gobierno escolar en la definicion de
criterios y procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes
y promocion escolar



e) Realizar seguimiento permanente al proceso educativo, formativo y
evaluativo de su(s) hijo(s) o estudiante(s) apoderado(s).

f) Analizar los informes periédicos de evaluacién y dialogar con los diferentes
docentes de las asignaturas para apoyar las estrategias en pro de mejorar el
rendimiento académico del estudiante.

NOTA: Para cada caso, luego del encuentro, dialogo y planteamiento de
estrategias y correctivos, quedara el respectivo registro por escrito en el observador
del estudiante.

2.6.4 Conducto regular

e Docente de la asignatura.
o Jefe de area.

e Consejo académico.

e Consejo Directivo.

El Consejo Directivo es la maxima instancia del establecimiento educativo, y
estudiara los casos remitidos por la Comisién de Evaluacion y Promocion y por el
Consejo Académico o las solicitudes de cualquier estudiante, padre o madre de
familia o acudiente, siempre y cuando se haya agotado el conducto regular.

2.7 Acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes de la
institucion educativa cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el
SIEE

Cumplir con los parametros establecidos en el SIEE garantiza el respeto de los
derechos de los estudiantes, como también los compromete a cumplir con sus
deberes académicos, lo que implica dar a conocer los criterios de valoracion desde
el comienzo de afo. De igual forma, el conocimiento del plan de cada materia, y su
planeacion, dan claridad de los contenidos a desarrollar en cada periodo, sus
actividades y valoracion. En este orden de ideas, los profesores y directivas deben
ser claros al dar a conocer los criterios, tanto de evaluacion y promocion como los
planes de mejoramiento, con el fin de que los padres de familia, acudientes y



educandos sean conscientes del proceso educativo. Por tanto, las garantias en los
procesos evaluativos son:

a)

b)

d)

f)

Conocimiento de cada estudiante por parte de cada Maestro y Maestra
gue acomparia el proceso ensefianza—aprendizaje.

Dialogo permanente con el estudiante y su familia para felicitar y/o llamar
la atencion, y proponer estrategias de nivelacion, apoyo o superacion,
dependiendo de los resultados académicos.

Diligenciamiento en el observador del estudiante por parte de todos los
Maestros y Maestras responsables del proceso.

La Coordinacion verificara y controlard el cumplimiento de todas las
acciones pedagodgicas programadas: planeacién, registro en los planes
de area y en los diarios de campo de cada uno de los docentes y el
seguimiento pedagdgico en la “plataforma MASTER 2000”, Planes de
Seguimiento y Mejoramiento Académico: nivelacion, apoyo — superacion
y refuerzo, Planes Individuales de Ajuste Razonable PIAR,
flexibilizaciones.

El analisis del rendimiento académico realizado por las areas y
asignaturas, al finalizar cada periodo académico, sera un elemento
fundamental para verificar el cumplimiento de las acciones evaluativas y
para la implementacion de acciones de mejoramiento que aseguren la
calidad y eficiencia en el proceso formativo.

La verificacidbn que haran los jefes de area del cumplimiento en la
ejecucion de los planes de area, con sus correspondientes criterios de
evaluacion, sera una herramienta valiosa para garantizar el cumplimiento
de los procesos cognitivos.

2.7.1 La funcion del Consejo Directivo como garante del cumplimiento del
proceso evaluativo

El Consejo Directivo serd, previo concepto del Consejo Académico, la instancia
final decisoria en el proceso de reclamacion de los estudiantes o padres de familia,
en todo lo relacionado con la evaluacion y promocion, y realizara las siguientes

funciones:

a) Verificar el cumplimiento y la eficacia de las acciones evaluativas y de la toma
de decisiones para la promocion y graduacion de los estudiantes.

b) Orientar, verificar y validar todo el proceso de evaluacion y promocion de la
Institucion.



2.8 Mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la
construccion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
(SIEE)

Para la construccion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
(SIEE) se realizaron actividades donde se dio participacion a la comunidad
educativa en sus respectivos estamentos, asi:

a) La Institucién Educativa conformé mesas de participacion con la comunidad
educativa: padres de familia, estudiantes y directivas, estas mesas
permitieron realizar una fase diagnostica y recoger aportes sobre el proceso
de evaluacion y la Institucién sofiada.

b) Jornadas pedagdgicas fueron realizadas para construir y analizar la
propuesta de SIEE.

c) La asamblea de docentes analiz6 las conclusiones de las jornadas
pedagogicas y disefié el documento final, el cual fue puesto en consideracion
para aprobacion en reunion del Consejo Directivo y con estudiantes
invitados.

d) El Consejo Directivo, como maximo organismo del gobierno escolar, analizo,
discutio e incorporé mediante este acuerdo la propuesta del SIEE al Proyecto
Educativo Institucional de la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios
Llanos.

e) Se realizaron reuniones de padres de familia y estudiantes para la
divulgacion y apropiacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes.

El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion. Para la
actualizacion del SIEE se realizaron actividades donde se dio participacion a la
comunidad educativa en sus respectivos estamentos, asi:

Los docentes de la Institucién Educativa se reunieron en varias oportunidades
para realizar aportes al SIEE, y asi se concret6 su construccion. Las propuestas se
sometieron a estudio y a analisis por parte de docentes, padres de familia y
estudiantes, para luego efectuar modificaciones, adiciones o supresiones al SIEE.

La asamblea de maestros realiza el documento final para ser remitido al Consejo
Directivo para su andlisis, discusion y aprobacion.



2.8.1 Construccion, Actualizacién, modificacion, socializacién y aprobacién al

SIEE

El gobierno escolar ha sido inspirado por los conceptos emanados de la
Constitucion Politica de Colombia de 1991, la cual esta fundamentada en la
democracia participativa. De ahi que, los criterios para efectuar modificaciones al
SIEE deben corresponder con los 6rganos e instancias de participacion democratica
que estipula la constitucion y las leyes colombianas. De esta manera, los
mecanismos Y criterios de participacion actualizacion del SIEE seran los siguientes:

a)

b)

d)

Las propuestas, proposiciones, mociones, iniciativas, sugerencias, ajustes o
ideas para modificar el SIEE deben estar sustentadas desde criterios
pedagogicos y de respeto a derechos constitucionales y legales. En este
sentido, cualquier modificacion al SIEE debe buscar la excelencia académica
y la alta calidad educativa; en otras palabras, cualquier cambio al SIEE
siempre debe estar justificado por propender que la Institucion mejore sus
indicadores académicos. Por tanto, cualquier variacion que se le fuere hacer
al SIEE, y que pretenda favorecer el desmejoramiento académico y del
aprendizaje, no sera tenida en cuenta.

El Establecimiento Educativo Martin Eduardo Rios Llanos posee 6rganos y
mecanismos de participacion para toda la comunidad educativa, cumpliendo
asi con los conceptos de constitucion y ley. Por consiguiente, el Consejo
Estudiantil, el Consejo de Padres y la Asamblea de Profesores seran los
organos de participacion, donde, en su orden, los estudiantes, padres de
familia o acudientes y profesores podran dar a conocer y debatir propuestas
de modificaciéon o actualizacion al SIEE. Ademas, estas instancias son los
espacios para socializar el sistema de evaluacion.

Las propuestas de modificacion seran recogidas para su discusion en todos
los estamentos vy, luego, llegar a la Asamblea de Profesores que analizara la
pertinencia de las iniciativas de cambio propuestas, ya sean hechas por parte
de las directivas docentes, docentes, estudiantes, padres de familia o
acudientes.

Después del analisis llevado a cabo en la Asamblea de Profesores, de lo
correcto de las modificaciones y actualizaciones propuestos al SIEE, estas
se pondran a consideracion del Consejo Académico y del Consejo Directivo,
siendo este ultimo el 6rgano que puede tomar una decision final frente a
cualquier iniciativa de cambio al SIEE.



2.8.2 Reclamaciones relacionadas con el SIEE

En la implementaciéon del SIEE puede haber obstaculos como la falta de
informacion o de conocimiento de derechos, deberes y compromisos. Por ello, la
Institucidon Educativa dispone de la pagina electrénica, del personal docente y
administrativo y del gobierno escolar para dar a conocer el SIEE, pero, para mayor
claridad, la Institucion dispone de mecanismos, de procedimientos y de un conducto
regular para que la comunidad educativa pueda hacer sus reclamaciones frente al
Sistema de evaluacion. Las reclamaciones pueden realizarse por escrito o
verbalmente con el director de grupo del estudiante, en aras de comenzar un debido
proceso y poder llevarlas a instancias superiores, teniendo como premisa, siempre,
soluciones satisfactorias.

2.8.3 Mecanismos para crear, definir, socializar, aprobar, incorporar y divulgar
el SIEE

Las siguientes acciones serdn realizadas para la aprobacion del presente
Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes, a saber:

a) La primera semana de clase de los estudiantes, la Institucion Educativa
convocara a una primera Asamblea de Padres de Familia y Acudientes para
socializar el SIEE, y se redactara su respectiva acta.

b) Generar espacios de comunicacién mediante el buzon de sugerencias, los
organos de participacion de los estamentos, documentos escritos y otros que
contemplan las leyes.

c) El cuaderno comunicador escolar sera el medio de comunicacion entre
familia y colegio.

d) Las circulares informativas.

e) La péagina electronica Institucional.

El presente documento es una construccion realizada en las mesas de trabajo
establecidas con comunidad educativa: estudiantes, padres de familia, docentes y
directivas docentes. Igualmente, en el acta numero 10 con fecha 8 de mayo del 2019
y acta numero 11 con fecha 5 de junio de 2019 del Consejo Directivo se analizo y
se aprobo el Sistema Institucional de Evaluacion Escolar SIEE de La Institucion
Educativa Martin Eduardo Rios Llanos.



INSTITUCION EDUCATIVA MARTIN
EDUARDO RIOS LLANOS

LA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MARTIN EDUARDO RIOS LLANOS, DE
CARACTER OFICIAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO; CON RESOLUCION DE
RECONOCIMIENTO OFICIAL Y APROBACION PLAN DE ESTUDIOS N° 498 DICIEMBRE 1 DE
2016. DANE: 205001013514 / NIT:901049939-0.

FORMATOS - ANEXOS
COMPROMISO ACADEMICO

Fecha:
Yo , estudiante del
grupo , teniendo en cuenta que ejerzo el derecho a estudiar, me

comprometo conmigo mismo, con mis padres y con La Institucién Educativa Martin
Eduardo Rios Llanos a cumplir con mis deberes académicos. Por tanto, hago el
compromiso de mejorar mi rendimiento escolar, de responder por las actividades
académicas que realiza la institucion, tanto dentro como fuera del aula de clase, de
participar activamente en mi proceso de formacién y de alcanzar los logros y
competencias que corresponden a mi grado lectivo.

Soy consciente que de no mejorar deberé asumir las consecuencias que ello
acarree. Asi mismo, soy consciente que seré remitido a la Comision de Evaluacion
y Promocion, donde serd estudiado mi caso.

Por lo tanto, me comprometo a:




Asimismo, los padres también deben comprometerse en el proceso formativo de
sus hijos, pues son los primeros responsables en la educacion de ellos.

Yo, , identificado con cédula
de ciudadania numero: , padre de familia o acudiente
, me comprometo a acompafar a mi
hijo(a) en el proceso formativo y académico, a asistir a los llamados que la Institucion
Educativa Martin Eduardo Rios Llanos haga a través de sus Maestras y Maestros.

Nimero de teléfono del acudiente: , celular
acudiente:

Me comprometo a:

Observaciones:

Rectora Orientador de grupo

Maestro del &rea/asignatura



Estudiante Acudiente

En la séptima semana de cada uno de los periodos académicos se hara llegar al
padre de familia o acudiente un pre-informe académico de cada materia y/o
asignatura de su hijo o estudiante.



INSTITUCION EDUCATIVA MARTIN
EDUARDO RIOS LLANOS

LA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MARTIN EDUARDO RIOS LLANOS, DE
CARACTER OFICIAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO; CON RESOLUCION DE
RECONOCIMIENTO OFICIAL Y APROBACION PLAN DE ESTUDIOS N° 498 DICIEMBRE 1 DE
2016. DANE: 205001013514 / NIT:901049939-0.

COMPROMISO ACADEMICO Y DISCIPLINARIO

Fecha:
Yo , estudiante del
grupo teniendo en cuenta mi derecho a la educacion, pero también mis

deberes académicos y comportamentales que este derecho conlleva conmigo
mismo y con mis padres de familia, mis compafieros, docentes y directivas de la
Instituciébn Educativa Martin Eduardo Rios Llanos, me comprometo a participar
activamente en clase, a respetar a todos los miembros de la comunidad educativa,
a expresarme adecuadamente, a tener disposicion y atencion en las actividades
escolares y extracurriculares y a cumplir a cabalidad con el Manual de Convivencia.

Soy consciente que mi comportamiento en clase y otras actividades, asi como la
falta de compromiso y disposicion puede afectar, no solo mi proceso de aprendizaje,
sino el de mis compafieros también, vulnerando asi el derecho a su educacion.

De igual manera, con la firma de este compromiso, asumo que el no cumplimiento
de mis deberes puede acarrear consecuencias disciplinarias y académicas.

Nombre estudiante:

Firma Estudiante:

Periodo Firma padre de familia o acudiente



10

20
30
Yo, identificado con cédula de
ciudadania numero: , padre de familia o acudiente, me

comprometo a acomparfar a mi hijo e hija en el proceso formativo y académico, a
asistir a los llamados por parte de la institucion, a entregar oportunamente
informacion solicitada y a revisar a diario el cuaderno comunicador y emplearlo
como medio de comunicacion entre la Institucion Educativa Martin Eduardo Rios
Llanos y los padres de familia.

Nombre:

C.C.

NUmero de celular:

Rectora Orientador de grupo

Maestro del area/asignatura

Estudiante Acudiente

En la séptima semana de cada uno de los periodos académicos se entregara al
padre de familia o acudiente un pre-informe académico de cada materia y/o
asignatura de su hijo o estudiante.



INSTITUCION EDUCATIVA MARTIN
EDUARDO RIOS LLANOS

LA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA MARTIN EDUARDO RIOS LLANOS, DE
CARACTER OFICIAL DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO; CON RESOLUCION DE
RECONOCIMIENTO OFICIAL Y APROBACION PLAN DE ESTUDIOS N° 498 DICIEMBRE 1 DE
2016. DANE: 205001013514 / NIT:901049939-0.

ACTA DE CONFINCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE INFORMACION
RESERVADA DE REUNION DE COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION

Fecha:

Acta nuUmero:

La Institucion Educativa Martin Eduardo Rios Llanos y los abajo firmantes, quienes
participamos de la reunién de Comisién de Evaluacion y Promocion como directivos
docentes, docentes, representante de padres de familia, estudiante y personal de
apoyo psicopedagogico, nos comprometemos a no divulgar la informacion
académica y disciplinaria de los estudiantes o cualquier miembro de la comunidad
de nuestro establecimiento educativo. Lo que sea divulgado es porque durante la
realizacion de la Comisién fue acordado por todos los asistentes para aclarar
asuntos propios de la funcion de la Comision. Otras situaciones que afecten el buen
nombre, la imagen o la dignidad de algin estudiante o integrante de la comunidad
educativa no podra ser sabido por personas que no participaron en dicha reunion.

En sefial de expresa conformidad y aceptacion de los términos recogidos en el

presente documento, lo firman los asistentes a la reunién N° de Comision
de Evaluacion y Promocién, en el Municipio de Envigado, Antioquia, a los dias
del mes de del aflo 20XX.

Rectora Coordinadora

Estudiante Padre de familia /Acudiente
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