RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCION EDUCATIVA MARTIN
EDUARDO RIOS LLANOS - SEDELA C
DEL PORVENIR - ANO 2023.

SEMBRADORES DE VALORES, SALVAGUAR
L& CULTUR 4.

ENVIGADO, ENERO 17 - 2024.
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FUNCIONARIA RESPONSABLE: Margarita Maria Gutiérrez C
CARGO: Rectora

DOCENTE ORIENTADOR: Jorge Ramirez Davila
MAESTROS Y MAESTRAS DE LA I.E.

CIUDAD Y FECHA: ENVIGADO - ENERO 17 DE 2024.
* PERIODO RENDICION DE CUENTAS: ANO 2023.
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RENDICION DE CUENTAS

La rendicion de cuentas es un espacio de interlocuc
servidores publicos y la ciudadania, basado en el cumpl
Ley 489 de 1998. Tiene como finalidad generar ftr
condiciones de confianza entre gobernantes y ciuda
garantizar el ejercicio del control social a la admi
sirviendo ademas de insumo para ajustar proyectos y
accion para su realizacion.

Los mecanismos de rendicion de cuentas permiten a los ciudadanos y otro
de interés obtener con mayor facilidad informacién sobre la gestion de las en
publicas y sus resultados, generando mayor transparencia, activando el
social, permitiendo a su vez que las administraciones tomen mejores_ decisiones e
incrementen la efectividad y legitimidad de su ejercicio.



RECURSOS ANO 2023

RECURSO DEL BALANCE - PROPIOS ANO 2022
(VIGENCIA ANO ANTERIOR)

$69.109,73

RECURSOS DEL BALANCE SISTEMA GENERAL

DE PARTICIPACIONES ANO 2022 (VIGENCIA $574.125,26
ANTERIOR)

VENTA BIENES Y SERVISIOS: CERTIFICADOS

CONSTANCIAS - ARRENDAMIENTO TIENDA $200.000,00

SEDE MARTIN EDUARDO ANO 2023.

APROPIACION DEFINITIVA
$ 27.989.580,99



PROCESOS CONTRACTUALES zo-

PROCESO OFERENTE NUMERO CONTRATO ESTADO VALOR SUPERVISOR
DUPLICADORA
Victoria
EJECUTADO .
IMPORMARCA : $10.500.00 Eugenia
S S.A.S. 16 - 05-03-23 0. Garcia
Gomez
REVISION Y RECARGA EJECUTADO :
e ey GRUPO ECO 16-20-05-23 $1.300.000 f:aﬁ;
SENALIZACION -
Arteaga

AMBAS SEDES.

2[[p]3{0]W:\"/:\p]0]:7.\ MAQUITEC 16 - 05-07-23 EJECUTADO $3.599.999 Wilmer Isaac
Hernandéz




PROCESOS CONTRACTUALES 20_

PROCESO

OFERENTE NUMERO CONTRATO ESTADO VALOR SUPERVISOR
Jorge Ramirez
UMIGACION'CONTRA'ROEDORESIES I 113 911" [:1[5\ /.1 & 16 -20-02 - 23 EJECUTADO $1.273.300 Davila
SECTOS - AMBAS SEDES.
IMPORMARCAS : EJECUTADO $2.992.850 Victoria
ADQUISICION DE TiNTAS, S.A.S. 16 - 20-01 - 23 Eugenia Garcia
ERVICIO TECNICO Y Gomez
ONFIGURACION DE IMPRESORA
E. MARTIN EDUARDO RIiOS
LANOS Y SEDE.
ALBA ESTRADA EJECUTADO $902.258 Monica Maria
PRESTACION DE SERVICIO DE PEREZ S.A.S. 16 - 20 - 04 - 23 Velasquez Ruiz
PRESION Y
LABORACION DE MATERIAL

ITOGRAFICO EN LA

E. MARTIN EDUARDO RIiOS
LANOS.

\SEO Y CAFETERIA EL CID S.A.S 16-05-06-23 EJECUTADO $4.916.823

Maria Patricia
Vélez Castrillor



PROCESO

SERVICIO DE TELEFONIA
CELULAR - AMBAS SEDES.

SERVICIOS FINANCIEROS

OFERENTE

CLARO

BANCO CAJA
SOCIAL

PROCESOS CONTRACTUALES 20

NUMERO ESTADO VALOR SUPERVISOR
CONTRATO
*REFERENCIA:

8224194916 TESORERO SEM
NUMERO: 3138507840 $1.492.964,52 OSCAR
ASIGNADO A LA SEDE CON CORTE A VELASQUEZ

MARTIN EDUARDO RIOS EJECUTADO 31
LLANOS. DICIEMBRE
*REFERENCIA:82241949 2023
55

NUMERO: 3134272719
ASIGNADO A LA SEDE LA
CRUZ DEL PORVENIR
EJECUTADO 5.689.26 TESORERO SEM
OSCAR
VELASQUEZ

S26.983.883.78




RESUMEN FINANCIERO ANO 2023

PAGOS TOTALES ANO 2023 $26.983.883,78

SUPERAVIT FISCAL VIGENCIA $1.005.697,21
ANTERIOR - ANO 2023 PARA
2024,




INFORME EJECUCION 31 DICIEMBRE 2023
TESORERO SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL
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GOBIERNO ESCOLAR

v Participacion de estudiantes, padres y docentes en diferentes
del gobierno escolar: PERSONERO, COMITE DE CONVIVEN
C.A.E., CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA, CONSEJO DE
ESTUDIANTES, CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO DIRECTI

v Actas de reuniones Consejo de Estudiantes, Consejo Académico,
CONSEJO DE PADRE DE FAMILIA, COMITE DE CONVIVENCIA
ESCOLAR y Consejo Directivo — analisis, argumentacion y modifica
documentos rectores de la |.E: Sistema Institucional de Evaluacion
Escolar, Manual de Convivencia y Plan de estudios.

v Acuerdo 006: aprobacion del presupuesto de ingresos y gastos
Martin Eduardo Rios Llanos afo 2024.



SALIDA PEDAGOGICA PARQUE NORTE I.E.
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MEJORAMIENTO ACA
INDICES DE PROMOCI

» Procesos de ensenanza - aprendlzaJes coherente
PEI (mls1on vision, perfil del estudiante, perfil d

> Implementacmn de meJoramlento continuo (
académicos, PMI)

» Fomentar en los estudiantes habitos de estudio.
» Orientacion al logro, coherencia con el proyecto

» Respeto por los estilos y ritmos de aprendizaje
(inclusion, DUA)

» Proyecto Patrimonio Artistico y Cultural - Ed
contexto.




PMI- GESTION ACADEMICA

SISTEMA ISTITUCIONAL DE
EVALUACION ESCOLAR

Desarrollar las habilidades y
competencias que permitan al
estudiantes elegir su proyecto de
vida en aras del mejoramiento
personal y social; en un
ambiente escolar fundado en el
respeto, la solidaridad, la paz vy
la salvaguarda del patrimonio
ambiental y cultural.

PERTINENTES —
PRIORIZACION DE
APRENDIZAJES

IMPLEMETACION DE
METODOLOGIAS

INTEGRADORAS -
|IFICATIVAS

CALIDAD EDUCATIVA: LOGRO DE
METAS COGNITIVAS Y

SOCIOEMOCIONALES, MEJORA
RESULTADOS EN PRUEBAS
TERNAS - EXTERNAS Y
OCION ESCOLA




MEJORAMIENTO ACADEMICO,
INDICES DE PROMOCION DE’
LOS ANOS 20220023 2021- 2022 -

Asamblea de padres de familia I.E Martin Eduardo
Rios 2024.




Desempeios en pruebas

externas - pruebas SABER
11°

» Promedios en los
componentes evaluados en
los anos 2019, 2020, 2021,
2022 y 2023

» Reconocimientos a nivel
municipal, departamental, y
nacional




- = n -

45.3

45.6 45.5

2019 54.7 52.4 49.1 50.9 53.1 259.1

Promedio

2020 57 53.8 50.5 52.1 52.5 265.5

282.25




Logros a nivel municipal, departa
nacional COLEGIOS PUBLICOS resulta

ICFES 20‘.9 -2020- 2021| 2022 - Zi

2023 - 1° PUESTO ENVIGADO




INFORME DE ACCIONES REALIZADA
POR ORIENTACION ESCOLAR 2023

ASAMBLEA GENERAL PADRES DE FAMILIA 202




» El presente informe se realiza con el fi
a los padres y madres de familia
diferentes acciones que se adelantaron
2023 con el fin contribuir al mejoramiento

INTRODUCCION Rios Llanos.

» Este informe contiene informacio
Remisiones a comisaria de familia,
equipo psicosocial, remisiones a

mas relevantes a los que estan expu
estudiantes en los contextos familiares y




Remisiones a
comisaria de

Conflictos intra familiares

-
» Durante el 2023 se realiz
Omisi6n a procesos de remison _ remisiones a comisaria de fa
motivo que mas destaca para
las remisiones fue la displicenc
_ algunos de los representantes
estudiantes en lo referente
acompanamiento del pro
académico, seguido por la falta
compromiso con las remisiones
realizaron a las EPS, y los
intrafamiliares.

Displicencia parental
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Uso indebido de herramientas 1. 11 (33.3 %)
Conductas Autolesivas
Conducta Suicida
Desmotivacion Academica
Consumo de Sustancias Psico. ..
Dificultades Familiares (violenc...
Uso del Vapeador 6 (18.2 %)
Uso de medicamento psiguiatri. .. 1 (3 %)
Ausencia de Adherencia a los. .. 6 (18.2 %)
Fozos seplicos 1(3 %)
Mo he observado ninguno de lo_.. 1(3 %)

0 3] 10 15

7 (21,2 %)

3 (9,1 %)
19 (57,6 %)

5 (15,2 %)
19 (57,6 %)

» Los estudiantes remitidos al equipo psic

Re m ] S] O n eS a fueron 84, en primer lugar, 32 estudia

remitidos por situaciones relacionada

eq U] pO pS] COSOC] a l aspectos socioemocionales, dentro

destacan:




Se distrae facilmente, v pierde el...
Se fatiga con rapidez v no manti...
Realiza con lentitud sus trabajos...
Muchas veces Nno puede realizar. ..
MNecesita que le repitan una iNstr...
Deaeja incompleto sus trabajos es. ..
Requiere apoyo para iniciar, des. ..
Se acerca mucho para observar ...
Tiene dificultades para distingui...
Presenta dificultades significativ...
Presenta dificultades significativ...
Muestra dificultades significativ...
Refleja dificultades significativas...
Experimenta dificultades para ac...
Fresenta alguna alteracian fisica. ..

Maneja un escaso vocabulario: S,

Tartamudea

Tiene dificultad para pronunciar...

Remisiones a
equipo psicosocial

50

16

23

21

18

27
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» En segundo lugar, 52 estudiantes fueron re
situaciones relacionadas con el bajo desem
académico y posibles dificultades con re
proceso ensenanza aprendizaje. Dentro
de remision que se realizaron los que
los siguientes:



Estudiantes con diag
que requieren PIAR

>

El PIAR es un instrumento disenado con el fin &
metas de aprendizaje para aquellos estudiante!
tienen algun tipo de diagndstico cognitivo 'que i
dificulte el proceso de aprendizaje de los estudia
para el 2023 se realizaron los siguientes PIAR

10 para primaria.
7 para bachillerato.

Cabe resaltar que para otro tipo de diagnosti
sean de caracter cognitivo, como lo puede se




Remision a programas especiales

» Jugar para sanar es un programa especial que tiene cobertura en el municipi
de Envigado, y se encarga de trabajar desde la psicoterapia centrada en el
juego con ninos y ninas que han sido victimas de violencia sexual, para el ano
2023 dos tres de nuestros estudiantes fueron remitidos a dicho programa.




Riesgos psicosociales mas relevantes durante

>

>

Tras la aplicacion de la herramienta diagnostica institucional para la
del riesgo psicosocial se encontraron los siguientes hallazgos.

lgualdad de porcentaje con un 57%6 para Desmotivacion Académit
Dificultades Familiares (violencia, padres ausentes, falta de comunica
dificultades economicas), seguido de un 33%3 para Uso indebido
herramientas tecnologicas, continuando con un 21%2 para la

Médicos y/o Psicologicos, continuando asi con el 15%2 para Consumo de
Sustancias Psicoactivas(familiar, institucional, comunitario), dando paso a

conducta suicida con un 9%1 finalizando con un 3% Uso de medicamg
psiquiatrico (no recetado por un medico), Pozos sépticos y No he obsg
ninguno de los aqui mencionados.




Riesgos psicosociales mas relevantes durante

» Los resultados del instrumento para el 2024 muestra tendencias si
2023, en donde los estudiantes en un 53% afirman no sentir la confianza
compartir sus problemas con su familia, un 27,8% senala que las relacione
sus hogares son indiferentes, un 48,8% afirma que en su hogar no hay re
claras, y un 46.5% de los estudiantes afirma no tener un proyecto de vida cla
para su futuro.

» El consumo de sustancias psicoactivas sigue presente, pero no lo realiza
contexto educativo.




Se tiene propuesta Pedagodgica:

* formacion en valores y ciudadania.

* Desarrollo de habilidades y competencias cognitivas.

 Desarrollo de habilidades y competencias socio-emocionales:
ser felices.

Espacios de discusion, analisis y propuestas pedagodgicas.

Capacidad de trabajo en equipo.

Se fortalecid la comunicacién fluida y permanente con gran parte de
la Comunidad Educativa.

Equipo de trabajo: Critico, Comprometido, Proactivo, Creativo y
Resiliente.

Estudiantes que reconocen a sus maestros como referentes.
Ambiente escolar y laboral democratico y acogedor.

Segundo lugar municipal pruebas de estado ICFES grado 11°.

Altas expectativas de directivas y maestros frente a nuestros
estudiantes y sus familias.
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Mayor motivacion a estudiantes y familias.

Integracion curricular.

Es necesario fortalecer el trabajo desde un enfoque de
metodologias activas.

Ser mas propositivos y capacidad de adaptacion a los
cambios.

Didacticas mas eficaces y efectivas.

Mejorar indices de promocion escolar.

....... Seguir construyendo una institucion para aprender,
transformar y ser felices......




iGracias!

SEGUIMOS
CONSTRUYENDO
NUESTRA
PROPUESTA
PEDAGOGICA.
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