NUMERALES O ARTICULOS ACTUALIZADOS DEL SISTEMA DE
EVALUACION ESCOLAR IE. MFB

CAPITULO 2: CONCEPTOS RELACIONADOS EN EL S.I.E.E.

2.4. ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO ACADEMICO (REFUERZO -
RECUPERACION) Y PLANES DE NIVELACION, VALIDACION Y
HOMOLOGACION DE COMPETENCIAS, EN PERIODOS ACADEMICOS.

2.4.1. Refuerzo: Son todas aquellas actividades académicas propuestas durante
un periodo y estan relacionadas con el desarrollo, avance de las competencias y
las estrategias metodologicas implementadas en las clases, las cuales permiten a
los estudiantes alcanzar las mismas.

2.4.2. Recuperacion: Se contemplan como estrategia escolar después de
finalizado un periodo académico, mediante un conjunto de acciones disefiadas y
orientadas de manera planeada, organizada y sistematica, luego de identificar qué
es lo que necesita mejorar el estudiante, con el propdésito de subsanar los
desemperios bajos identificados en el desarrollo de las competencias de un area
y/o asignatura determinada, para lo cual se implementan Planes de Recuperacion

CAPITULO 4: CRITERIOS DE EVALUACION EN EL S.I.E.E.

Los periodos académicos en la IE MFB, estan definidos de la siguiente manera:

4.6.1. Primer periodo de trece (13) semanas.

4.6.2. Segundo periodo de trece (13) semanas.
4.6.3. Tercer periodo de catorce (14) semanas.

-. En este periodo, trece semanas, se destinan al desarrollo de las actividades
curriculares propias de cada una de las areas y/o asignaturas incluyendo
actividades de refuerzo.

-. En la semana doce, se intensifican las actividades pedagodgicas de refuerzo,
especialmente con aquellos estudiantes que se encuentren en riesgo de no alcanzar
los desempefios propuestos para el periodo. Estas actividades se desarrollan de
manera simultanea con el proceso académico y de valoracién integral.



4.6.2. INFORME PARCIAL DE PERIODO.

Este sera entregado a los padres de familia con corte en la séptima semana de cada
periodo y su propdsito principal es el de alertar a los padres, frente a dificultades
encontradas en los procesos de aprendizaje, seguimiento, evaluacion y convivencia
de los estudiantes.

-. El informe parcial debe ser notificado con las actividades de refuerzo y la
metodologia a aplicar.

4.6.3. INFORME DE RESULTADOS ACADEMICOS POR PERIODO. En
cumplimiento de las

funciones establecidas en la ley y los decretos 1075 de 2015 articulo 2.3.3.3.3.14.,
numeral 3y 4y, Decreto 1290, articulo 11, numerales 4y 6, la IE MFB, al finalizar
cada periodo académico, la IE MFB, presentara a los padres de familia los
resultados del proceso de evaluacion practicado a cada uno de los estudiantes, en
las areas béasicas (Articulo 23, Ley 115/94). Y al terminar el afio lectivo, presentara
un resultado final, con la promocion o no del estudiante al grado siguiente.

En cada periodo se valorara el aprendizaje del estudiante en todas las areas de
formacion con base en sus avances, en aspectos tales como: el desarrollo de las
competencias (saber, hacer, ser y convivir) y el cumplimiento con los procesos de
aprendizaje (compromisos académicos y de convivencia).

La calificacion es la valoracion cualitativa de los desempefos y del proceso de
aprendizaje en la formacién integral del estudiante. La IE MFB establece una
escala de valoracion cualitativa, en sus informes y certificados, con base en la
escala nacional definida por el MEN.

CAPITULO 5: PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

5.1. CRITERIOS DE PROMOCION

Los siguientes criterios de promocion, son de obligatorio cumplimiento para la
comunidadeducativa:

5.1.1. La promocion o no, de un estudiante al grado siguiente, sera consecuencia
del proceso de evaluacion integral, segun los criterios expresados en el Articulo 4°
del presente documento.

5.1.2. Sera promovido el estudiante del grado 1° al grado 11° que apruebe todas
las areas correspondientes al grado cursado.

5.1.3. Sera promovido el estudiante que presente un desempefio bajo, en la
valoracion final, en una o dos areas.

5.1.4. En el grado preescolar se evalian y promueven los estudiantes de
conformidad con el articulo 2.3.3.2.2.3.4. del decreto 1075 de 2015, valoracién y



seguimiento del desarrollo y aprendizaje. La promocion del grado de transicién al
grado de primero sera automatica, excepto los que cancelan matricula o sean
declarados desertores.

5.1.5. No sera promovido al grado siguiente el estudiante que presente una de las
siguientes situaciones:

5.1.5.1. Niveles de desempefio bajo finalizado el afio escolar, en tres 0 mas areas
del plan deestudios.

5.1.5.2. Desempefio bajo en las mismas dos areas durante dos afios consecutivos,
siendo promovido en el afio anterior y no habiendo subsanado el desempefio bajo,
mediante la recuperacion programada para tal fin. Siendo causal de no promocion,
mantener durante dos afios consecutivos un desempefio bajo en la misma éarea,
habiendo hecho uso o no de las actividades de recuperacion establecidos por la IE.

En este caso, los estudiantes tendran la posibilidad de aspirar a la promocion
anticipada al inicio del afio lectivo siguiente (enero) y haber firmado un compromiso
pedagdgico.

5.1.5.3. La promocién de los estudiantes con discapacidad (intelectual, sensorial,
fisica o motora, mental-psicosocial), con capacidades o talentos excepcionales y/o
trastornos especificos del aprendizaje o comportamiento se realizara con base en
la normativa vigente expresada en el capitulo | de este documento. Dicha
promocion, implicara el andlisis detallado de factores tales como: la identificacion
de avances y dificultades relacionadas con los desempefios académicos y
comportamentales, éstos dados en términos de competencias para la vida, revisiéon
del diagnéstico actualizado que certifica la discapacidad (actualizado minimo un
afio y emitido por un especialista), la flexibilizacién curricular, desde los ajustes
razonables, edad y situaciones de vulnerabilidad, entre otros.

5.1.5.4. Promocién Académica con excepcion de la Media técnica para
Estudiantes con Barreras para el Aprendizaje y la Participacion.

En casos excepcionales, y siempre que exista una recomendacién previa de
profesionales del sistema de salud, el Consejo Académico podra analizar la
posibilidad de eximir a ciertos estudiantes de recorrer el proceso de formacion en
la Media Técnica ofrecida por la Instituciéon Educativa. Estos estudiantes podrian
culminar su escolaridad secundaria y media cumpliendo Unicamente con el
componente académico establecido en el curriculo.

Este analisis debera considerar exhaustivamente todos los factores que inciden en
el proceso de formaciébn y aprendizaje, tales como aspectos: cognitivos,
conductuales, de salud, actitudinales, familiares, sociales, y comportamentales, asi
como el grado de implicacion del estudiante. Esta exenciébn se aplicara
exclusivamente a estudiantes que, segun el SIMAT, estén caracterizados y
tipificados con barreras para el aprendizaje y la participacion, asi como a aquellos
estudiantes que, aunque no estén tipificados, demuestren estar bajo



acompafamiento interdisciplinario en el sistema de salud o en proceso de
evaluacion neuropsicoldgica.

5.3. LA PROMOCION ANTICIPADA. Permite el avance de un estudiante de un
grado al siguiente, sin que se requiera cursar el afio lectivo completo, de acuerdo
con el articulo 2.3.3.3.3.7.7 (Decreto 1290 de 2009, articulo 7).

En la IE MFB, La promocién anticipada aplicara solo para estudiantes que no fueron
promovidos con tres areas y para estudiantes con desempefios superiores.

5.3.1. PROMOCION ANTICIPADA PARA ESTUDIANTES NO PROMOVIDOS.
En concordancia con el articulo 2.3.3.3.3.7 del decreto1075/2015, los padres de

familia y/o acudientes de los estudiantes que no fueron promovidos y que hayan
obtenido desempefio bajo en tres areas y asi lo demanden, pueden solicitar la
promocién anticipada por escrito, ante el Consejo Académico.

5.3.2. Estudiantes no promovidos por reincidencia en reprobacion de dos éareas.
Los estudiantes que presenten esta condicion, podran acceder a la promocion
anticipada al inicio del afio lectivo siguiente (enero), siempre y cuando cumplan con
los criterios establecidos en el articulo 5.1.5.2.

PROCEDIMIENTO:

1-. Al finalizar el afio, en la reunion final de padres de familia y/o acudientes para
entrega de informes definitivos, se les notificard la oportunidad de solicitar por
escrito, ante El Consejo Académico, la promocion anticipada mediante formato
institucional, el cual sera dado en dicha reunién. Igualmente, se les notificaran los
planes de recuperacion que el estudiante debera desarrollar, presentar y aprobar
para ser promovido anticipadamente, ademas, firmar un compromiso pedagoégico y
de convivencia, segun los criterios establecidos en el S.1.E.E.

2-. Al finalizar el afio. Los docentes deberan disefiar planes de recuperacion para
los estudiantes que no fueron promovidos con tres areas, con el objetivo de que
estos, si la familia lo solicita, presenten en enero del afio escolar siguiente, las
sustentaciones de las actividades alli planeadas, para ser promovidos
anticipadamente.

3-. Al inicio del afio escolar siguiente, primera semana. El padre de familia y /o
acudiente debera presentar, ante el Consejo Académico, su solicitud escrita donde
manifieste la intencidén de que su hijo pueda acceder a la promocién anticipada de
acuerdo con el criterio establecido para este caso.

4-. En la segunda semana del afio lectivo en curso. El Consejo Académico con las
solicitudes escritas analizara y verificara el cumplimiento del criterio para este caso
y mediante acta registrara su viabilidad, de igual forma, remitira la propuesta de



acuerdo de promocion anticipada al Consejo Directivo el cual la aprobara, con base
en los resultados obtenidos en este proceso.

5-. En la segunda semana. El Consejo Directivo aprobara los resultados obtenidos
y, desde rectoria, se emitira la resolucion rectoral respectiva que legalice la nueva
situacién de los estudiantes que surtieron este proceso y pueden acceder al nuevo
grado.

6-. Este proceso, en la parte logistica, sera acompafiado por los coordinadores vy,
aplicado y evaluado por los docentes, que sirven las diferentes areas.

7-. La promocion anticipada se establece para los estudiantes que hayan cursado
el plan de estudios en la IE MFB.

8. Para su promocién, el estudiante debera aprobar las tres areas y haber firmado
un compromiso pedagdgico y de convivencia. Igualmente, este criterio se aplica
también para aquellos estudiantes que fueron reprobados por reincidencia en dos
areas por dos afos consecutivos.

9. La promocion anticipada para estudiantes de Media Técnica que no fueron
promovidos, puede solicitarse hasta el grado décimo, dado que la misma se realiza
en enero del afio lectivo siguiente y los procesos de formacion, en este caso, tienen
plazo de realizar la matricula con las instituciones certificadoras - SENA, hasta
mediados de febrero.

5.3.2. PROMOCION ANTICIPADA PARA ESTUDIANTES CON DESEMPENOS
SUPERIORES.

Los estudiantes que, al corte de la séptima semana, informe parcial del primer

periodo, demuestren desempefio superior en las areas de Matematicas,

Humanidades, Sociales y Ciencias Naturales y, ademas, demuestren desempefio

alto en las demas areas, podran solicitar la promocion anticipada.

PROCEDIMIENTO.

1-. Presentar un desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las
competencias basicas y los DBA establecidos para el grado que cursa y aspectos
relacionados con el desarrollo biopsicosocial del estudiante: madurez bioldgica,
procesos de socializacion, adaptacion, regulacion e independencia personal. Las
competencias alcanzadas por él deben dar cuenta de los procesos adquiridos para
el ciclo, en términos de los componentes internos de la misma: conceptual,
procedimental y actitudinal.

2-. El padre de familia y/o acudiente con el informe parcial del primer periodo y las
evidencias de los criterios establecidos, podra solicitar la promocion anticipada,
mediante carta dirigida al Consejo Académico, dentro de los dos dias habiles
siguientes al informe.



3-. En la octava semana. El Consejo Académico con las evidencias escritas,
analizara las solicitudes de promocién anticipada, verificara el cumplimiento de los
criterios y mediante acta registrard su viabilidad, de igual forma, remitira la
propuesta de acuerdo de promocion anticipada al Consejo Directivo, el cual la
aprobara, con base en el resultado obtenido de este anélisis.

4-. En la octava semana. El Consejo Directivo la aprobara y desde rectoria se
emitira la resolucién rectoral respectiva que legalice la nueva situacion de los
estudiantes que cumplieron con este proceso y pueden acceder al nuevo grado.
5-. El proceso en la parte logistica sera acompafado por los coordinadores v,
aplicado y evaluado por los docentes que sirven las diferentes areas.

6-. Promovido el estudiante, recibira los planes de nivelacién correspondientes al
plan de area de cada una de las areas de Matematicas, Humanidades (Lengua
Castellana e inglés), Ciencias Sociales y Ciencias Naturales para que se ponga
al dia con los procesos académicos adelantados hasta la fecha de su ingreso al
nuevo grado.

5.3.2.1. PROCESO DE NIVELACION PARA ESTUDIANTES CON DESEMPERNO
SUPERIOR PROMOVIDOS ANTICIPADAMENTE.

1-. La nivelacion tiene como fin apoyar al estudiante con desempefio superior
promovido anticipadamente, para adaptarse al nuevo grado y ponerse al dia con
los nuevos aprendizajes.

2-. Los docentes de las areas de Matematicas, Humanidades (Lengua Castellana
e Inglés), Ciencias Sociales y Ciencias Naturales disefiardn, en formato
institucional, Planes de Nivelacion con este fin y las valoraciones obtenidas en
estos planes, mas las valoraciones obtenidas en el grado anterior, servirdn para
valorar el desempefio del estudiante en el primer periodo del grado al que fue
promovido. En las demas areas, se hara la valoracién del periodo, con base en las
valoraciones obtenidas en ambos grados.

3-. El proceso de nivelacion debera culminar en la semana 12 del periodo.

4-. Los planes de nivelacién pueden ser desarrollados con estudiantes que
ingresen de otras instituciones educativas sin informe (valoraciones) de su
desempeiio académico, como estudiantes extranjeros que no cursan Ciencias
Sociales o Lengua Castellana, entre otras situaciones.

5-. Los planes de nivelacion deben responder a los siguientes parametros:

e Aprendizajes abordados del plan de estudios.

e Indicadores de desempefio planteados para el primer periodo.

e Estrategia de evaluacion para el plan de nivelacion que, ademas,
sefalen las actividades de socializacion y sustentacion.



e Apoyos didacticos, como videos, direcciones web de paginas de
internet, recomendacion de textos o teméaticas, entre otros.
e Firmas: Coordinacion, docentes, padres de familia y/o acudientes.

5.4. SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES PROMOVIDOS CON AREAS NO
APROBADAS.

-. Las Comisiones de Evaluacién y Promocion, serén las encargadas de hacer
seguimiento a los estudiantes promovidos con areas no aprobadas, ya que
reprobar dos areas, por dos afios consecutivos, es causal de no promocion.

-. Si el estudiante aprueba dichas areas en el grado siguiente, debe validarse este
proceso de recuperacion e ingreso de valoraciones de la nueva condicion al
sistema MASTER 2000.

-. Se garantizara que, en la Comision de Evaluacion y Promocion final, se haga la
revision de dichos procesos y se envie el informe correspondiente a Secretaria.

CAPITULO 6. ESTRATEGIAS DE EVALUACION Y LA
ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL

6.1. ESTRATEGIAS PARA LA EVALUACION.

6.1.1. La autoevaluacién: Es una estrategia que promueve la formacion integral,
en la medida que logra aumentar en los estudiantes su autoestima, despertar en
ellos el sentido de responsabilidad y afianzar su autonomia. Resultado de un
proceso de concienciacion del estudiante y de acompafiamiento por parte del
docente.

La autoevaluacion hara parte integrante de la valoracién de los estudiantes y
tendra una casilla en la planilla de calificaciones, la cual sera registrada por el
educador en cada periodo.

Como criterio de seguimiento en este proceso, se establece que el estudiante en
cada uno de los periodos académicos debe registrar su autoevaluaciéonen el
cuaderno de cada éarea.

6.1.2. Lacoevaluacién: es la evaluacibn mutua que hacen los estudiantes o pares
teniendo como base los criterios de la autoevaluacion, para determinar los
desempeiios alcanzadosy las dificultades presentadas por otro estudiante.
Se presenta en casilla independiente.

6.1.3. La heteroevaluacién: Es la evaluacion que hace una persona sobre el
desempeiio de otra, de manera unilateral. La evaluacion por competencias
significa que es necesario evaluar el ser, el saber, el saber hacer y el convivir del
estudiante, para lo cual los docentes en cada periodo construiran indicadores que



den cuenta del desempeio de los estudiantes en las competencias generales,
especificas, ciudadanas y laborales.

6.2. TIPOS DE CONOCIMIENTO A EVALUAR.

-. Conocimiento Conceptual. Aspectos que tocan con el saber y los procesos
cognitivos, es decir, hechos, fendmenos y conceptos que los estudiantes pueden
“aprender” y que pueden transformar en aprendizaje, partiendo de sus
conocimientos previos y que interrelacionan con otros de manera significativa,
precisando su comprension a través de un proceso de interpretacion.

-. Conocimiento Procedimental. Aspectos que tocan con los procesos de
ejecucion y la secuencia de acciones que demandan los contenidos, es decir,
desarrollan su capacidad para “saber hacer” e infieren habilidades intelectuales,
motrices, destrezas, estrategias que los lleva a dominar las mismas y pueden ser:

e Generales: son comunes a todas las areas.

e Procedimientos: para la busqueda, procesamiento de la informacion y para
la comunicacién. De igual manera, algoritmicos para identificar los pasos
a seguir en la resolucion de un problema y heuristicos, que contextualizan
las acciones y no son aplicables automaticamente y siempre de la misma
forma.

-. Conocimiento Actitudinal: Aspectos que tocan con el ser y saber convivir y se
relacionan con la capacidad para poner en practica los conocimientos adquiridos en
lo cotidiano. Igualmente, la actitud juega un papel importante, pues permeada por
los valores que cada estudiante posee puede ir cambiando en la medida que los
mismos evolucionan. Conduce al equilibrio personal y a la convivencia social,
aparece y se transforma gradualmente en funcién de los contenidos, las
experiencias significativas y la presencia de recursos didacticos y humanos que
favorecen la elaboracion de nuevos conceptos. Asi pues, en la accién del docente
deben abordarse de manera integrada

“Los conceptos para ser adquiridos necesitan de un procedimiento.

Los procedimientos facilitan el aprendizaje de los conceptos y favorecen el desarrollo de
actitudes.

Las actitudes a su vez facilitan la seleccién de los procedimientos adecuados.

Mestres, J (1994).”

La siguiente tabla representa las valoraciones en cada area y periodo académico a
partir de los tres tipos de conocimientos a evaluar, conceptual (Saber),
procedimental (Hacer) y actitudinal (Ser). Igualmente, la valoracion para el proceso
de autoevaluacién y coevaluacion de estudiantes, las cuales tendran la misma
valoracion en cada periodo.



CONCEPTUAL | PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

AUTOEVALUACION | COEVALUACION

6.3. PROCESO DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

La IE MFB fomenta la autoevaluacion y la coevaluacion como una estrategia que,
contribuye a la formacion integral de los estudiantes, siendo éstas, la respuesta a
un proceso de concienciacion formativa, que los lleve a reflexionar sobre su propio
aprendizaje y evaluar su desempefio académico, complementando asi, la
evaluacion docente, ya que los involucra de manera activa, por lo cual, su
valoracion en cada periodo sera respetada por los docentes.

Para el cumplimiento y aplicacion de esta estrategia evaluativa, los docentes
deben acogerse al siguiente proceso:

6.3.1. PROCESO PARA LA AUTOEVALUACION.

1-. Al inicio del afio escolar, el docente titular de grupo, debe fijar en el aula de
clase, la descripcion de los criterios de auto y coevaluacién, garantizando con ello
gue los estudiantes tengan claridad acerca de lo que se van a autoevaluar y lo que
evaluaran a sus compafieros.

2-. Los docentes deben orientar esta estrategia y los criterios establecidos para tal
fin, tanto en el proceso de induccion de los estudiantes como en el tiempo sefialado
para la misma, sensibilizar al estudiante frente a la objetividad y racionalidad de la
autoevaluacion e ilustrarle acerca de la dimension de la formacion integral, para
que sea capaz de reflexionar acerca de este proceso. Igualmente, debe
retroalimentarlo en el desarrollo de cada uno de los periodos.

3-. El estudiante debe utilizar el formato Unico de autoevaluacion que sera
proporcionado por la coordinacién en el primer periodo y seré fijado en el cuaderno
de cada area y/o asignatura.

Se establecen los siguientes tiempos:

4-. La autoevaluacion y coevaluacion se iniciara dos semanas antes de la
culminacion del periodo. (Semana 11 en el primer y segundo periodo y semana 12
en el tercer periodo).

5-. Del proceso de autoevaluacién y coevaluacién, se obtendra una valoraciéon
general respectivamente, que correspondera al analisis de los criterios o items
establecidos.

6-. Si el estudiante no hace uso de su derecho a la autoevaluacion, la casilla
correspondiente sera diligenciada con la valoracion establecida en la coevaluacion.

7-. Tanto la reflexion como los compromisos deben quedar consignados en el




formato institucional y cuaderno del area correspondiente.
6.3.2. CRITERIOS PARA LA AUTOEVALUACION

6.3.2.1. ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD. Significa presentarse a tiempo a clase,
permanecer en ellas y en la institucion durante toda la jornada de estudio en el
horario correspondiente. Para ello el estudiante evalla:

- Llego puntualmente al inicio de la jornada
- Asisto puntualmente a todas las clases y actividades programadas por la IE.
- Permanezco en el puesto asignado por el docente o director de grupo.
- Justifico mi inasistencia, presentando oportunamente las
excusas,incapacidades y las hago firmar del coordinador y
docentes.

6.3.2.2. CONVIVENCIA. Se refiere a la manera de relacionarse con los
demas y con elentorno, infiere respeto a la clase, a sus compafierosy a la IE.
Por lo cual se evalua:

- Manifiesto sentido de pertenencia con la IE y respeto por sus integrantes.

- Me integro con facilidad en las actividades grupales disefiadas por la por la IE.

- Respeto las diferencias de orientacion sexual, étnica, cualquier
tipo dediscapacidad, o capacidad extraordinaria, entre otras.

- Permito que la clase se desarrolle con orden y disciplina.

- Me apropio responsablemente de los elementos o materiales que me ofrece
la IE, para el desarrollo de del area y /o asignatura (textos, equipos y
dispositivostecnoldgicos, material didactico, material de laboratorio, entre
otros).

- Cuido de la planta fisica de la IE y de los muebles y enseres que en ella se
disponen.

- Mantengo limpio los espacios y entorno donde me desenvuelvo.

6.3.2.3. ACTITUD FRENTE AL APRENDIZAJE Y PARTICIPACION EN
CLASE.

Se refierea la buena disposicion del estudiante para adquirir el conocimiento y la

intervencion oportuna en las clases, por lo cual evalta:

- Mi posicion frente al aprendizaje es de apertura'y compromiso.

- Me apropio de los aprendizajes, lo que da lugar a que me valoren como
unbuen estudiante.

- Profundizo e investigo los temas del area y/o asignatura.

- Comparto mis saberes de manera coherente, l6gica y organizada,
respetandolas opiniones de mis compaferos.

- Mi participacion en clase enriguece y dinamiza los temas abordados.

- Solicito asesoria extra - clase para ampliar un tema o ante dudas
presentadasdurante el proceso de ensefianza- aprendizaje.



6.3.2.4. RESPONSABILIDAD Y COMPROMISO. Se refiere al cumplimiento de
las funcionesdel estudiante son prontitud y eficiencia, para ello evalua:

- Presento tareas, talleres y consultas realizadas bien y oportunamente.

- Presento el cuaderno del area y/o asignatura, libro o notas al orden del dia,
demanera coherente con los temas abordados en clase.

- Presento evaluaciones escritas y orales oportunamente y cuando hay
lugar areclamaciones, las hago con respeto siguiendo el conducto
regular.

- Me responsabilizo de las actividades asignadas, no requiero supervision.

- Preparo y diligencio las evaluaciones completamente de manera
clara,ordenada y las entrego con prontitud.

6.3.2.5. CAPACIDAD DE ESCUCHA Y EXPRESION. Se refiere a la habilidad
para prestar atencion a los compafieros y docentes durante las clases de manera
voluntaria, silenciosa yrespetuosa; transmitiendo las ideas con un vocabulario
adecuado y cortés. Por lo cual se evalla:

Mi capacidad de escucha favorece la apropiacion del conocimiento y el
normaldesarrollo de la clase.

Escucho con atencion las ideas de los demas, respetando el
turnoconversacional.

Utilizo un vocabulario adecuado y cortés en el trato con mis
compairieros ydocentes.

Argumento y defiendo las ideas y propuestas, respetando las posiciones de
losdemas.

6.3.2.6. APROPIACION DE CONCEPTOS. Se refiere a la capacidad de
entender, incorporar y aplicar nuevos conceptos en situaciones concretas de su
vida cotidiana. Para ello evalta:

- Aplico con propiedad los conceptos basicos del area y/o asignatura.

- Realizo resumenes, cuadros sindpticos, mapas conceptuales, entre
otros, delos temas abordados en clase.

- Incorporo los conceptos béasicos para continuar con el proceso de
aprendizajedel area y/o asignatura y aplicarlos en contexto.

6.4. COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION.

El Consejo Académico conformara, para el nivel de transicion y cada ciclo de
basica primaria, basica secundaria y media técnica, una Comision de Evaluacion y
Promocidn, las cuales quedaran asi: 1°a 3°,4°y 5°,6°y 7°,8°y 9°, 10°y 11°.

Las comisiones estaran integradas por los docentes directores de grupo de los
grados que conforman el ciclo.



Los coordinadores, seran quienes organicen y presidan la reunion de las
Comisiones de Evaluacién y Promocion, antes de la entrega de los informes o
entrega de boletines de calificaciones a los padres de familia y/o acudientes en
cada periodo.

A las Comisiones de Evaluacion y Promocion les corresponde hacer las
recomendaciones de las actividades y planes de mejoramiento correspondientes,
para estudiantes que presenten dificultades o desempefios bajos y casos
especificos de estudiantes con discapacidad o en riesgo de exclusion.

Analizadas las condiciones de los educandos que presentan desempefio
académico bajo, se convocaran a los estudiantes y sus padres y/o acudientes, con
el fin de acordar los compromisos, presentar los planes de recuperacion y los
tiempos para evidenciar su desarrollo.

Las decisiones, observaciones y recomendaciones de cada Comision se
consignaran en actas y éstas, se constituiran en evidencias o soportes del Consejo
Académico para posteriores decisiones, relacionadas con la promocion de los
estudiantes.

Al finalizar el afio lectivo, las Comisiones de Evaluacion y Promocién, presentaran
sugerencias de promocién, que seran analizadas por el Consejo Académico, en el
proceso de elaboracién de la propuesta de acuerdo de promocion, que sera
analizada y aprobada por el Consejo Directivo, una vez verificado el cumplimiento
de todos los requisitos para la promocién escolar y el cumplimiento de las metas
de calidad en cuanto a promocion (metas que seran propuestas por el Consejo
Académico, al Consejo Directivo, al comenzar cada afio lectivo).

6.5. ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA
EQUIVALENCIA CON LA ESCALA NACIONAL:

El decreto 1290 plantea que la valoracion del aprendizaje debe realizarse en
términos de desempenfios (superior, alto basico y bajo) y que cada Establecimiento
Educativo, definird y adoptara su escala de valoracion de los desempefios. En este
sentido la IE MFB, define que los desempefios sean valorados de manera cualitativa
en concordancia con la escala nacional establecida por el MEN.

La evaluacién del aprendizaje se expresara de conformidad con la escala de
valoracion nacional, definida por el Ministerio de Educacion Nacional.

ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL y NACIONAL.

Desempefio Superior.
Desempefio Alto.
Desempefio Basico.
Desempefio Bajo.



CAPITULO 7. ACCIONES Y ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO

7.2. ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO ACADEMICO Y TIEMPOS DE
APLICACION.

Es el conjunto de acciones, procedimientos y ajustes que la IE MFB establece y
pone en marcha en cada uno de los periodos y tiempos determinados para que se
alcancen los desempefios propuestos para cada una de las areas y/o asignaturas
en torno de los propdsitos institucionales acordados y apoyen el cumplimiento de
nuestra mision académica.

La institucion educativa establece las siguientes estrategias de mejoramiento, para
los estudiantes que, durante el desarrollo de cada uno de los periodos académicos
presenten dificultades en su proceso, por lo que se definen cada una de ellas asi:

7.2.1. REFUERZOS.

Primera estrategia de mejoramiento, en todas aquellas actividades conducentes a
que el estudiante supere sus dificultades durante el desarrollo de un periodo
académico, apoyados en las distintas estrategias planteadas en el articulo 7.3. y
7.4.

7.2.2. RECUPERACIONES.

Segunda estrategia de mejoramiento, para aquellos estudiantes que, una vez
terminado un periodo académico, hayan obtenido desempefios bajos en una o mas
areas y/o asignaturas, para lo cual se entregan planes de recuperacion.

Los planes de recuperacion estan validados mediante formato institucional y son
notificados a los padres de familia con los boletines de calificaciones del periodo
correspondiente, para su posterior sustentacion, de acuerdo a los tiempos
establecidos por la institucion, para tal fin.

7.2.3. TIEMPOS DE APLICACION.

7.2.3.1. Las recuperaciones se presentaran en la tercera y cuarta semana del
periodo siguiente, en el primer y segundo periodo.

7.2.3.2. Las actividades de recuperacion se realizardn durante dos semanas asi:

-. En la tercera semana, los estudiantes presentaran los trabajos y/o actividades
para revision y asesoria por parte de los docentes.

-. En la cuarta semana, los estudiantes realizardn las sustentaciones o
evaluaciones en el horario que designe la institucion en el cronograma.

-. En el tercer periodo no se realizaran recuperaciones, sélo actividades de refuerzo
durante el periodo.



-. En el informe parcial del tercer periodo, se notificara a los padres de familia y/o
acudientes de los refuerzos del periodo.

7.6. PERIODICIDAD EN LA ENTREGA DE LOS INFORMES DE VALORACION.

7.6.1 NUMERO DE PERIODOS ACADEMICOS. En la IE MFB, el afio escolar
tendra tres periodos académicos, con una duracion determinada en el capitulo 4,
articulo 4.6. periodos académicos, cada uno de ellos con el mismo valor.

7.6.2. PERIODICIDAD EN LA ENTREGA DE LOS INFORMES DE EVALUACION
DE LOS ESTUDIANTES A LOS PADRES DE FAMILIA.

Una semana después de finalizar cada periodo se emitira un informe académico
con los desempefios de acuerdo con la escala definida en el Sistema Institucional
de Evaluacion, en correspondencia con la escala de valoracion nacional definida
en el articulo 2.3.3.3.3.5 del decreto 1075/2015, con el acumulado de cada uno de
los periodos. Estos seran entregados a los padres de familia y/o acudientes, en
reuniones de caracter obligatorio.

Luego de ser elaborado el informe de evaluacién del tercer periodo, se revisara el
informe final o cuarto informe del sistema, el docente de cada area o asignatura
revisara y ajustara la valoracion final de acuerdo al desempefio del estudiante y
desarrollo de las competencias durante el grado. La valoracién final del area, se
expresa en niveles de los Desempefios, segun la Escala Nacional.



