PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA POAIV 2017.

CODIGO: FO-VCF-F03

VERSION:

4.0

FECHA: 29/04/2015

Brindar una herramienta de planeacion y seguimiento, que le permita a la Secretaria de Educacion y Cultura, verificar el cumplimiento de las politicas educativas y la normatividad relacionada con la gestion

OBJETIVO que se debe realizar en los Establecimientos Educativos Oficiales, privados y ETDH y asi garantizar la prestacion del servicio educativo en condiciones de calidad, oportunidad, eficiencia y transparencia.
1) Verificacion del cumplimiento de la ley 1620, la setencia T478 de 2015y el Decreto 18) Legalizacion de E.E
reglamentario 1965 de 2013. 19) Libros reglamentarios
2) Proyectos pedagdgicos transversales 20) Autoevaluacion de E.E Privados
3) Planes de mejoramiento (pruebas Saber 3°, 5°, 9°y 11°) 21) Cobro de matriculas, pensiones, otros cobros y otros cobros periddicos.
4) Sistema de Evaluacion y Promocion. 22) Verificacion, implementacion de la Ley 1732 de 2014 y su decreto
5) Acceso y permanencia reglamentario 1038 del 25 de mayo de 2015 "Catedra de la Paz"
6) Lista de utiles 23) Verificacion de implementacion de procesos para el fomento del
7) Atencion a poblacién vulnerable. emprendimiento (Ley 1014 art 1 L €)
POAIV CRITERIOS PARA 8) Infraestructura 24) Implementacion del PAE
PARA EL 2017 DESARROLLAR EL 9) Plan Digital Teso 25) Verificacion de la atencion educativa a personas con limitaciones y con
ANO POAIV 10) Fortalecimiento en idiomas a docentes de EE oficiales capacidades o talentos excepcionales
11) Implementacion y funcionamiento de medias técnicas 26) Reporte DANE
12) Primera infancia 27) Todos los demés que se identifiquen en la visita de inspeccion y vigilancia y
13) Rendicién de cuentas de E.E Oficiales. que no se encuentran acé enunciados.
14) Jornada Laboral y jornada escolar, carga académica docentes oficiales
15) Gratuidad
16) Peticiones, quejas y reclamos
17) Gobierno Escolar
PROGRAMACION SEGUIMIENTO
MES
ENFASIS RECURSO . .
QE %BE\IJ\II?I'EX(LJ ACTIVIDADES INDICADORES METAS Riztggs REQSUERI Analisis del resultado ACCrlé):jfasdeogun
POLITICA E{F|IM|A|IM]J]|J S|O|N DOS
La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
. . sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
Nimero de EE que adoptan y tienen segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
en funcionamiento los Comités de sector sera piloto en la puesta de|POAIV
Convivencia y Rutas de Atencion 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
Integral articulados al Comité con el cual se busca ser mas
Municipal / 24 EE oficiales eficientes y eficaz en el proceso.
Numero de ETDH que tienen en Se program6 desarrollar las visitas|Se dard cumplimiento a la
funcionamiento el comité de para el sector de ETDH, en ellmeta trazada, segun lo
convivencia y ruta de atencion 100% 12112 . . segundo semestre de 2017. establecido en el
Verificar la aplicacion de lo  [integral / 24 ETDH | ,ElkLnFm *nglﬁ?ge cronograma.
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MES
. RECURSO
ENFASIS . P
QE %i‘,]\ﬁ:gxs ACTIVIDADES INDICADORES METAS RiSBEggS REQSUERI Anadlisis del resultado ACCrlgsnjfanigun
POLITICA MIJ|J|A (0] D DOS
ordenado en la Ley 1620 de LJ;::IeIT :;;\’I’I‘::‘I; De los 22 EE, privados visitados en|Para el caso del EE que no
2013, la setencia T478 de Alvarez de el primer semestre, un (1) EE, nofcuenta con Ruta de
2015y el decreto 1075 de Jorge transporte cuenta con la ruta de atencion|Atencidn Integral, se le
2015 (titulo 5 capitulo 1) Sermna integral y a dos (2), no se le|solicité enviar plan de
evidencia funcionamiento del Comité|mejora con el objeto de
Numero de EE que adoptan y tienen de Convivencia. apoyarlo~y br_indarle
en funcionamiento los Comités de acompafiamiento desde la
Convivencia y Rutas de Atencién 100% 18 18|17 subsecretarlalc'ie Calidad
Integral articulados al Comité para la adopcion y puesta
Municipal / 53 EE privados en marcha del C_Om't?
Escolar de Convivencia. Al
igual para los otros dos EE,
afianzar los cuatro
componentes de la RAI.
Verificar la implementacion La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
de los Proyectos sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
Pedagdgicos Transversales [Nimero EE oficiales que desarrollan segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
através de su inclusion en (los proyectos pedagdgicos ) sector serd piloto en la puesta de|POAIV
el Disefio Curricular. articulados con las areas / 24 EE 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
oficiales con el cual se busca ser mas
eficientes y eficaz en el proceso.
Elkin *Equipo de
Londofio A De los 22 EE, privados visitados en|Se precisa con estos EE,
Manuel fg;s;::tig el primer semestre, dos (2) EE,|que deben presentar plan
Alvarez de aungue cuentan con algunos|de mejora, en el cual se
. Jorge transporte proyectos, los mismos no se |nqluya un compromiso en
Numero EE privados que desarrollan Serna observa su cronograma ni ejecucion. Ig |m:|u_s’|or(1j dela los PPTyY la
5di ejecucion de los mismos ya
ariulados con s dreas (s3EE | 100% 18| 18|17 que estos permiten abrir las
privados fronteras de lo disciplinar y
trascender a otros
escenarios y actores
sociales.
Fomento a la cultura del La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
emprendimiento a través de sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
: formacioén en ; o segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
competencias basicas, Numero EE oficiales que fomentan la sector sera piloto en la puesta de|POAIV
competencias laborales, cu_lt_ura del emprendimiento / 24 EE 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
competencias ciudadanas y |°ficiales ) con el cual se busca ser mas
competen_cilas . ol Loiillgljnﬁo *Equipo de |eficientes y eficaz en el proceso.
empresariales dentro de cémputo
sistema educativo formal y '\A/lsg?eezl *Servicio [Se programé  desarrollar  esta|Ejecutar las actividades y
ETDH y su articulacién con  |Numero EE privados que fomentan la Jorge de activdidad con los EE privados en ellrealizar seguimiento tal
' ' el sector productivo (Ley cultura del emprendimiento / 9 EE 100% 9 9 transporte [segundo semestre. como esta definido en el
Evidenciar la [{1014 de 2006) privados Sema POAIV
aplicacion de




PROGRAMACION SEGUIMIENTO
MES
. RECURSO
ENFASIS . P
OBJETIVO RESPONS S T Acciones segun
DE ACTIVIDADES INDICADORES METAS Analisis del resultado 9
POLITICA CENTRAL Jalalels ABLES | REQUERI resultado
DOS
la , - Se program6 desarrollar las visitas|Se dara cumplimiento a la
normatividad NUmero EE oficiales que fomentan la para el sector de ETDH, en ellmeta trazada, segln lo
vigente vy las cultura del emprendimiento / 24 100% 1212 segundo semestre de 2017. establecido en el
directrices ETDH cronograma.
dall\;i;'s\lpﬁ;el La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
s t y d Numero de EE oficiales que incluyen sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
I:dctziaacrilc’?n; como minimo en sus PMI, el andlisis segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
de: Resultados de pruebas Saber sector sera piloto en la puesta de|POAIV
Cultura en los ' 9 . . S )
Establecimien cumplimiento del Minimo de 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
Mejoramiento Anual MMA, indice con el cual se busca ser mas
tos ' . L '
Educativos sintético / 24 EE oficiales Elkin eficientes y eficaz en el proceso.
con respect‘o Londofio | Equipo de
al Mlanuel COMPUtO a6 15 establecimientos visitados, |Los Establecimientos
mejoramiento ) ) Alvarez todos cumplieron con el analisis de|educativos privados
m) dela Numero de EE privados que incluyen Jorge resultados de las pruebas saber e[hicieron un andlisis preciso
< convivencia como minimo en sus PMI, el analisis Serna ISCE. Cabe anotar que aca estan|de los resultados de las
a escolar, el de: Resultados de pruebas Saber, 100% 15| 16 incluidos los C.E que no los obliga|pruebas, el paso siguiente
:(' desarrollo cumplimiento del Minimo de este analisis. sera realizar seguimiento a
O apropiado de Mejoramiento Anual MMA, indice la implementacién del plan
los proyectos sintético / 31 EE privados de mejoramiento.
pedagdgicos Revisién del proceso de
transversales elaboracién y las evidencias
la "| que soportan los planes de La ejecu‘ci‘én del POAIV,, para el Ejet_:utar las a}ct_iVidades y
implementaci mejoramiento, los cuales Elkin sector oficial se programé para ellrealizar sggmmlgnto tal
6n de planes deben contener los NGmero de IE que inscribieron los Londofio | Equipo de segtundo §enj|e?tre, yla que t es(;e ;oonlcli\;esta definido en el
siguientes aspectos: estudiantes con NEE para la Manuel | computo [S€ctor sera piloto en la puesta de
_ de Resultados d b - P 100% 24 i P funcionamiento del aplicativo virtual
mejoramiento, esultados de pruebas  |presentacion de pruebas Saber 11/ Alvarez | | b -
Saber, cumplimiento del |24 EE oficiales Jor con el cual se busca ser mas
la ge - '
implementaci Minimo de Mejoramiento Serna eficientes y eficaz en el proceso.
6n gradual de Anual MMA, indice sintético,
lai d entre otros. - — - —
ajornaca La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
tnica y la Elkin sector oficial se programé para elfrealizar seguimiento tal
eficacia en el Numero de IE que inscribieron los Londofio | Equipo de [segundo semestre, ya que estelcomo esta definido en el
sistema de estudiantes regulares para la 100% ” Manuel | computo |Sector seré piloto en la puesta de(POAIV
evaluacion y presentacion de pruebas Saber 11/ ° Alvarez funcionamiento del aplicativo virtual,
promocion. 24 de IE oficiales Jorge con el cual se busca ser mas
Serna eficientes y eficaz en el proceso.
La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
Elkin sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
Numero de IE que inscribieron los Londofio | Equipo de segundo §emestre, ya que este[como esta definido en el
estudiantes para la presentacion de o Manuel cémputo [Sector sera piloto en la puesta de|POAIV
pruebas Saber 3,5y 9/ 24 EE 100% 24 Alvarez funcionamiento del aplicativo virtual,
oficiales Jorge con el cual se busca ser mas

Serna

eficientes y eficaz en el proceso.
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DOS
La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
Numero de EE que aplican el SIEE sector serd piloto en la puesta de|POAIV
contenido en el manual de 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
convivencia / 24 EE oficiales con el cual se busca ser mas
eficientes y eficaz en el proceso.
Elkin *Equipo de
Verificar Ia aplicacién del Londofio i:omp_ut_o De Iqs 22 EE, privados visitados en Se requirio a las directivas
. L Manuel Servicio |el primer semestre, en tres (3) EE,|incluir en el plan de
sistema de evaluacion y P ) A ) ; ) .
promocion en los EE i ) Alvarez de no se evidencia el funcionamiento[mejoramiento la puesta en
Nimero de EE que aplican el SIEE Jorge | transporte |del SIEE. marcha del comité de
contenido en el manual de 100% 18 18] 17 Serna convivencia y enviarlo a la
convivencia /53 EE privados unidad de inspeccion y
vigilancia para realizar
seguimiento
. ) Se program¢é desarrollar las visitas|Se dara cumplimiento a la
Nimero de EE que aplican el SIEE . para el sector de ETDH, en ellmeta trazada, segin lo
contenido en el manual de 100% 12112 segundo semestre de 2017. establecido en el
convivencia /24 ETDH cronograma.
La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
; sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
Elkin [ PRSP
) Londofio E9U|P0 de|segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
Numero de EE cuyos planes de computo [sector serd piloto en la puesta de|POAIV
- ; P ) Manuel -
Jornada Unica estudio estan ajustados a la jornada 100% 717 Alvarez *Servicio |funcionamiento del aplicativo virtual,
Unica/ 14 EE oficiales Jorge de con el cual se busca ser mas
Serna | [ransporte |eficientes y eficaz en el proceso.
La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
o ) segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
Establecimientos que realizan sector sera piloto en la puesta de|POAIV
seguimiento a sus egresados/ 24 EE 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
oficiales con el cual se busca ser mas
N eficientes y eficaz en el proceso.
Elkin .
~ | *Equipo de
- - Londofio .
Verificar el seguimiento a Manuel cémputo Do 1 o EE S 5 alas drect
los egresados por parte de Auel *Servicio _e_t os nt&eve (2) que tse _ elrgqumolalas d|rec ivas
la Institucion Educativa de visttaron, dos (2) no reportan incluiren € p'an de
Jorge ¢ seguimiento a sus egresados. mejoramiento el
ransporte S
. . Serna seguimiento a los
Establecimientos que realizan egresados, toda vez que
seguimiento a sus egresados/ 9 EE 100% 9 mediante esta estrategia se
privados puede realizar y formular
politicas de mejoramiento
institucional.
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DOS
1. Verificar la existencia de o La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
identificacion de causas de Elkin E'qmpo de [sector oficial se programé para el[realizar seguimiento tal
retiro ’ Londofio Somp.ut.o segundo semestre, ya que este[como esta definido en el
2. Verificar las acciones Numero de EE que cuentan con . Manuel Servicio  |sector ser4 piloto en la puesta de|POAIV
implementadas por el EE  |registro de desertores e identificacion 100% 24 Avarez |98 funcionamiento del aplicativo virtual,
con respecto a las causas |U€ 1as causas/24 EE oficiales Jorge ransporte |eon el cual se busca ser mas
de retiro definidos Serna eficientes y eficaz en el proceso.
La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
Estrategias de acceso y permanencia sector sera piloto en la puesta de|POAIV
implementadas seguin proyeccién de 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
Verificar los mecanismos ~|matricula/24 EE oficiales Eikin | ‘EQuipo defcon el cual se busca ser mas
de acceso y permanencia, Londofio computo |eficientes y eficaz en el proceso.
priorizando la atencion *Servicio
. Manuel
educativa a personas con < de - — - —
limitaciones y con AJI\C/)f:lreez fransporte La tejem:.c[ors del POAIV,’ para e: EJelgutar las E'lCt‘lVICiadteTy
capacidades o talentos g sector oficial se programé para elfrealizar seguimiento ta
excepcionales ) ) Serna segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
Estudiantes registrados en el SIMAT sector sera piloto en la puesta de|POAIV
con NEE que cuentancon 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
diagnéstico de ello/24 EE oficiales con el cual se busca ser mas
eficientes y eficaz en el proceso.
La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
. . segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
Numero drg EE que tler_]e,n en ) sector sera piloto en la puesta de|POAIV
funcionamiento el comité PAE segln 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
lineamientos / 24 EE oficiales Elkin con el cual se busca ser mas
Londofio *Equipo de |eficientes y eficaz en el proceso.
Verificar el cumplimiento de computo
; Manuel .
lo orden n la resolucion < *Servici - — - —
o_o_de _ado en 'a resolucio Alvarez Servicio La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
ministerial 16432 de 2015 de . " : L
Jorge transporte sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
. ) ) Serna P segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
Verificar la NUmero de EE que evidencian el sector sera piloto en la puesta de|POAIV
implementaci informe mensuql _de beneficiarios del 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
(7)) 6n de las PAE /24 EE oficiales con el cual se busca ser mas
% actividades eficientes y eficaz en el proceso.
@] propuestas y
IE\I:J con las cuales La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
m se busca el Elkin sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
o mejoramiento Londofio segundo semestre, ya que este|como esté definido en el
3 con respecto Numero de listas de utiles sin Manuel sector sera piloto en la puesta de[POAIV
Z al accesoy la |Verificar la aplicacion de la  |; . - 100% X p funci iento del aplicativo virtual
< . '@ |irregularidades / 24 EE oficiales Alvarez N uncionamiento del aplicativo virtual,
s permanencia |Ley 1269 dg 2008 y demas Jorge Equipo de [con el cual se busca ser mas
) de los normas aplicables en lo Serna computo  |eficientes y eficaz en el proceso.
a) estudiantes  |correspondiente a Gtiles *Servicio
deal minirinin lacralarac matarialac Aa




PROGRAMACION SEGUIMIENTO
MES
. RECURSO
ENFASIS . P
QE %E‘IJ\II?I'EXE) ACTIVIDADES INDICADORES METAS RiSBngS REQSUERI Anadlisis del resultado Acil‘;):j?asdigun
POLITICA M[J]J|A]|S|O
DOS
de Itagilf. " ;;L:;i:;’sl;j::gt::a Elkin rr;nsporte Esta actividad queda para el|Con esta actividad se
adicionales. Londofio segundo semestre, ya que se p@e a garantlza 0 minimiza el
NGmero de listas de dtiles sin Manuel los EE las listas de (tiles, previo alimpacto econémico que
irregularidades / 53 EE privados 100% X Alvarez iniciar el proceso de matricula. generan estas listas a los
Jorge padres de familia cada afio.
Serna
La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
Estudiantes de las IE Oficiales Elkin - sector oficial se programé para elfrealizar seguimiento tal
verificados con certificado de Londofio E'qmpo de [segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
Verificar la atencién a la poblacién vulnerable/ Nimero de 100% o4 Manuel Sg?rs;i:tig sector sera piloto en la puesta de|POAIV
poblacién vulnerable. estudiantes seleccionados de las 24 Avarez | funcionamiento del aplicativo virtual,
IE Oficiales para verificar en Jorge transporte con el cual se busca ser mas
condicién de poblacién vulnerable. Serna P eficientes y eficaz en el proceso.
La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
Elkin . sector oficial se program6 para el|realizar seguimiento tal
o o Londofio | EAUIPO d€ |sequndo  semestre, ya que este|como esté definido en el
Establecimientos con cumplimiento Manuel  |OMPUIO  fsector sera piloto en la puesta de|POAIV
Qe condiciones minimas de 100% 24 Alvarez *Servicio  |funcionamiento del aplicativo virtual,
infraestructura / 24 EE oficiales Jorge de con el cual se busca ser mas
Serna ransporte |eficientes y eficaz en el proceso.
Elkin . ] Se program6 desarrollar las visitas|Se dara cumplimiento a la
B N o o Londofio I?QUIPO de |para el sector de ETDH, en ellmeta trazada, segin lo
Verificar las condiciones de |Establecimientos con cumplimiento Manuel computo  |segundo semestre de 2017. establecido en el
la infraestructura fisica de |de condiciones minimas de 100% 12| 12 Alvarez *Servicio cronograma.
los EE infraestructura / 24 ETDH de
Jorge transporte
Serna
De los 22 EE, privados visitados en|Una de las fortalezas
Elkin - el primer semestre, se evidencio|encontradas en las visitas,
o o Londofio Equipo de [puenas condiciones de las plantas|es que los propietarios de
Establecimientos con cumplimiento Manuel  |8MPuto Ifisicas a las fechas de visita en cadallos EE, invierten en el
de condiciones minimas de 100% 18 18|17 Alvarez *Servicio  |gE. mantenimiento de las
infraestructura / 53 EE privados Jorge de plantas fisicas de dichos
Serna transporte establecimientos.
La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
Elkin ) sector oficial se program6 para el|realizar seguimiento tal
B ) ) o » = Londofio | EAUIPO d€ |sequndo semestre, ya que este|como esta definido en el
Verlflcar_ gl funuonﬁm|ento Instituciones con cormte de gestion Manuel comp_ut_o sector sera piloto en la puesta de|POAIV
B del comité dg gestion d’e de TI.C. en funcionamiento/ 24 100% 24 Alvarez *Servicio  [funcionamiento del aplicativo virtual,
Verificarla  [TIC y Plan digital Itaguf. EEoficiales Jorge de con el cual se busca ser mas
Il;t!mamon de Serna transporte |eficientes y eficaz en el proceso.
herramientas




PROGRAMACION SEGUIMIENTO
MES
. RECURSO
ENFASIS . p
OBJETIVO RESPONS S T Acciones segun
DE ACTIVIDADES INDICADORES METAS Andlisis del resultado 9
. CENTRAL ABLES | REQUERI resultado
POLITICA MlJlala fe) DOS
suministradas La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
por el ElKin ) sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
Ministerio de Londofio *quﬂpo de [segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
Educacion Establecimientos que incluyen en su 100% " Manuel i:gmp‘ut‘o sector sera piloto en la puesta de(POAIV
Nacional y la PEI los DBA/ 24 EE oficiales 0 Alvarez ervicio  [funcionamiento del aplicativo wrtuql,
Administracio Jorge ?e . con el cual se busca ser mas
ici - . - ransporte |eficientes y eficaz en el proceso.
PERTINEN |" ML,m|C|paI a | verificar la implementacién Serna et y eficaz P
CIAE tSravestde, Iad de los Derechos Bésicos de
INNOVACI Ezcre anade Aprendizaje DBA en el PEI. La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
ON ucacion, Elkin sector oficial se program6 para el|realizar seguimiento tal
para fortalecer *Equipo de A defini
al Establecimientos educativos que Londofio quip segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
i i ioi cOmputo  |sector sera piloto en la puesta de|POAIV
componente implementan estrgt_eglas y p_a_lrtlm!oan 100% o4 Manuel sSenvicio s ' p: oo tp @ o
de Pertinencia del proyecto municipal de Bilingiiismo Alvarez | = cli)r;cm;an;f;} osee ki?slcc: I\{sczarwrmqu‘,
i6 /24 EE oficiales Jorge
gnlr;ggvauon Serna transporte |eficientes y eficaz en el proceso.
Establecimien
tos La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
Educativos Elkin sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
del municipio  |\/erificar la implementacion, |Establecimientos con media técnica Londofio cEé?nu'E?ode segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
de Itagii. ejecucion y politicas con  |implementada segtin acto 100% 18 Manuel *Ser\[jicio fsectpr sera F:'Ioéo I en l_la tpuest_at d? POAIV
respecto a las medias administrativo, PEI y plan de area/ 18 Avarez | 0 uncionamiento del aplicativo virtual,
técnicas en los EE oficiales |EE oficiales Jorge con el cual se busca ser mas
transporte (eficientes y eficaz en el proceso.
Serna
La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
Elkin . sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
Establecimientos con registro de Londofio | EAUiPO de |segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
afiliacién al sistema de salud y Manuel comp_ut_o sector sera piloto en la puesta de[POAIV
. o 100% 24 < *Servicio  |fynci iento del aplicati irtual
esquema de vacunacion de los nifios Alvarez de uncionamiento del aplicativo virtual,
ifi ici con el cual se busca ser mas
o yninas /24 EE oficiales %er%fi ransporte |eficientes y eficaz en el proceso.
Verificar que
se garantice
el derecho a | Verificacion de la afiliacion Visitados en el primer semestre 22|Se hace reconocimiento a
la salud a al sistema de salud y EE, privados, se observé elllas directivas de los EE,
PRIMERA [ nifios y nifias | esquema de vacunacién de cumplimiento de  solicitud  de[por el cumplimiento y
INFANCIA que los nifios y nifias que documentacion minima en el|responsabilidad integral y
conforman la | conforman la poblacién de Elkin momento de matricula a los padres|sentido de pertenencia con
poblacion de primera infancia Establecimientos con registro de Londofio cEé?nUIz(t)ode ge Ifamlglg, por parte de las directivas||a so!l(ztud de las copias de
primera afiliacion al sistema de salud y 100% 18 18] 17 Manuel *SerSicio elosEE. came edvacfl_JI_nac_:l’on y
infancia. esquema de vacunacion de los nifios ° Alvarez de ;Z?&Sdtr%aggﬂ'z";ﬁgg :si o
y nifias / 53 EE Privados %c;rrgr;si transporte derecho de los nifios y
nifias a la salud y por ende
mitigando los riesgos.
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DE CENTRAL ACTIVIDADES INDICADORES METAS ABLES | REQUERI Analisis del resultado ltad 9
POLITICA Mlalalals]|o resuftado
DOS
La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
o sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
Establecimientos con el PEI segundo semestre, ya que este|como esté definido en el
articulado a la normatividad que sector sera piloto en la puesta de|POAIV
contemple aspectos como: 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
bilingtiismo, DBA, manual de con el cual se busca ser mas
convivencia, pileo/24 EE oficiales eficientes y eficaz en el proceso.
Elkin e Se programé desarrollar las visitas|Se dara cumplimiento a la
Evaluar los Provectos Establecimientos con PEI articulado a 100% 12| 12 Londofio CEéqmmz(t)ode para el sector de ETDH, en ellmeta trazada, segin lo
) roye la normatividad vigente / 24 ETDH 0 Manuel put segundo semestre de 2017. establecido en el
Educativos Institucionales < *Servicio
PE| Alvarez de cronograma.
Jorge transporte De acuerdo a las 22 visitas, se|Se gener6 hallazgo,
Serna encontraron 18 PEI, desactualizados|solicitandole a las directivas
referente al Decreto 1075 de 2015|de los EE, que se debe
o ] en lo correspondiente a lajactualizar los PEI en esta
Establecimientos con PEI articulado a unificacion de normas de lo cual|vigenciay enviarlo
la normatividad vigente / 53 EE 100% 18 18|17 trata el decreto. actualizado por correo
privados electrénico a la Secretaria
de Educacién y Cultura
antes de culminar
calendario académico.
La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
Verificar que los EE Elkin “Equino de sector oficial se programé para el|realizar se;guimignto tal
cumplan con la directiva  [Establecimientos que realizan la Londofio cc’)qm zto segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
ministerial 26 de 2011 con  |rendicién de informes periddicos a la 100% ” Manuel *SerSicio sector sera piloto en la puesta de[POAIV
respecto Rendicion de comunidad educativa / 24 EE Alvarez de funcionamiento del aplicativo virtual,
cuentas a la comunidad oficiales Jorge con el cual se busca ser mas
educativa Serna transporte |eficientes y eficaz en el proceso.
La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
Elkin sector oficial se program6 para el|realizar seguimiento tal
Verificar el cumplimiento de Establecimientos que aportan los Londofio Equino de segundo §err_1estre, ya que este[como esta definido en el
iormada laboral ge los certificados de cumplimiento de 100% « Manuel c()qm zto sector sera piloto en la puesta de(POAIV
J jornada laboral de los docentes/ 24 ’ Alvarez P funcionamiento del aplicativo virtual,
docentes EE oficiales Jorge con el cual se busca ser mas

Serna

eficientes y eficaz en el proceso.
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DE CENTRAL ACTIVIDADES INDICADORES METAS ABLES | REQUERI Analisis del resultado ltad 9
POLITICA mlalalals|o resuftado
DOS
Se envié circular N° 05 a ETDH, N°|En la vigencia del primer
06 a IE privadas y la N° 07 a|semestre no se ha
) oficiales, donde se recalca sobre el|presentado quejas
Verificar el cumplimiento del Elkin cumplimiento de la gratuidad en el|referentes a cobros por
decreto 4807 de 2011 en lo |Establecimientos sensibilizados I,;A?nduc;r;o *Equipo de |Servicio educativo oficial y otros|parte de los EE oficiales, lo
referente a la gratuidad de  |respecto a lo ordenado en el Decreto 100% x| x x| x| x| x Avarey  |cOMPUtO aspectos a tener en cuenta durante|que permite analizar que la
la Educacion en los EE del 4807 de 2011 /24 EE oficiales *Teléfono el afio escolar. estra{ltegm Qe informar a
sector oficial Jorge través de circular y reforzar
Serna el tema en reuniones con
los rectores ha sido eficaz.
En el primer semestre se recibieron|Se dio trdmite al 100% de
veinte (20) quejas, las cuales|las PQRS que ingresaron
Elkin ingresaron por el PQRS Municipal. [para a Unidad de
Atender las quejas Londofio Inspeccién y Vigilancia, las
. . . e .
radicados por los lideres de (nymero de quejas ate_ndldas / 100% de las Manuel l%quo de cu_ale; cumpllgron con los
NUmero de quejas radicadas a la ) X | x|[x| x| x| x < computo criterios de calidad en la
procesos y por la idad)*100 radicadas Alvarez “Teléf .
comunidad educativa unidad) Jorge elerono respuesta establecido por el
Serna Sistema de Gestion del
PQR municipal.
La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
Elkin . sector oficial se programé para el|realizar seguimiento tal
o *Equipo de d < defini
L Londofio - segundo semestre, ya que este[como esta definido en el
Establecimientos que cumplen con el . Manuel i:omp_ut_o sector serd piloto en la puesta de|POAIV
deb!do proceso de eIecuon_ d_el 100% 24 Alvarez Servicio  |fyncionamiento del aplicativo virtual,
gobierno escolar / 24 EE oficiales Jorge de con el cual se busca ser mas
Serna transporte |eficientes y eficaz en el proceso.
Verificar proceso de Elkin . Se program6 desarrollar las visitas|Se dara cumplimiento a la
L I o *Equipo de .
eleccion, legitimizacién y Establecimient c ) Londofio - ; para el sector de ETDH, en ellmetatrazada, segun lo
cumplimiento del stablecimientos con On,seJ_O Manuel computo segundo semestre de 2017. establecido en el
. Directivo y Consejo Académico en 100% 12 | 12 p *Servicio
reglamento establecido . . Alvarez cronograma.
funcionamiento / 24 ETDH de
para llevar a cabo los Jorge
- transporte
procesos democraticos de Serna
los diferentes 6rganos del De los 22 establecimientos visitados, |Elegir y ser elegidos, fue
Gobierno Escolar en los E.E todos cumplieron con la eleccién de|uno de los procesos de
Elkin ) los integrantes del Gobierno Escolar. [participacion democratica
o Londofio | EQuipo de que se evidencié en los EE
Este_tbleamlentos que cumplen conel Manuel ct’)mp_ut_o visitados, con el desarrollo
deb!do proceso de eleccm')n‘del 100% 18 18( 17 Alvarez *Servicio de actividades en las que
gobierno escolar / 53 EE privados Jorge de se resalté la importancia de
transporte los estamentos de
Serna
participacion estudiantil.
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DE ACTIVIDADES INDICADORES METAS Anadlisis del resultado
POLITICA CENTRAL 9 5 ABLES | REQUERI resultado
DOS
Para el primer semestre, se|La Unidad de inspeccién y
atendieron dos (2) solicitudes de|Vigilancia procedi6 al
licencia de funcionamiento para EE|andlisis de los respectivos
Atender los requerimientos Privados. Dos (2) solicitudes para|Proyectos presentados, los
sobre solicitud de licencias ampliacién de media técnica en |.E|cuales surtieron un proceso
de funcionamiento, qficialgs. Se expidieron Cu_atro (4)|de solicitud de ajustes por
ampliacion de servicios, Elkin Ilcen.m.as pajra Ig ;Elre.stamén cEieEI plarts_ de 3ste delspach_o con
A A . servicio en Jornada Unica para el objeto de que los mismos
thraa:'fnig;gg gloli';'?gon (nL’J[nero de requerimigntos atendidos 100% de los kﬂ?nduc;r;o *Equipo de |oficiales. Se atendieron tres (3)|cumplieran con los
privados, oficiales de Ed. / Nl_Jmero de reqqerlmlentos radicados X | x X Alvarez computo  |solicitudes de e)fp‘edicién de ‘Iicencia requisito; minimos
Formal y de Ed. para el radicados a la unidad)*100 Jorge para ETDH. Solicitud de registro de(establecidos por la
Trabajo. y el Desarrollo. Serna programas  cinco (5). Una|normatividad.  De  las
Humano, asf como el car?clelamon de tercer_a Jomadg. Uqa anteriores solicitudes toc!as
registro de sus programas solicitud de ca_ncelacm’m de licencia contaro_r] con su respe_c,:tlva
para estos Gltimos. de ETDH y registro de programas. [resolucion de aprobacion o
cancelacién segun el caso.
Solicitar la renovacion de la En el primer semestre se logré|Enviar oficio solicitandoles
vigencia del registro de los realizar la actualizacion de los|alas ETDH ponerse al dia
programas a los Numero de ETDH que cumplen programas de dos (2)|con los ajustes para el goce
Establecimientos de requisitos para renovacion del establecimientos de ETDH. Dos més|de la renovacion de los
Educacién para el Trabajo y |registro de progama/ nimero de Elkin no han dado cumplimiento con los|programas.
Desarrollo Humano. ETDH a las que se les solicitd Londofio *Equipo de ajustes  requeridos  por  esta
renovar el registro. 5 ETDH < | x X Manuel computo dependencia a lo cual se les Un
Inspeccionar Alvarez establecimiento no ha renovado
las Jorge toda vez que desde la mesa
actividades Serna intersectorial en salud no ha dado
desarrolladas respuesta a dicha institucion sobre
que dan dos programas referentes a la linea
cuenta del de salud.
dureccr;(t)gamle Se _realizaror_w_visitas incidentales con|Los EE ase_sorados se
> estratégico de |Asesorar los EE privados Elkin “Equipo de gl fin de verificar los documentos, la comprc_)fnetleron a reall;ar
O los que no poseen licencia en Londofio computo infraestructura, se asesoraron  y|la gestién ante secretaria
= establecimient|aras de que se logre su Numero de EE asesorados / Nimero | 5 EE con Manuel | c .. |3companaron en el cumplimiento de|de educacion en el segundo
ﬂ os educativos, |legalizacién o de EE con novedad en la licencia novedad Alvarez deervu:lo requisitos minimos. semestre, de no ser asi, se
i i6 iniciard proceso
S o |zctonos pornentes Sema[ranspore administrativo por parte de
(O cumplimiento la Secretaria
@) legal, La ejecucion del POAIV, para ellEjecutar las actividades y
d legalidad, sector oficial se program6 para el|realizar seguimiento tal
[a) eficiencia, segundo semestre, ya que este|como esta definido en el
@) efectividad, Establecimientos que cumplen con sector sera piloto en la puesta de|POAIV
= oportunidad y los criterios minimos para los libros 100% 24 funcionamiento del aplicativo virtual,
calidad en la reglamentarios / 24 EE oficiales con el cual se busca ser més
informacion, eficientes y eficaz en el proceso.
las cuales

nermiten
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POLITICA M[J]J|A]|S
DOS
orfrecer un Se revisaron los libros y registros Se dio la respectiva
servicio reglamentarios en 22 EE, en los orientacion a las directivas
educativo de mismos se ob_servo un ’adecuado de Iqs EE, acerca de
; registro de la informacioén dando continuar con estos buenos
calidad. - ; -
Verificar que los E.E lleven Elkin *Equipo de |cumplimiento y desarrollo de la procesos ya que la
conforme a las normas Londoiio cémputo |normatividad escolar. adecuada custodia de los
vigentes los libros Manuel *Servicio documentos proporciona
reglamentarios segun la Alvarez indi i
9 lucié 9 d Establecimientos que cumplen con de |nd|cadore§ € InSumos para
Guia resolucion 69197 de | - - los lib 0 Jorge transporte la evaluacion institucional y
2014 os criterios minimos para los libros 100% 18 18|17 Serna p la implementacion de
reglamentarios / 53 EE privados np .
acciones preventivas,
correctivas y de mejora,
favoreciendo en Gltima
instancia a la comunidad
educativa.
o Se programé desarrollar las visitas|Se dara cumplimiento a la
Establecimientos que cumplen con para el sector de ETDH, en el|meta trazada, segin lo
los criterios minimos para los libros 100% 1212 segundo semestre de 2017. establecido en el
reglamentarios / 24 ETDH cronograma.
Se visitaron 22 EE privados, en los|Continuar con el desarrollo
cuales se observo que lo reportado|de la actividad para las
Constatar que la . | izacion  del dema i
caracterizacion y Elkin *Equipo de en la caracterlzac!on ( el MEN, ema}s_ EE vy realizar
- . Establecimientos que tienen Londofio ] corresponde con evidenciado en la|seguimiento a estas con el
autoevaluacion realizada . computo s fin d h )
or los E.E Privados en la coherencia entre lo observado y la 100% 18 18| 17 Manuel *Servicio visita in situ. in de constatar coherencia
por/ ) caracterizacion del MEN / 53 EE Alvarez entre lo manifestado ante el
pagina web del MEN, . de .
. privados Jorge MEN y lo que se observa in
corresponda con la realidad transporte .
; ; Serna situ.
visualizada
Se realizé seguimiento de cobertura|Se conté con muy buen
Elkin s en el reporte de la informacion|proceso de reporte por
o Londofio | EQUIPO de |estadistica al formulario electronico|parte de las directivas de
Establecimientos que reportan Manuel  |COMPUt0  |C600 a 10 LE oficiales, ya que las|las 10 I.E, las cuales dieron
informacion de Ia_ |_nvest|gaC|on al 100% 10 14 Alvarez Servicio | mismas no cuentan con tercera cumplimiento al
DANE /24 EE oficiales Jorge de jornada y estas iniciaron proceso en|cronograma establecido por
Serna transporte |e| mes de junio. el DANE.
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POLITICA MIJ|J|A]|S]|O DOS
Reali imient Se realizé seguimiento de cobertura|Se conté con muy buen
ea |tzar| segwrplendo y en el reporte de la informacién|proceso de reporte por
bcotn ro olpergllzvo be | estadistica al formulario electrénico|parte de las directivas de
co (itru;a? st so. 'rej C600 a 68 E.E Privados, de los|las EE Privados, las cuales
repol e de at'ln or'r'nagon e ] cuales seis (6) fueron reportadas|dieron cumplimiento al
Edché?gr?T::)%?nC;cl)r;l DeANE Elkin *Equipo de como novedad (Proceso de|cronograma establecido por
Establecimientos que reportan k/l?ndu(:erllo computo cancelacién y dos cance_ladas). De|el DANE.
informacién de la investigacion al 100% 25|21 7 Alvarez *Servicio '95 62 EE restante_s,' cmcu_en‘ta y
DANE / 53 EE privados de cinco (55) se Iesl regllzo segul|m|ento
Jorge trans en el mes de junio. Las siete (7)
porte s
Serna restantes les corresponde iniciar el
proceso en el mes de agosto ya que
cuentan con educacién para adultos.
Elkin Proceso que se realizara para el|Se redoblaran los esfuerzos
Realizar visitas de control a Londofio *Equipo de |mes de septiembre. en el segundo semestre
los EE de educacion Establecimientos con educacion Manuel computo para dar cumplimiento con
informal con fines de informal ajustada a la norma / 10 EE 100% 10 Alvarez *Servicio el cronograma establecido.
verificar el cumplimiento de |de educacion informal Jorge de
la norma Ser%a transporte
La ejecucion del POAIV, para el|Ejecutar las actividades y
Elkin sector oficial se program6 para el|realizar seguimiento tal
*| H 7 . .
Verificar la medicién de la  |Establecimientos con acciones Londofio CE()g]u'E?ode segundo semestre, ya que este[como esta definido en el
satisfaccion de la derivadas de los resultados de 100% o4 Manuel *Ser\’jicio sector sera piloto en la puesta de[POAIV
comunidad educativay el |medicién de satisfaccién / 24 EE Avarez | funcionamiento del aplicativo virtual,
uso de los resultados oficiales Jorge con el cual se busca ser mas
Serna transporte |eficientes y eficaz en el proceso.
) Durante el mes de Agosto se Terminar de revisar los
Elkin . *Equipo de [Visitaron 30 Establecimientos otros Establecimientos
Establecimientos cuya relacién de k/l?nduc;rllo cémputo Edgctaltivos y a cada uno se les educativos priyados durante
costos se ajusta a lo definio por el 100% 18 18| 17 ; *Servicio  |reviso libreta de pagosy se les el mes de septiembre.
MEN/ 53 EE privados Alvarez de confron_to con su respectiva
Jorge transporte resolucion de costos los cuales
Serna fueron acordes con lo cobrado.
\invifinnvr Al vialav AA
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VLl STV dioT Ue Se recibieron 13 relaciones de Se procedié a enviar oficio
matr|cu|as,‘ Pe_nsmnes, costos de ETDH, de las cuales se por segunda vez a las
cobros peri6dicos y otros verificaron el 100% sin encontrar  |directivas de los ETDH,
cobros en !c')s E.E privados novedad. De las que no se rebieron |solicitando el reporte de los
2353;;2?%';2??}%’5;0 y Elkin (5), se les envi6 oficio. costos educativos segun lo
= establecido por la norma.
el Desarrollo Humano Establecimientos cuya relacion de kﬂ?ndu(g;o *Equipo de Con éxito seplogré obtener
ETDH costos se ajusta al IPC del afio 100% X | x Alvarez 0621 EltO la informacién del total de
anterior/ 24 ETDH Jorge P los Establecimientos de
Serna ETDH, los cuales se
ajustaron a lo establecido
en el IPC del afio
inmediatamente anterior.
Se realizé seguimiento a nueve (9) |Debido a estos fracasos
planes de mejoramiento, del afio con el no reporte de la
2016, ya que los directivos de los informacién por parte de las
Elkin mismos no reportan la informacién  |directivas de las I.E, se
Realizar seguimiento alos o que se les hizo Londofio oportunamente. tom6 como estrategia la
planes de mejoramiento sequimi i 100% de los Manuel *Equipo de implementacion del
. guimiento / Numero de planes . X | x| x|x]|x P -
enviados por los EE recibidos recibidos Alvarez computo aplicativo virtual, el cual de
oficiales Jorge manera muy expedita
Serna solicita el cumplimiento de
reporte de esta informacion.
Se realizé el respectivo reporte a las |Se recibe con beneplacito
demas dependencias de la la participacion del colectivo
Secretaria, con los aspectos o de funcionarios de cada
Enviar el informe de los EIKin deficiencias a ser evaluados o una de las dependencias en
resultados de las visitas con Londofio intervenidos por las respectivas aras de mejorar la
fines de inspeccion y Namero de informes enviados a las | 100% de los Manuel *Equipo de |areas. prestacion del servicio con
vigilancia, a las areas de la [areas / Niumero de informes recibidos | recibidos o R I R I Alvarez  |computo calidad en las |.E oficiales a
Secretaria de Educacion a Jorge través del acompafiamiento
las que correspondan Serna y apoyo en los diferentes
procesos a mejorar por
parte de las |.E.

Original firmado

Original firmado

Original firmado

GUILLERMO LEON RESTREPO OCHOA
Secretario de Educacién y Cultura

Original firmado

MANUEL ANTONIO ALVAREZ ARANGO
P. U. Inspeccién y Vigilancia
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JAIRO DE JESUS MADRID GIL
Director ndcleo/Coordinador Inspeccién y Vigilancia
Original firmado

JORGE IVAN SERNA LONDONO
P. U. Inspeccion y Vigilancia
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