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BIENVENIDA COMUNIDAD *
EDUCATIVA ﬁ&

«LLEGAR JUNTOS ES EL PRINCIPIO, MANTENERSE
JUNTOS ES EL PROGRESO, TRABAJAR JUNTOS%@
EL EXITO».
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INFORME DE GESTION 2016 Az

A continuacion se presenta un resumen del
informe de gestion 2016 de la Institucion
Educativa SOR JUANA INES DE LA CRUZ. Esta
es una forma de reconocer los logr
obtenidos durante este ano y poder contin
esforzandonos para el proximo.
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INSTITUCION EDUCATIVA SOR JUANA INES DE LA CRUZ %

cQUE ES LA RENDICION DE CUENTAS? %é
F.S

La rendicion de cuentas es el proceso en el cual
administraciones publicas del orden Nacional y Territorial y
los servidores publicos comunican, explican y argumentan
sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007). La conforma
conjunto de acciones planificadas y su puesta en marcha p
las instituciones del Estado con el objeto de informar.a la
sociedad acerca de las acciones y resultados producto de su
gestion y permite recibir aportes de los ciudadanos para
mejorar su Desempefio. En este sentido, la rendicion d
cuentas es un proceso de “doble via” en el cual los
Servidores del Estado tienen la obligacidon de inform
responder por su gestion, y la ciudadania tiene el derecho
ser informada y pedir explicaciones sobre ﬂl\a}s acciones
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*¢ QUE ES EL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS?

Son cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo de gestion
presupuestal y de ejecucion de los recursos de los establecimientos

educativos estatales para la adecuada administracion de sus ingresos y para;i%
atender sus gastos de funcionamiento e inversion distintos a los de personal.

\
Después de la entrada en vigencia de la Gratuidad Educativa para todas las
Instituciones Educativas en Colombia a partir de Enero de 2012, el Ministerio
de Educacion Nacional reconoce un valor por cada estudiante para sufra
los gastos de funcionamiento de la Institucidn, éste concepto los seguire

llamando “GRATUIDAD”.
ﬁ%@ N7z
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La Institucion educativa percibe Dos fuentes principales de

ingresos:
Gratuidad: Valor reconocido por el MEN por cada

estudiante.
Valores por Estudiante Matriculado: %

$ 88,198

$ 77,889

$116,833
$ 143,179

TOTAL
TOTALESTUDIANTES CONSIGNADO $ 84,386,953




INSTITUCION EDUCATIVA SOR JUANA INES DESLA-LRUZ
J GESTION DIRECTIVA Y ADMINISTRATIVA %
Recursos Propios: Cobros Internos por
conceptos de Concesion de Tlend@%
Escolares, Certificados para estudiantes no
activos y expedicion de copias de diplomas.
Dos Espacios en Concesion: %
A h

600.000 $ 6.000.000

$ 383.000

$ 10.276 s
/
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INVERSION REALIZADA EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA

INGRESOS PERCIBIDOS EN 2016

$ 6.000.000
$ 84,386,953
$ 383.000
$ 15,709,930
$10.276 T ¥

$ 106.490.159




INSTITUCION EDUCATIVA CONCEJO DE MEDELFKIN

GESTION DIRECTIVAY ADMINISTRATIVA

Celebracion dia del nifio y la juventud, hidrataciony

$5,890,400 o ..
refrigerios para proyectos pedagogicos
$420,500 Compra de chequera
$7,627,911 Compra de Aire Acondicionado
$0
$1,713,840 Servicios telefénicos
Mantenimiento de infraestructura, fumigacidn y otros
HSEEE relacionados para conservacion de espacios
$11.677,920 Manual de Convivencia, carné de alumnos, Mosaicos,
et empastada de libros y Hojas de vida, actas y diplomas
$6,600,000 Honorarios Contadora Publica

Recarga de extintores, mantenimiento y reparacionesde =
$5,235,472 equipos, Alojamiento de Software Académico,
Mantenimiento de Equipo de Sonido.

Compra de Implementos y suministros de aseo, papeleria,
$29,677,143 Libros y textos, Medallas, trofeos, Escritorios y otros N
muebles y enseres, tintas de duplicador y de impresora

$9,709,900 Compra de textos educativos

$98,436,886
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[ INSTITUCION EDUCATIVA CONCEJO DE MEDELUN%?
22~ .| GESTION DIRECTIVA Y ADMINISTRATIVA

Como excedente financiero de 2016 (Recurso de Balanc
seran incorporados al presupuesto de la vigencia 2017;
millones cincuenta y tres mil doscientos setenta y tres Pesos $ 8.053.273. de acuerdo

al siguiente detalle:
851.837 %
7.131.691

58.184
11.561
8.053.273

%(

Estos fueron los valores sin ejecutar de la vigencia anteri
la cual sera incorporada al presupuesto 2017, una ve

Secretaria de Educacion realice la revision y autorizacion de
la ejecucion. M
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Avances

LOCATIVO, MEJORAS INSTITUCIONAL
DOTACION

v' Se pintaron todas las aulas, y salas de informatica de la sede

principal ;‘i%

v Se instalaron canaletas y energia para algunos televisores

v' Se hizo mantenimiento peridodico a bafios canoas y bajantes de

la institucion.
v' Se dotaron algunos salones con televisores.

v Se instalaron ventiladores en algunos salones.



&(/ (174

INSTITUCION EDUCATIVA SOR JUANA INES D?QA{CQ.RUZ
GESTION DIRECTIVA'Y ADMINISTRATI(?/(R'$ %;J\i

v' Se gestiono para que cambiaran el pasamanos del segu
piso de la sede principal.

v" Se dotaron los salones con black out.

v Se gestiond para que arreglaran los techos de la sede ;%f
principal

v' Se gestiono la sala de mediacion escolar

v' Se instald aire acondicionado en aula 01, sala de
informatica y rectoria.

v Se instalo el sistema cerrado de television. W/
v Se instalaron reflectores tino led en |la sede ﬁ%@% M
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AMBITO ADMINISTRATIVO
> Se reestructuro el PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONA\%@

> Se mejoro el archivo institucional donde reposan actas, hojas de
vida, y otros documentos legales.

> Se inicio la creacion del archivo digital de toda la documenta%
de los estudiantes y docentes.

> Se organizaron y actualizaron los libros de matriculas y notas de
anos anteriores.

> Se actualizo el manual de convivencia con las directrices
secretaria de educacion de Medellin.

> Se asignaron un portatil por aula. ” w



Cambio de los tableros de la cancha de baloncesto

de la sede principal. %&
> Se instalaron dos pantallas eléctricas para

proyectar.

» Se instalaron dos video beam, uno en la sede y el
otro en la biblioteca.

> Se instalo el cuadro de honor institucional.




INSTITUCION EDUCATIVA SOR JUANA INES DEJA<CRUZ
GESTION DIRECTIVA'Y ADMINIS'I%ATI\%

E AN

© PROCEDIMIENTO DE SUGERENCIAS, QUEJAS, RECLAMOS y SOLICH
DE INFORMACION: (DOCENTES, DIRECTIVOS, Y ADMINISTRATIVOS)

"

—=r7 W

QUEJA 15
RECONOCIMIENTO 3
SOLICITUD INFO 29

SUGERENCIA

"



~—= INSTITUCION EDUCATIVA CONCEJO DE MEBELLIN
GESTION AC.&@EMIC%E

Academico ;%f

> Se implemento la media técnica en
dibujo arquitectonico »}%

» Se reorganizo administrativamente el
bachillerato

> Se implemento la planeacmn dia a:d%;:

V//
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GESTION ACADEMICA 4t

> Se actualizo el comité de convivencia.

> Se fortalecio el liderazgo de los
representantes estudiantiles

a algunas amenazas como consumo de
droga.

> Se identificaron vy se le dio tratamlento*
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DE LA CRUZ b %

GESTION ACADEMICA

CONSOLIDADO ANO 2016_ YA

4R

\‘l
“MATRICU *8@0 )

ACTIV.OS

DESERTORES —
L

“CANCELADOS -

L N [PROMOVAIDOS

_[PIRONMOWVIIDOS COLN

DEFICIENCTAS
EPXOMOVAIROS SN

DERTICTENETA'S
_ [PROMOVAIDOS



INSTITUCION EDUCATIVA SOR JUANA IN@%
DE LA CRUZ %
GESTION ACADEMICA

PERMISO DE SALIDA ESTUDIANTES ANO 2016%

TOTAL PERMISOS : 310

74 CITA MEDICA %ﬁ

181 ENFERMED




/ INSTITUCION EDUCATIVA SOR JUANA INES DEM\CRUZ

GESTION BIENESTAR A LA COIVIU’NIDA;%E

1 Estudiantes beneficiados con el %@
restaurante escolar 580:

o TOTALVASODE LECHE 330
o TOTAL RACION INDUSTRIALIZADA 250




O Se retoma la participacion de los

estudiantes en torneos deportivos a
nivel de ciudad

Se realizaron intercambios deportivos
con otras Instituciones

Se amplio las jornadas
complementarias en ingles, danza,
tecno academia, medios de

comunicacion, ajedrez, lectura,
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INSTITUCION EDUCATIVA SOR JUANA INES DE'LAYXCRUZ %

ATENCION PSICOLOGICA

s Estudiantes beneficiados con atenciones individuales: “
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“ATENCION PSICOLOGICA

6 CUTTING (CORTE AUTOINFLINGIDO)
=37 CONFLICTOS FAMILIARES

7 RIESGO DE DESERCION ESCOLAR

%38 DIFICULTA CON EL DESEMPENO

ACADEMICO
%6 NESECIDADES EDUCATIVAS

ESPECIALES
=10 COMPORTAMIENTO DISRUPTIVO

=8 CONSUMO SPA AL INTERIOR DE LA

I.E
1 IDEACION SUICIDAD
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